INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VALCEA

E mail: Itqeneralmaqheru@vam

Site : www.generalmagheru.ro

Nr. 1502 din 21.10.2026 Prezentat in CP din 21.09.2026
Aprobat in CA din 21.10.2026

RAPORT
PRIVIND STAREA INVATAMANTULUI
AN SCOLAR 2025-2026

LICEUL TEHNOLOGIC “GENERAL MAGHERU”
RAMNICU VALCEA


mailto:generalmagheru@yahoo.com

I.STRUCTURA SI CONTINUTUL
DOCUMENTULUI

L. STRUCTURA SI CONTINUT
Il. ARGUMENT

III. CAPACITATE INSTITUTIONALA
A. STRUCTURI INSTITUTIONALE SI MANAGERIALE
B. STRUCTURI ADMINISTRATIVE SI DIDACTIC AUXILIAR
C.NIVELURI DE INVATAMANT
D. RESURSE UMANE
E. BAZA MATERIALA
IV. EFICACITATE EDUCATIONALA
1. MANAGEMENTUL PROCESULUI DE DE PREDARE - INVATARE —-EVALUARE
a.PREDARE -INVATARE
b OFERTA CURRICULARA
¢. REZULTATELE SCOLARE
2. MANAGEMENTUL EDUCATIEI NONFORMALE

ACTIVITATI EXTRASCOLARE
3. STRATEGII EDUCATIONALE. DEZVOLTARE, COORDONARE SI COLABORARE
PRIN PARTENERIATE

PARTENERIATE PENTRU DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA ST FORMAREA

PROFESIONALA
4. ACTIVITATEA FINANCIAR-CONTABILA
V. MANAGEMENTUL CALITATII
1. CALITATE SI EFICIENTA
VI. MANAGEMENTUL COMISIILOR METODICE PE DISCIPLINE
1. COMPONENTA ORGANIZATORICA A COMISIILOR METODICE PE DISCIPLINE
2. ACTIVITATEA METODICO - STIINTIFICA SI EXTRACURRICULARA A COMISIILOR
METODICE
VII. PRIORITATI IPT PENTRU ANUL SCOLAR 2025-2026



ILARGUMENT

Liceul Tehnologic ,,General Magheru”, Rm. Valcea este o institutie importanta in invatdmantul
preuniversitar cu profil tehnologic. Modernd in ceea ce priveste viziunea manageriald, dar fara sa rupa
legatura cu traditia inauguratad inca de la infiintare in anul 1973 scoala noastra a urmarit promovarea
unui Invatdmant deschis si flexibil capabil sd asigure accesul la toate nivelurile si formele de
invatamant indiferent de conditia sociald si materiald, de sex, de rasa, nationalitate, apartenenta politica
sau religioasda, din perspectiva formarii abilitafilor si competentelor pentru realizarea succesului
profesional.

Liceul Tehnologic “General Magheru”, este in randul institutiilor strategice la nivel local, pe baza
performantelor determinate de competenta si pregatirea resurselor umane,de felul lor de a munci si de
capacitatea structurilor institutionale de a valorifica acest potential este aceea de a oferi:

- comunitatii locale personal calificat in diferite domenii de activitate, personal care si dea
dovada de buna pregatire atat la nivel local dar si un dezvoltat nivel european, demonstrand
responsabilitate, spirit de echipa, dorinte de performanta, adaptabilitate si toleranta.

- tinerilor din zona nord a Judetului Valcea au oportunitatea de a se forma la nivelul cerintelor
zonei si a regiunii Oltenia in domenii de activitate de viitor cerute de piata locurilor de munca
(conform PLAI si PRAIL Dezvoltarea parteneriatului social in formarea profesionald — conditie
de baza a modernizarii acestuia si integrarii socio-profesionald a absolventilor

- cresterea nivelului de pregatire si de cunoastere prin cresterea actului educational
realizarea coeziuni sociale §i cresterea participarii cetatenilor la programele de dezvoltare
economica si sociala

Liceul Tehnologic “General Magheru” Rm.Vélcea si-a propus o abordare strategica si adaptativd a
culturii organizationale 1n cadrul institutiei prin definirea si comunicarea coerenta a viziunii, misiunii
si simbolurilor scolii si derivarea scopurilor si finalitatilor procesului educativ .

Viziunea scolii . Promovarea unui invatamadnt de calitate,

asigurdnd pregdtirea unor elevi competitivi pe piata muncii”

> Liceul Tehnologic ,,General Magheru” Rm. Valcea urmareste promovarea unui invatamant
deschis si flexibil, capabil sa asigure accesul la toate nivelurile si formele de invatdmant indiferent de
conditia sociald si materiala, de sex, de rasa, nationalitate, apartenenta politica sau religioasa, n
vederea formarii abilitatilor si competentelor, pentru realizarea succesului profesional.

» Misiunea scolii:

Liceul Tehnologic “General Magheru” Rm. Valcea primeste orice candidat, care aspira la formarea
pentru viata, prin parcursurile curriculare si extracurriculare cuprinse In oferta noastrd educationala,
oferind sanse egale pentru educatie, instruire, dezvoltare personald si profesionald tuturor elevilor,
asigurand calitatea demersului didactic astfel incat absolventii scolii noastre sa fie capabili sd se
adapteze la schimbarile unei societati bazate pe spiritul de initiativd si capacitate de asumare a
raspunderii.

Misiunea sociala a scolii este deosebit de importanta si in acelasi timp delicata, daca avem in vedere
faptul ca in cadrul scolii existd un procent substantial de elevi care provin din familii defavorizate din
punct de vedere economic si social.

» Simboluri ale LTGM:
e imnul liceului,
e sigla Liceul Tehnologic ,,General Magheru” Rm. Valcea.

P Finalititile procesului educational la Liceul Tehnologic “General Magheru” Rm. Valcea, sunt:
asimilarea de cunostinte stiinfifice autonome, umaniste, creative si practice.
» Asimilarea tehnicilor de munca intelectuala, necesare autoinstruirii pe parcursul intregii
vieti.
> Educarea in spiritul respectarii drepturilor si libertdtilor fundamentale ale omului, ale
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demnitatii si tolerantei.

> Formarea capacitatii de a reflecta asupra lumii, de a formula si de a rezolva probleme
pe baza relationarii cunostintelor din diverse domenii.

> Valorificarea propriilor experiente, in scopul unei orientdri profesionale optime pentru
piata muncii.

> Dezvoltarea capacitatii de integrare activa in diversele grupuri socioculturale: familie,
mediu profesional, prieteni.

> Dezvoltarea competentelor functionale esentiale pentru reusita sociald: comunicare,
gandire critica, luarea deciziilor, prelucrarea si utilizarea contextuala a unor informatii complexe.

> Cultivarea expresivitatii si a sensibilitatii, In scopul implinirii personale si a promovarii
unei vieti de calitate;

> Formarea autonomiei morale;

> Formarea personalitatii prin insusirea valorilor culturii nationale si universale;

> Dezvoltarea armonioasa prin educatie fizica.

Finalitatile pentru liceu si scoala postliceala si de maigtri sunt:
= obtinerea certificatului de absolvire, pentru fiecare nivel de Tnvatamant scolarizat,
= obtinerea portofoliului de educatie permanenta,
= obtinerea certificatului de calificare profesionala, conform nivelurilor si calificarilor,
= obtinerea certificatelor de competente profesionale,
= obtinerea diplomei de bacalaureat.

P> Obiectivele (tintele) strategice ale Liceului Tehnologic “General Magheru” Rm.Valcea sunt:
Perfectionarea actului didactic si promovarea invatarii centrate pe elev;

Adaptarea competentelor absolventilor la cerintele angajatorilor;

Dezvoltarea capacitatii de informare, orientare si consiliere;

Cresterea accesului la educatie pentru tinerii din judet si reducerea abandonului scolar;
Dezvoltarea parteneriatului social,

Cresterea adaptabilitatii ofertei educationale la cerintele pietei muncii;

Sprijinirea initiativelor in domeniul formarii prin Invatdmant tehnic si profesional;
Identificarea de noi resurse in vederea obtinerii veniturilor extrabugetare pentru scoala.

AN N N N N NN

P Obiectivele operationale
Prin valorificarea bazei materiale, competentei si pregatirii resurselor umane Liceul Tehnologic
“General Magheru” Rm.Valcea isi propune:
= sa ofere personal calificat in diferite domenii de activitate, personal care sa dea dovada de
bund pregatire si sd demonstreze responsabilitate, spirit de echipd, dorintd de performanta,
adaptabilitate si toleranta;
= sa ofere tinerilor oportunitatea de a se forma conform cerintelor zonei judetului Valcea si
regiunii Oltenia in domenii de activitate de viitor cerute de piata muncii (conform PLAI si PRAI);
= sa dezvolte un parteneriat social viabil pentru formarea profesionala a elevilor — conditie de
baza a integrarii Socio-profesionale a absolventilor;
= sd asigure cresterea nivelului de pregatire al elevilor prin modernizarea actului educational;
= sd asigure participarea celor implicati in educatie (elevi, parinti, personalul scolii, factori de
decizie, agenti economici etc.) la programele de dezvoltare economica si sociala.

Anul scolar 2025-2026 poate fi definit din perspectiva integratoare a conceptului calitate prin
digitalizare in educatie, avand in vedere schimbdrile legislative.

Reforma si modenizarea sistemului educational, la toate nivelurile: capacitatea institutionala,
oferta educationala, structuri si factori de decizie 1si definesc cadrul institutional prin crearea in fiecare
unitate de invatamant a unei abordari complexe, menite sd& modernizeze procesul educational prin
intermediul Managementului institutional si a Comisiei de Asigurare a Calitatii.

Implementarea standardelor de referintd in scopul obtinerii calitatii corespunde nevoilor si
exigentelor, pe care le presupune integrarea europeand.

Specificul scolii noastre intre alte scoli tehnice este dat de perspectiva generala asupra
educatiei, precum si de valorificarea continuturior Invatamantului. Considerdm cd o educatie de
calitate nu poate face abstractie de dimensiunile reale ale stiintei si tehnologiei . Acest specific se va
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materializa Tntr-o sustinuta activitate educationala, care va insoti firesc demersul instructiv, avand ca
scop formarea competentelor elevilor.
n acest sens Liceul Tehnologic “General Magheru” are promovati o politicd de marketing

educational si de promovare a imaginii prin:

- participarea scolii la targul educational din mai 2025, precum si la alte manifestari si
expozitii de profil.

- Alcatuirea unui plan de actiune, In vederea mediatizarii ofertei educationale a scolii prin
Buletinul Informativ al Liceului Tehnologic ““ General Magheru” ( site www.generalmagheru.ro)

- Actualizarea permanenta a site-ului scolii, www.generalmagheru.ro prin care utilizatorii sa
se poatd informa in legatura cu:
oferta educationala,
programe scolare si auxiliare curricuulare
activitati extracurriculare
simpozioane
revista scolii
baza materiala,
resursa umana,
strategia scolii
proiectele si programele in care scoala este implicata
activitatile culturale si educationale

L2 2 7 2 2 0 N
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I11. CAPACITATE INSTITUTIONALA
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ANUL SCOLAR 2025-2026
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A. STRUCTURI INSTITUTIONALE SI MANAGERIALE

=

DIRECTOR : Prof. Olteanu Elena decizie 1SJ nr. 1241/20.12.2021
2. DIRECTOR ADJUNCT : Prof. Corbeanu Daniel decizie 1SJ nr. 615/5.10.2022

3. CONSILIUL PROFESORAL

COMPONENTA:
1. Presedinte - Olteanu Elena— director;
2. Secretar — Lintoiu Georgiana
3. Membrii:

ARISANU | CRISTIAN

BALDOVIN | NICOLAE

BARBU C MIRELA CLAUDIA
CHIRU GH. RAMONA MARIA
CORBEANU DANIEL

COSTIN S FLORENTINA LAVINIA
DAVID N NICOLAE

DIN M MIHAELA CLAUDIA
DITOIU M IULIANA JULIETA
DRAGUSINOIU N NICOLETA MARIA
GIURAN ADRIANA

GIRJOABA ION

GRUITOIU N NICOLAE LUCIAN
GURAGATA GH. E. CIPRIAN DAN
HALCU C CARMEN IONELA
DRAGOMIR VASILICA

IONESCU C. MARIA GABRIELA
IONESCU V DUMITRU

IONESCU MARIUS

MINCULEASA MARIANA

MOTA I CRISTIAN

NEGREA I. TAMARA ROXANA
POPESCU T. GABRIELA ANDREEA
POPESCU V MARIAN

PURECE V MIRONELA
RUXANDA C CONSTANTIN CRISTIAN
SESCIOREANU GH. MARIA
SMARANDACHE D VALENTIN
TOMA F. ELENA

TUDOR LIVIU

TRUSCA N MIHAELA

UDREA I. ILIE IULIAN

3. Membri observatori/ invitati:
v secretar scoala — Gavrila Cerasela,
v bibliotecar- Verdes Madalina
v' cont.sef — Dumitragcu Cristina
v' pedagog scolar-Onel lonela, Jugravu Pavel
v supraveghetor noapte - Preoteasa Carmen



4. COORDONATOR PROGRAME SI PROIECTE: Prof. Popescu T. Gabriela Andreea

5. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE:

v’ secretar NEGREA TAMARA ROXANA

v’ Presedinte — OLTEANU ELENA — director;

v' Membru — CORBEANU DANIEL

v' Membru -DIN CLAUDIA

v' Membru- POPESCU T. GABRIELA ANDREEA

v' Membru- HALCU CARMEN

v" Membru ~OLTEANU CORINA- reprezentant al Primariei

v' Membru — IONDUCA IRINA- reprezentant al Consiliului Local;

v Membru -RADOI LAURENTIU MARIAN - reprezentant al Consiliului Local;

v" Membru — POPA ELENA - reprezentant al parintilor
v" Membru — TEODORESCU ROXANA - reprezentant al parintilor
v" Membru — NICOLAE IULIAN - reprezentant al elevilor

4 TRUSCA MIHAELA , SMARANDACHE VALENTIN- lideri sindicali - observatori.

6. COMISII CONSTITUITE LA NIVELUL LICEULUI IN ANUL SCOLAR 2025-2026

6.1 COMISII PERMANENTE

a. COMISIA DE ASIGURARE A CALITATII
v" LINTOIU GEORGIANA -responsabil
v' NEGREA I. TAMARA ROXANA, membru
v BARBU C MIRELA CLAUDIA, membru
v DICHEL IOANA, membru/secretar
v TRUSCA MIHAELA, reprezentant SPIP
v" GULIMAN PETRESCU NICOLETA , reprezentant al parintilor
v OLTEANU CORINA, reprezentant al Consiliului Local
v' ASAVEI ALEXANDRA, reprezentant al elevilor
v CORBEANU DANIEL - coordonator

b. COMISIA PENTRU CURRICULUM:
v Responsabil - OLTEANU N. ELENA- director;
v' Membru - TOMA F. ELENA
v" Membru - LINTOIU GH. GEORGIANA
v' Membru - CHIRU GH. RAMONA MARIA
v" Membru - HALCU CARMEN

c. COMISIA PENTRU MENTORAT DIDACTIC SI FORMARE iN
DIDACTICA
v Responsabil: CHIRU RAMONA MARIA
v' Membru — LINTOIU GEORGIANA
v' Membru — DIN CLAUDIA
v Membru — NEGREA ROXANA
v Membru— GAVRILA CERSELA
v Membru — PURECE MIRONELA
v' Membru — CORBEANU DANIEL

CARIERA

d. COMISIA PENTRU PREVENIREA $I DIMINUAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE
CORUPTIE SI DISCRIMINARE IN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA

INTERCULTURALITATII



v CORBEANU DANIEL (director adj. scoald)-presedinte
v DRAGOMIR VASILICA- consilier scolar

v' CHIRU RAMONA- membru

v' DAVID NICOLAE- membru

v" DIN CLAUDIA- membru

v' LINTOIU GEORGIANA - membru

v' ZORLESCU ROBERT (reprezentant al Politiei)
v' CEAUSESCU MARINELA (reprezentant Parinti)
v' PLESA ANDREEA (reprezentant Parinti)

v NICOLAE IULIAN (reprezentant elevi)

v LASZLO ANA-MARIA (reprezentant elevi)

e. COMISIA PENTRU SSM S1 SU
v' Presedinte: CORBEANU DANIEL
v’ Reprezentant angajator: OLTEANU ELENA
v" Membru: PAUNOVIC SORIN
v' Membru: RUXANDA CRISTIAN
v" Reprezentant nedidactic: SMARANDACHE VALENTIN
v" Secretar: IONESCU MARIUS

f. COMISIA PENTRU CONTROL MANAGERIAL INTERN
v presedinte prof. OLTEANU ELENA
v" membru — CHIRU RAMONA
v' membru — GAVRILA ADRIAN
v' membru ec. DUMITRASCU CRISTINA contabil sef/ administrator financiar
v' membru — ec. GAVRILA CERASELA ELENA secretar sef
secretar — SIMION ELENA secretar

6.2 COMISII TEMPORARE

a. COMISIA DE ELABORARE A SCHEMELOR ORARE
v' CHIRU GH. RAMONA MARIA -responsabil
v CORBEANU DANIEL - membru,
v PURECE MIRONELA - membru,
v TRUSCA MIHAELA - membru

b. COMISIE PARITARA
v' Presedinte : OLTEANU N. ELENA
v" Membru - CORBEANU DANIEL
v' Membru - SMARANDACHE D VALENTIN-reprezentant al sindicatului FSLI
v Membru — TRUSCA MIHAELA-reprezentant al sindicatului SPIP
v Membru — GAVRILA CERASELA-secretar

c. COMISIA DE MOBILITATE
v’ Prof. DIN M MIHAELA CLAUDIA - presedinte
v Prof. TRUSCA MIHAELA —membru
v" Prof. LINTOIU GEORGIANA — membru
v' Prof. CHIRU RAMONA — membru
v" Prof. DRAGOMIR VASILICA - membru

d. COMISIA PENTRU REVIZUIREA PLANULUI DE ACTIUNE A SCOLII (PAS)
v' PRESEDINTE - OLTEANU ELENA
v" Membru — CHIRU GH. RAMONA MARIA
v" Membru — CORBEANU DANIEL



v Membru — DIN CLAUDIA

v Membru — DRAGOMIR VASILICA
v Membru — PURECE MIRONELA
v Membru — NEGREA ROXANA

v Membru — HALCU CARMEN

e. COMISIA DE ELABORARE SI REVIZUIRE REGULAMENT INTERN SI ROFUIS
v" Presedinte: OLTEANU ELENA
v' Membru — NEGREA ROXANA
v' Membru — CORBEANU DANIEL
v' Membru - DRAGOMIR VASILICA
v' Membru — SIMION ELENA
v" Membru — PURECE MIRONELA
v' Membru — DICHEL IOANA
v" Membru — DIN CLAUDIA

f. COMISIA PENTRU ELABORAREA, VERIFICAREA SI APROBAREA
PROCEDURILOR OPERATIONALE
v Responsabil : OLTEANU ELENA
v" Membru — CORBEANU DANIEL
v" Membru - CHIRU RAMONA
v Membru — LINTOIU GEORGIANA - responsabil CEAC
v Membru — GAVRILA CERASELA ELENA — secretar
v" Membru — DUMITRASCU CRISTINA — contabil

g. COMISIA PENTRU IMPLEMENTAREA CODULUI DE ETICA
v OLTEANU ELENA - Presedinte
v' GAVRILA CERASELA ELENA - Secretar
v' CORBEANU DANIEL - membru
v' HALCU CARMEN — membru
v' DRAGOMIR VASILICA — membru - CONSILIER ETIC
v" SIMION ELENA — membru
v' GAVRILA ADRIAN-membru

PURTATORUL DE CUVANT AL UNITATII- POPESCU ANDREEA

h. COMISIA / RESPONSABIL ACTUALIZARE SITE-UL SCOLII
v Responsabil : CORBEANU DANIEL
v Membru — BUICA N MARIUS- informatician
v Membru — CHIRU RAMONA
v Membru — OLTEANU ELENA
v Membru — DIN CLAUDIA

SIHIR
v BUICA N MARIUS- reponsabil
v" SIMION ELENA-membru
v DUMITRASCU CRISTINA - membru
v' GAVRILA CERASELA — membru

i. COMISIA DE MANAGEMENT A BURSELOR SCO LARE
v' OLTEANU ELENA, presedinte;
v' BUICA MARIUS, informatician
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v DRAGOMIR VASILICA, membru
v" Dirigintii claselor,membri
v SIMION ELENA-secretar scoala

Jj. COMISIA PENTRU VERIFICAREA DOCUMENTELOR SCOLARE, ACTELOR DE
STUDIL, MONITORIZAREA FRECVENTEI SI NOTAREA RITMICA A ELEVILOR
v" Presedinte: CORBEANU DANIEL
v Membru — NEGREA ROXANA
v Membru - PURECE V MIRONELA
v Membru — TOMA ELENA
v' Membru — LINTOIU GH. GEORGIANA
REVISAL
v' GAVRILA CERASELA ELENA
EDUSAL
v' GAVRILA CERASELA ELENA
v DUMITRASCU CRISTINA

k. COMISIA DE PRIMIRE, VERIFICARE §SI GESTIONARE A ACTELOR
JUSTIFICATIVE PRIVIND NAVETA ELEVILOR
v DUMITRASCU CRISTINA-responsabil
v' POPA MADALINA-membru
v' CLENCI FLOAREA-membru

. COMISIA DE COMBATERE A ABSENTEISMULUI
v Responsabil: DRAGOMIR VASILICA
v" Membri: dirigintii claselor
v SIMION ELENA-secretar scoald

m.COMISIA PENTRU ACTIVITATI EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE
v POPESCU T. GABRIELA ANDREEA-responsabil
v" Dirigintii claselor
v DRAGOMIR VASILICA
v GAVRILA CERASELA

n. COMISIA PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EUROPENE
v' Responsabil: OLTEANU N. ELENA
v' Membru — CORBEANU DANIEL
v" Membru — CHIRU GH. RAMONA MARIA
v' Membru — POPESCU T. GABRIELA ANDREEA
v' Membru — LINTOIU GEORGIANA
v' Membru - TOMA ELENA
v' Membru - SMARANDACHE VALENTIN

0. COMISIA DIRIGINTILOR
v NEGREA ROXANA-responsabil
v DRAGOMIR VASILICA- membru
v Membrii: dirigintii claselor

p. COMISIA PENTRU ACORDAREA PRIMULUI AJUTOR
v’ Presedinte: OLTEANU ELENA
v Membru - CALIN ELEONORA-asistent
v Membru - BAVITA LAURA -asistent
v Membru — VOICU MUGUREL
v" Membru - GAVRILA ADRIAN
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v Membru - DAVID NICOLAE

gq. COMISIA DESEMNATA PENTRU STINGEREA INCENDIILOR SI EVACUAREA
PERSOANELOR
v Presedinte: CORBEANU DANIEL
v Membru - GIRJOABA ION
v Membru - DAVID NICOLAE
v Membru - GAVRILA ADRIAN
v Membru - GURAGATA CIPRIAN

r. COMISIA DE ORGANIZARE A SERVICIULUI IN SCOALA:
v" Presedinte: OLTEANU ELENA
v" Membru - CHIRU RAMONA
v" Membru - CORBEANU DANIEL
v" Membru - LINTOIU GEORGIANA
v" Membru - MINCULEASA MARIANA

s. COMISIA DE INTOCMIRE ASITUATIILOR STATISTICE:
v’ Presedinte: OLTEANU ELENA
v Membru - CORBEANU DANIEL
v Membru - CHIRU RAMONA
v Membru - GAVRILA CERASELA
v' Membru - SIMION ELENA
v Membru - BUICA MARIUS
v' Membru - DUMITRASCU CRISTINA
v" Membrii - dirigintii claselor

t. COMISIA DE CONSTITUIRE A REGISTRULUI PERFORMANTELOR SPORTIVE
v Presedinte - DIN CLAUDIA
v" Membru - DAVID NICOLAE
v' Membru - CHIRU RAMONA
v’ Secretar - GAVRILA CERASELA

u. COMISIA DE SUSTINERE A EXAMENELOR DE DIFERENTA
v" Presedinte — OLTEANU ELENA
v Membru — CORBEANU DANIEL, CHIRU RAMONA
v Membru — DIN CLAUDIA, DAVID NICOLAE
v Membru — PURECE MIRONELA, PAUNOVIC ALINA
v Membru — HALCU CARMEN, RUXANDA CRISTIAN
v Membru — LINTOIU GEORGIANA, POPESCU ANDREEA
v Membri —- SMARANDACHE VALENTIN, SOCEANU CATALINA
v Membri — TRUSCA MIHAELA, DITOIU IULIANA
v Membri - TATARU ANASTASIA, TOMESCU MARIUS, DRAGOMIR VASILICA
v Membri — GIURAN ADRIANA, LUNGU SORINA
v" Membri — COSTIN LAVINIA, DRAGUSINOIU NICOLETA, TUDOR LIVIU

COORDONATOR ACTIVITATEA SCOLII DE CONDUCERE AUTO
v HALCU CARMEN

RESPONSABIL GESTIONARE DOSARE PERSONALE
v GAVRILA CERASELA

RESPONSABIL CU EVIDENTA ORDINELOR DE DEPLASARE 1IN TARA SI
STRAINATATE
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v' DUMITRASCU CRISTINA- contabil sef

GESTIONAR CU OBIECTELE DE INVENTAR SI MIJLOACE FIXE IT DIN UNITATE
v BUICA MARIUS
v" CHIRU RAMONA-Presedinte
v' CORBEANU DANIEL-membru

RESPONSABIL CU PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
v DIN CLAUDIA

RESPONSABIL CU VERIFICAREA, INTOCMIREA, NUMEROTAREA FILELOR SI
GESTIONAREA CONDICILOR DE PREZENTA:
v' MINCULEASA MARIANA, GAVRILA CERASELA-didactic
v' GAVRILA CERASELA-auxiliar
v GAVRILA ADRIAN- nedidactic

RESPONSABIL CU EVIDENTA CONCEDIILOR DE ODIHNA , A TNVOIRILOR, A
CONCEDIILOR MEDICALE SI FARA PLATA:
v OLTEANU ELENA-invoiri
v' DUMITRASCU CRISTINA- Concedii medicale
v GAVRILA CERASELA-concedii de odihni si fara plata

RESPONSABIL INTOCMIRE/ACTUALIZARE FISA POSTULUI
v' OLTEANU ELENA - responsabil
v CORBEANU DANIEL - membru
v GAVRILA CERASELA — evidenti si redactare

RESPONSABIL GESTIONAREA, COMPLETAREA SI ELIBERAREA ACTELOR DE
STUDII:
v' GAVRILA CERASELA

RESPONSABIL GESTIONAREA, COMPLETAREA Si ELIBERAREA
DOCUMENTELOR SCOLARE:
v SIMION ELENA

RESPONSABIL SIGILIUL UNITATII:
v GAVRILA CERASELA/SIMION ELENA

B. STRUCTURI ADMINISTRATIVE §I DIDACTIC A AUXILIAR

Secretariat : secretar sef : Gavrila Cerasela Elena, secretar Simion Elena
Informatician : Buica Marius

Contabilitate : administrator financiar Dumitrascu Cristina, contabil Clenci Floarea
Administratie: administrator patrimoniu — Gavrila Adrian

Biblioteca: Verdes Maria Madalina

Laborant: Minculeasa Mariana

Pedagog scolar: Onel lonela, Jugravu Pavel

Supraveghetor: Preoteasa Cornelia

C. NIVELURI DE INVATAMANT 2025-2026

Niveluri si forme de invatamant, profiluri si calificaril specializari oferite:
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1) Liceul Tehnologic ,,General Magheru” Ramnicu Vilcea este o unitate scolara pentru invatamant
de masa, finantat din resurse publice, adoptand sistemul traditional, pentru formele de invatdmant de zi, seral si
frecventa redusa. Predarea se face in limba romana.

2) Liceul Tehnologic ,,General Magheru” Ramnicu Vilcea are urmatoarele niveluri de scolarizare
si forme de invatamant:

+ liceu tehnologic cu certificare nivel 3 si 4, cu clasele IX-XII — invatamant de zi
4+ liceu tehnologic cu clasele XI-XIII, invataimant seral,

4 liceu teoretic: cu clasele IX — Xl — invatamant cu frecventi redusi;

4 liceu vocational - sportiv;

4+ nivel postliceal (scoala postliceald) — invatamant de zi.

3) Profiluri si specializari/ calificiri profesionale, acreditate ARACIP, oferite:

>  Liceu tehnologic —curs de zi, certificare nivel 3
% Profil tehnic

+ domeniul Mecanic — calificarea: mecanic auto, mecanic utilaje si
instalatii in industrie. tinichigiu - vopsitor auto;
+ domeniul Electric — calificarea: electrician exploatare joasa tensiune,

electrician auto.
»  Liceu tehnologic —curs de zi si seral, certificare nivel 4:

®

D8 Profil tehnic,

+ domeniul Electric — calificarile: Tehnician electrician electronist auto;
Tehnician in instalatii electrice;
+ domeniul Mecanic — calificarile: Tehnician proiectant CAD, Tehnician

mecanic intretinere si reparatii,
% Profil Servicii

+ NIVEL 3 - domeniul Estetica si igiena corpului omenesc — calificarea :
Frizer-Coafor-Manichiurist-Pedichiurist

+

+ NIVEL 4 - domeniul Estetica si igiena corpului omenesc — calificarea :

Coafor stilist
»  Liceu teoretic cursuri cu frecventd redusa:
+  Filiera teoretica — profil real cu specializarea — Stiinte ale naturii;
+  Filiera teoreticii — profil uman — specializarea — Stiinfe sociale;
»  Liceu vocational - curs de zi
% Profil sportiv — specializarea — Instructor sportiv — Fotbal;
»  Postliceald, curs de zi,
% Profil tehnic,

+ domeniul Electronicd si automatizari — calificarea: Tehnician
electronist echipamente de automatizare;

+ domeniul Mecanic - calificarea: Tehnician operator masini cu comanda
numerica

+ domeniul Informatica — calificarea: Tehnician echipamente periferice
si birotica;

* domeniul Mecanic — calificarea: Maistru mecanic

4) Calitatea educatiei furnizata de Liceul Tehnologic ,,General Magheru” Rm. Vilcea

Liceul Tehnologic ,,General Magheru” este singura scoald din judet care asigura pregdtirea in urmatoarele

calificari, acreditate ARACIP:
— Tehnician operator pe masini cu comanda numerica - nivel 5,

Tehnician procesare text-imagine - nivel 4,
Tehnician prelucrari la cald - nivel 4,
— Tehnician echipamente periferice si birotica nivel 5,
Coafor stilist - nivel 4,
Instructor sportiv — fotbal — nivel 4.
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Acreditari:

Prin Hotararea Consiliului ARACIP nr. 3 din 03.05.2011 si OMECTS 5339 din 7.09.2011, scoala a
fost acreditata pentru calificarile de nivel 4:

- Tehnician procesare text-imagine,
- Tehnician electrician electronist auto,
- Tehnician prelucrari la cald,

si pentru calificarile nivel 5 ( scoala postliceald):

- Tehnician operator pe masini cu comandd numerica.

Incepand cu anul scolar 2016-2017, prin Hotararea Consiliului Agentiei Roméne de Asigurare a
Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar nr. 4/31.05.2016, conform ANEXEI 2 LA HOTARAREA
CONSILIULUI ARACIP NR. 4/31.05.2016 de ACORDARE A ACREDITARII , scoala este
acreditatd sa functioneze, pentru urmatoarele calificari:

- Scoala postliceala - Tehnician echipamente periferice si birotica,
- Tehnician electronist echipamente de automatizare;
- Scoala de maistri - Maistru mecanic
- Liceu vocational — Instructor sportiv — Fotbal,
- Liceu — profil servicii — domeniul Estetica si igiena corpului omenesc - Coafor stilist.

5) Studiu diagnostic privind stadiul de dezvoltare a unititii de invatamant avut in
vedere la elaborarea planului de actiune al scolii. Stabilirea ofertei educationale a scolii in
functie de nevoile specifice ale comunitatii.

Astfel, Tmpreuna cu partenerii sociali ,Liceul tehnologic General Magheru" a propus programe
pentru elevi (diminuarea absentelor, cresterea promovabilitatii), parinti (lectorate cu périntii) prin
care :

- s identifice si sa dezvolte nevoile de educatie ale comunitatii pe care le pune in practica
prin oferta educationald in concordantd cu Curriculum national, cu cadrul national al
calificarilor si cel european in scopul asigurarii mobilitafii pe piata muncii

- sa dezvolte noi calificari in functie de cerintele pietei si sd-si actualizeze pe cele vechi

- sa dezvolte programe educationale complementare celor curriculare care sd raspunda
nevoilor de educatie ale elevilor convergente cu piata muncii.

Avand in vedere caracterul unic si traditia scolii, precum si solicitarile pietei muncii ,s-a impus
necesitatea si oportunitatea aborddrii de noi calificari, precum si corelarea si actualizarea
nomenclatorului de meserii i a COR-ului.

Pentru anul scolar 2025-2026 oferta scolii a cuprins calificarile/ specializarile pentru care scoala
este acreditata sa functioneze.

In acest sens Liceul tehnologic "General Magheru" are ca obiective: dezvoltarea, in parteneriat
cu agentii economici de profil si crearea cadrului ideal pentru sustinerea de seminarii tematice in
parteneriat cu agentii economici.

Specificul scolii noastre, raportat la alte scoli tehnice, este dat de perspectiva generald asupra
educatiei, precum si de valorificarea continuturior Invataimantului. Considerdm cd o educatie de
calitate nu poate face abstractie de dimensiunile reale ale stiintei si tehnologiei. Acest specific se va
materializa intr-o sustinuta activitate educationald care va insoti firesc demersul instructiv, avand ca
scop formarea competentelor elevilor.

Liceul Tehnologic ,,General Magheru” este o unitate scolara pentru Invatdmant de masa,
finantat din surse publice, adoptand sistemul traditional la forma de invatdmant de zi, seral si frecventa
redusd. Predarea se face in limba romana, iar programul se desfasoari in doua schimburi:

v" schimbul I: 8,00-15,00;
v" schimbul 1l: 15,00-19:30;

Acoperirea disciplinelor de studiu cu personal didactic calificat este realizata in proportie de

98%.

D. RESURSE UMANE
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Pentru

anul scolar

Magheru” cuprinde un numar de 30 de clase, structurate astfel:

2025-2026, structura educationala a Liceului Tehnologic ,,General

Nivel Forma de invataméant Nr. clase
Profesional (3) Invatamant profesional dual (3 ani) 6
Liceal (4) Liceu — zi 8
Liceu — seral 5
Liceu — frecventa redusa 5
Postliceal (5) Scoala postliceald — zi 5
Scoala de maistri (5) Scoala de maistri - zi 1
Total 30
Planul de scolarizare realizat in anul scolar 2025-2026
Nr. Niv. Filiera Profil / Domeniu Denumire specializare / Nr. clase Nr.
calificare profesionala elevi
crt.
Invatimant dual pentru calificiri profesionale nivel 3
. . Electrician exploatare joasa
Tehnic / Electric . 1pA 0,5 13
11 tensiune
Electrician auto 0,5 11
Tehnic / Mecanic Mecanic auto 1pB 0,5 20
1.2
Tinichigiu vopsitor auto 0,5 11
Electrician exploatare joasa 0,5
_ ) tensiune 10
13 Tehnic / Electric 2pA
Electrician auto 0,5 12
3ani Tehnologicd | Tehnic / Mecanic Mecanic auto 0.5 9
1.4 Mecanic utilaje si instalatii in 2pB
. . ¥ i 0,5 9
industrie
Tehnic / Electric Elec_trluan exploatare joasa 3pA 05 11
15 tensiune
Electrician auto 0,5 9
Mecanic auto 0,34 12
16 Tehnic / Mecanic Tinichigiu vopsitor auto 3pB 0,33 10
Mecam_c utilaje si instalatii in 0,33 8
industrie
TOTAL 6 144
Liceal
2.1. inf./zi Vocationala Sportiv Instructor sportiv -Fotbal IXA 1 25
22 | infizi | Tehnologica Tehnic / Servicii Estetica si igiena corpului IX B 05 | 12
omenesc
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inf./zi Tehnologica Tehnic / Mecanic Tehnician proiectant CAD IXB 0,5 12
2.3 inf./zi Vocationala Sportiv Instructor sportiv -Fotbal XA 1 25
inf/zi | Tehnologica Tehnic / Servicii | Coetica si igiena corpului X B 05 | 12
omenesc
2.4 - . - - -
inf./zi Tehnologica Tehnic / Electric ;I’uetr;nlman electrician electronist XB 0,5 11
25 sup./zi Vocationala Sportiv Instructor sportiv -Fotbal X1 A 1 26
sup./zi | Tehnologici Tehnic / Servicii Estetica si igiena corpului X1 B 05 | 12
26 omenesc
sup./zi Tehnologica Tehnic / Mecanic Tehnician proiectant CAD 0,5 14
2.7 sup./zi Vocationala Sportiv Instructor sportiv -Fotbal XIA 1 31
sup./zi Tehnologica Tehnic / Servicii Estetica si igiena corpului 0,5 12
28 omenesc XI1 B
sup./zi Tehnologica Tehnic / Mecanic Tehnician proiectant CAD 0,5 13
TOTAL 8 205
sup./ . . . C . .
2.9 seral Tehnologica Tehnic / Electric Tehnician in instalatii electrice XI SA 1 30
2.10 sza: Tehnologica | Tehnic / Electric Tehnician in instalatii electrice XII SA 1 28
2.11 sup./ Tehnologicd | Tehnic / Mecanic Tehmqgn mecanic Intrefinere si 1 27
seral reparatii
212 sza: Tehnologicda | Tehnic / Electric Tehnician in instalatii electrice X1 sA 1 31
sup./ .o . . Tehnician mecanic intretinere §i
2.13 Tehnologica Tehnic / Mecanic .. X111 sB 1 30
seral reparatii
214 inf./fr | Teoretica Uman Stiinte ale naturii IX fr 1 29
2.15 Inf./fr | Teoretica Real Stiinte sociale XfrA 1 30
2.16 Sup/fr | Teoretica Uman Stiinte ale naturii Xl fr A 1 31
2.17 Sup/fr | Teoretica Real Stiinte sociale X1 frA 1 30
2.18 Sup/fr | Teoretica Uman Stiinte ale naturii XIIrA 1 29
295
TOTAL 5/5
3. | Postliceal
3.1 2 Seoald Tehnic / Mecanic Tehnicizin operaFOI masin v I PLA 1 30
. an postliceald comanda numerica
- zil Scoali Tehmiic / Inf o Tehnic'ian gch'ipam(vente LB . .
: anl postliceals ennic / Informatica periferice si birotica
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zi/ Scoala Tehnician electronist
3.3 N Tehnic / Electric echipamente de automatizare IPLC 1 26
an postliceald
3.4 ; = Tehnicin echipamente periferice
Zi/an 1 . .
t E(C):t?iiealé Tehnic / Informatica si birotica 11 PL B 1 26
zi/ Scoald _ ) Tehnician electronist
3.5 il postliceala Tehnic / Electric echipamente de automatizare IHPLC 1 28
zi/ Scoala Tehnic / Mecanic Maistru mecanic
postliceala de
3.6 anll | istri I M.M. 1 26
TOTAL 6 163
TOTAL-807
RAPORTUL DINTRE NR. ELEVI SI NR.POSTURI
An scolar 2025-2026
An scolar Elevi/ Personal Pers .did. aux Pers .nedidactic
Posturi profesori didactic Elev/posturi Elev/posturi
2025-2026 807/42.84 50 807/11 807/13
Personal didactic si nedidactic 2025-2026
Structura resursei umane
Personalul didactic de conducere
Director Grd. | Vechi- | Documentul de Modalitatea Unit. de Unit. de
(nume si did. me la numire numirii nv. la nv. la
prenume) catedra in functie pe functie care are care este
norma de titular
baza
OLTEANU | 36 Decizie ISJ CONCURS L.T.,G-ral | L.T.,G-ral
ELENA 1241/20.12.2021 Magheru” | Magheru”
Dir. adj. Grd. | Vechi- | Documentul de Modalitatea Unit. de Unit. de
(nume si did. me la numire numirii nv. la nv. la
prenume) catedra in functie pe functie care are care este
norma de titular
baza
Prof. | 24 Decizie ISJ nr. CONCURS LT.,CPT | LT, CPT
Corbeanu 615/5.10.2022 Nicolae Nicolae
Daniel Plesoianu” | Plesoianu”

Personal didactic 2025-2026
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Numér Numir | Nr.norme | Numidr de | Numar de | Numar de cadre | Modalitatea angajirii pe post
total de | de did./posturi | cadre cadre didactice calificate | (de ex:concurs titularizare,
cadre norme didactice cu | didactice /procent din | detasare, suplinire, transfer)
didactice | intregi norma de | titulare ale | numairul total al | Se va preciza numarul de cadre
/posturi bazi in | unititii de | cadrelor didactice | didactice pentru fiecare situatie
unitatea de | invatamant
invatamant
Titulari =28 =
56%
Suplinitori =16=
50 42.30 | 31=62% 28=56% 48=56% 32% 50
Asociati =4= 8%
Pensionari=1=2%
Detasat=1=2%
Distributia pe grade didactice :
Cu gradul | Cu gradul 1l Cu definitivat Debutant/necalificat
29 4 7 8/2
Perfectionare
INSPECTII GRADE DIDACTICE
Situatia gradelor didactice in anul scolar 2025-2026
Nr. | Numele si prenumele Specialitatea Gradul Inspectii
crt didactic*
1. | PAUNOVIC ALINA NICOLETA | ELECTROTEHNICA/ DEF IC1+IC 2
ELECTROMECANICA
2. | DIN MIHAELA CLAUDIA EDUCATIE FIZICA SI SPORT | IS
3. BORASCU IOANA (DICHEL) LB. ENGLEZA | IC2
Formarea initiald a cadrelor didactice:
Cadre didactice Din care:
Nr. Nr. Nr. Procentul Profesori Ms instructori
Total C_adre_ C_adre cgdrelpr Nr. Nr. Nr. Procent Nr.tot. Nr. Nr.mai- | Procent
(Cj"?‘gre dl(li_(}ctlce did. l dlclji(.:tlce Total Prof. Prof. profesori maistri | Maistri | stri maistri
tilceac_ call ;\lecal calificate prof. calificati | Necalif. | calificati calific. necalif. | calificati
2025-2026
50 48 2 96% 43 41 2 95.35% 7 7 - 100%
Nivelul de calificare al cadrelor didactice:
g"-“’tg' i Numirul cadrelor didactice pe nivel de calificare Obs.
dgcfszere I IAbsolvent  allFara [Def |Grad |Grad |A doud in-stituticgAbsolvent |Masteratin  [Masterat Doctorat in |Doctorat
calificate  [Amel instituti inigrad 1] | de cursuri domeniul in alte domeniul | In alt
domeniul invatamant postuni- specializarii  [domenii specializarii [domeniu
postului superior versitare sau sau
absolvita educatiei educatiei
2025-2026
43 41 41648 27 1 Profesori
7 7 4 |1 2 Ms.instruc
tori
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La nivel 1SJ :
a. Membrii ai Consiliilor Consultative la nivelul 1SJ Valcea 2025-2026

o Cadru didactic Specialitatea Grd. Did.
1. Olteanu Elena Discipline tehnice I
2. Din Claudia Mihaela Educatie fizica si sport I
3. lonescu Maria Gabriela Fizica, Chimie I
4. Corbeanu Daniel Religie I
b. Membrii ai Corpului de profesori metodisti la nivelul 1SJ Valcea 2025-2026
o Cadru didactic Specialitatea Grd. Did.
1. Chiru Ramona Maria Informatica I

c. Functii la nivel judetean si national in anul scolar 2025-2026

o Cadru didactic Specialitatea

1. | lonescu Maria Gabriela | Inspector scolar pentru fizica si chimie
Insp. scolar pentru monitorizarea curriculumului descentralizat

Cadre didactice membre ale Corpului National de Experti in Management Educational 7

Olteanu Elena

Sescioreanu Maria

Chiru Ramona Maria

Negrea Roxana

Popescu Andreea Gabriela

lonescu Maria Gabriela

Ruxanda Cristian

personal didactic auxiliar:

Functia Numar20nstruct Calificarea
(DA sau NU)

Secretar 2- 1 secretar-sef Da

- 1 secretar Da
Laborant 1 Da
Bibliotecar 1 Da
Administrator financiar de 2 —1 contabil-sef Da
patrimoniu - 1 contabil Da
Administrator patrimoniu 1 Da
Informatician 1 Da
Pedagog 2 Da
Inginer de sistem - Nu
SupreyGaRear MeaRigctic 1 Da
Personal nedidactic Numir persoane
Muncitori calificati 4
Agenti paza 3
Ingrijitori 5
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E. BAZA MATERIALA — PREMISA ESENTIALA IN FORMAREA PROFESIONALA A
ELEVILOR SI ACTIVITATEA DIDA CTICA

Activitatea de dezvoltarea a bazei materiale este un proces continuu care se realizeaza
atat prin activitatea zilnica, in confruntarea cu problemele care se rezolva zi de zi, cét si prin
preocuparea permanenta pentru cautarea solutiillor manageriale cele mai potrivite.

(A) SPATII SCOLARE

Scoala dispune de autorizatii sanitare eliberate de DSP Vilcea pentru scoala
(018666/05/decembrie/2012), pentru internat  (019249/24/noiembrie/2015), pentru  cantina
(018665/05/decembrie/2012) si autorizatie eliberatd de DSVSA Valcea pentru siguranta alimentelor
comercializate la cantind (VA nr.168 din 31.02.2009, actualizat in 07.12.2012), autorizatie privind
protectia muncii (Seria ITM nr.61, din 29 septembrie 2014) si aviz PSI 356-13-SU-VL, eliberat de ISU
,,G-ral Magheru” Vélcea, la data de 04.02.2013.

De asemenea este autorizatd pentru efectuarea pregatirii teoretice si practice privind obtinerea
permisului de conducere auto, categoria B.

Scoala dispune de 4 copiatoare, telefon, fax care sunt la dispozitia intregului personal al scolii .

1) Informatii privind spatiile scolare

Nr. Tipul de spatiu Nr. Sup. Tipul si numarul documentului de
crt. spatii | (mp) detinere
1. Sili de clasa /grupa 4 189 mp | 1) HG 996/22.10.1996 anexele 1 si 2 —
2. Cabinete 10 | 569 mp | M.O.278/7.12.1996
3. Laboratoare + 8 574 mp 2) Act de alipire 447_4/.27_.09:2096 c_a“ltre
Biblioteci virtuali (BV) Consiliul Local al municipiului Ramnicu-
4. Ateliere 6 | 683mp | Valcea .
5. Sali de educatie fizica si sport 1 139 mp 3) Extras de carte funciard,
e s nr. cadastral 4024 - 6687
6. Teren de educatie fizica si sport 1 1122 mp 4) Fisa corpului de proprictate
7. Spatii de joaca - -
TOTAL 28 | 3276 mp

Liceul nostru are un atelier de prelucrari mecanice cu utilaje functionale (Strunguri, freze,
raboteze si alte masini unelte), aflat Tn conservare si un atelier de sudurd cu 10 posturi de sudura, util
pentru formarea profesionald a elevilor. De asemenea in aceastd cladire exista si ateliere de
lacatuserie, prevazute cu bancuri de lucru, atelier de electrotehnica si electronica si salon de
coafura dotat pentru pregatirea elevilor de la calificarea Coafor stilist.

Liceul Tehnologic “General Magheru” Rm. Valcea are scoald de soferi, cu autorizatia seria AS
nr.0006622, cliberatd de Autoritatea Rutiera Romana in 27.02.2013 si dispune de un autoturism Dacia
Logan, pentru efectuarea pregatirii practice auto si de Cabinet de legislatie rutierd, pentru efectuarea
pregatirii teoretice, In vederea obtinerii permisului de conducere auto, categoria B, pentru calificarea
tehnician electrician auto, pentru care suntem acreditati.

2) Spatii scolare
Tip spatiu/ Denumire (Locatie) | Cod | Nr.spatii | Sup.[ mp]
1. Sali de clasa
1.1. Corp Scoald — parter P4 1 53
1.2. Corp Scoala — etaj | 14 1 53
1.3. Corp Scoala — etaj |l 12 1 53
1.4. Corp Ateliere — Sala de curs ateliere 1 30
Total 8 189mp
2. Cabinete
2.1. Cabinet de istorie P1 1 54
2.2. Cabinet de limba romana P2 1 53
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2.3. Cabinet de matematica P3 1 53
2.4. Cabinet de geografie 12 1 53
2.5. Cabinet de matematica 13 1 53
2.6. Cabinet de legislatie rutierd 1 1 40
2.7. Cabinet de limba roméana 13 1 53
2.8. Cabinet de limba engleza 114 1 58
2.9. Cabinet de limba engleza 115 1 54
2.10. Cabinet de desen 116 1 98
Total 10 569mp
3. Laboratoare
3.1. Laborator informatica (AEL) li 1 60
3.2. Laborator informatica (ECDL) il 1 75
3.3. Biblioteca virtuala (BV) — Corp Internat BV 1 62
3.4. Laborator informatica (CAD) 12 1 48
3.5. Laborator tehnologic — multimedia P5 1 98
3.6. Laborator de electrotehnica et.l 1 75
3.7. Laborator biologie — chimie 15 1 58
3.8. Laborator de fizica 16 1 98
Total 8 574mp
4. Ateliere
4.1. Atelier mecanic 1 1 106
4.2. Atelier mecanic 2 1 106
4.3. Atelier de sudura 1 102
4.4. Atelier de strungarie (in conservare) 1 315
4.5. Atelier de electrotehnica — electronica 1 32
4.6. Salon de coafura 1 22
Total 6 683 mp
5. Sala de educatie fizica si sport 1 139 mp
6. Teren de educatie fizica si sport 1 1122 mp
TOTAL 28 3276mp

3) Numdrul de calculatoare din scoali

Nr. de Grad
computere | utilizare/

- Calculatoare utilizate in administratie (cabinete dir., secretariat, etc.); 11 orele
- Calculatoare utilizate exclusiv de cadrele didactice; 9 planificate
- Calculatoare utilizate in activitati cu elevii si de catre elevi; 69
- Calculatoare conectate la Internet si utilizate in activitati cu elevii si de 69 75-90%
catre elevi;

Total 89

Unitatea a functionat Tn 2 schimburi, durata orei de curs/ activitatilor didactice fiind de 50 minute, iar
a pauzelor/ activitatilor recreative fiind de 10 minute, cu pauza mare de 20 minute in schimbul de
dimineata, iar in schimbul de dupd-amiaza pauzele sunt de 5 minute.
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INFORMATII PRIVIND SPATILE AUXILIARE

Nr. | Tipul de spatiu Numar | Suprafata | Tipul si numarul documentului Lucriri de Dotari
crt. spatii (mp) de detinere consolidare si
igienizare
1. Biblioteca scolara / centru 1 50 mp Lucrari de zugraveli si
informare si documentare (BV) 1 62 mp 1) HG 996/22.10.1996 anexele 1 | curatenie curenta
2. Sala pentru servit masa 1 203 mp 512-M.O. 2.78./7'12'1996 Lucrari de zugraveli si
2) Act de alipire 5 . curdtenie curenta
3. Dormitoare 20 620 mp 4474/27.09.2_()96_catr_e QOnS}llul Lucrari de zugraveli si Saltele si huse paturi , dulapuri,
Local al municipiului R&mnicu . < ORI .
A curatenie curentd paturi, parchet, draperii.
4, Bucatarie 1 79 mp Valcea . Lucrari de zugraveli si
3) Extras de carte funciara —nr. curitenie curents
S cadastral 4024-6687 o, RTR
5. Spalatorie - - 4 Fi . . Lucrari de zugraveli si
) Fisa corpului de proprietate . <
curatenie curenta
6. Spatii sanitare (gcoald) 6 78 mp Lucrari de zugraveli si
curdtenie curenta
7. Spatii depozitare materiale 1 19 mp Lucrari de zugraveli si
didactice curdtenie curentd
8. Alte spatii sanitare (internat) 4 140 mp Lucrari de reabilitare si
modernizare grupuri sanitare
35 1251 mp
TOTAL
INFORMATII PRIVIND SPATIILE ADMINISTRATIVE
Nr. Tipul de spatiu Numar Suprafata (mp) | Tipul si numarul documentului | Lucrari de consolidare si Dotari
crt. spatii de detinere igienizare
1. Secretariat 1 16,86 mp Lucrari de zugraveli si
curatenie curenta
2. Spatiu destinat echipei 2 35,64 mp Lucréri de zugraveli si
manageriale 1) HG 996/22.10.1996 anexele | curatenic curenta
3. Contabilitate 1 17,80 mp Isi2-M.0. Lucrari de zugraveli si
278/ 7'12-_1996 curatenie curentd
4, Casierie 1 5 mp 2) Actdealipire | Tucrari de zugraveli si
4474/27.09.2QQ6.catr.e (EOHS}llul curitenie curentd
5. Birou administratie 1 14,78 mp Local al municipiului Ramnicu Lucréri de zugraveli si
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Valcea curdtenie curentd
6. Cabinet CEAC 1 17,92 mp 3) Extras de carte funciard —nr. | Lucrari de zugraveli si
cadastral 4024-6687 curdtenie curentd
7. Cabinet metodic 1 40 mp 4) Fisa corpului de proprietate | Lucriri de zugriveli si
curdtenie curenta
8. Cabinet inginer sistem 1 12 mp Lucréri de zugraveli si
curdtenie curenta
9. Cabinet informatician 1 17,64 mp Lucrari de zugraveli si
curdtenie curenta
10. Cabinet Consiliul elevilor 1 15 mp Lucrari de zugraveli si
curdtenie curenta
11. Cabinet de asistenta 1 16 mp Lucrari de zugraveli si
psihopedagogica curdtenie curenta
12. Cabinet medical 1 20 mp Lucrari de reamenajare, Dotare cu ferestre,usi, gresie,
zugraveli si curdtenie curenta faianta
13. Cabinet stomatologic 1 16 mp Lucrari de reamenajare
,zugraveli si curdtenie curenta
14 245 mp
TOTAL
TEHNOLOGII DIDACTICE MODERNE UTILIZATE TN PREZENT
l CATEDRA | |
IF 1ZICA ‘Consolé profesor. Conectare internet ,Videoproiector. I
IB IOLOGIE ‘Soft educational de specialitate .Planse si materiale didactice I
ILIMBA ROMNA SI LIMBI MODERNE \Tabla interactiva, consola profesor ,soft-ul educational . Conectare internet I
|IDISCIPLINE TEHNICE 1. Laborator CAD—dotat cu retea de calculatoare si soft-ul AUTODESK INVENTOR varianta educationala.
2. Cabinet multimedia —tehnic dotat cu consola profesor, materiale didactice specifice,aparate si instrumente pentru
masurdri tehnice, tabla interactiva — 2 buc, Conectare internet
3. Cabinet electrotehnica — calculator, videoproiector, aparate si instrumente pentru masurari tehnice
4. Laborator legislatie rutiera- dotat cu calculator
5. Cabinet desen REAMENAJAT -laborator SmartLab
TEHNOLOGIA INFORMATIEI 3 laboratoare informatica- dotate cu retea de calculatoare,
1 cabinet ECDL este dotat cu 26 laptopuri si tabla interactiva.Conectare internet, softuri educationale.
INSTRUIRE PRACTICA Bancuri de lucru pentru 30 locuri,scule specifice lacatuseriei, micrometre, sublere, 10 posturi pentru sudare
electricd,scule, instrumente , aparate masura pentru domeniul electric; Cabinet coafor.
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IV. EFICACITATE EDUCATIONALA

4. 1. MANAGEMENTUL PROCESULUI DE DE PREDARE - iNVATARE -EVALUARE
a) Predarea si invitarea

Una din laturile esentiale ale scolii o reprezinta procesul de predare — invatare in urma caruia
elevii dobandesc competente profesionale, abilitati si 1si contureaza personalitatea pentru viata.

Cadrele didactice folosesc o gama variatd de strategii de predare - invatare pentru a raspunde
stilurilor de invatare individuale, abilitatilor, culturii si motivarii fiecarui elev.

Profesorii de la Liceul Tehnologic ,,General Magheru”, ca manageri ai activitatii didactice,
urmaresc ca intreaga activitate sa se incadreze in cerintele impuse invatamantului in etapa actuala,
stabilind obiective clare, in concordanta cu cele din planul managerial al scolii. Aceasta presupune
proiectarea tuturor activitatilor didactice si stabilirea unor strategii de instruire care sa ducad la
realizarea obiectivelor propuse, avand ca punct de plecare nivelul real de cunostinte al elevilor. Reusita
procesului de predare - invatare este asigurata prin: formarea continud a cadrelor didactice, Utilizarea
invatarii centrate pe elev, includerea elevilor cu nevoi speciale, implementarea unui program de
sprijin in invagare, infiinarea de ateliere de lucru pe arii curriculare.

Analiza calitatii educatiei din perspectiva monitorizarii interne, prin asistenta la ore realizata
de catre conducerea scolii, derulatd in perioada intrgului an scolar, precum si interasistenta la ore
efectuatd de fiecare membru al catedrei, a avut in vedere indrumarea, controlul si evaluarea la nivelul
unitatii scolare in vederea cresterii calitatii actului de instructie si educatie, a dezvoltarii resurselor
umane proprii (cadre didactice si de conducere, personal auxiliar sau asociat, elevi), precum si nivelul
de atingere a standardelor educationale la toate disciplinele scolare.

Procesul de predare-invatare-evaluare s-a desfasurat respectand principiile fundamentale si
normele de conduita promovate de legislatia in viguare: competentd profesionald, obiectivitate,
responsabilitate, crearea unei atmosfere de lucru ce incurajeaza comunicarea loiala si dialogul eficient
intre profesori, elevi si parinti.

De asemenea s-au avut in vedere si urmatoarele obiective (tinte) strategice:

— perfectionarea actului didactic si promovarea invatarii centrate pe elev,
— adaptarea competentelor absolventilor la cerintele angajatorilor.

Proiectarea curriculum-ului scolar s-a realizat in concordantd cu perspectiva economica si
socio-culturald a zonei. In proiectarea planului de scolarizare s-a avut in vedere dezvoltarea economica
a zonei Valcea, de numarul de elevi din zona Orasului Ramnicu Valcea si zonele invecinate precum si
de necesarul de forta de munca ai agentilor economici. Proiectarea planului de scolarizare a avut in
vedere si posibilitatea ca absolventii scolii sa poate sa infiinteze propriile firme in domeniul
transporturilor sau in constructii.

In realizarea proiectului planului de scolarizare au fost consultati agentii economici cu care
scoala noastra are relatii de colaborare.

Instruirea practica in clasa a Xl-a, a XIlI-a si a XlIll-a se realizeaza in baza unor conventii sau
contracte ferme cu agenti economici ai orasului Ramnicu Valcea.

Parteneriatul dintre scoald si agentii economici este un parteneriat colaborativ si durabil, cu
implicatii directe atat pentru angajatori care au nevoie de absolventi bine pregatiti, cat si pentru mediul
educational care trebuie sa raspunda comenzilor sociale.
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b) Oferta curriculara in anul scolar 2025-2026
1) Curriculum in dezvoltare locala (CDL aprobat in CA de 28.05.2025)

Nr. | Denumire CDL Tip CDL Domeniul | Calificare Nivel de Clasa | Autor/ Unitatea de
crt. profesionala pregitire autori invitimant
Liceu/inv.
profesional dual
1. Lucrari pregatitoare in Extindere/ Electric Electrician exploatare IP3-inv. prof. dual | aIX-a | Sescioreanu Maria | Liceul Tehnologic
instalatiile electrice Rezultate ale invatarii joasa tensiune Purece Mironela ,,General Magheru”
suplimentare
2. Realizarea instalatiilor Extindere/ Electric Electrician exploatare IP3-inv. prof. dual | a X-a Sescioreanu Maria | Liceul Tehnologic
electrice de josa tensiune Rezultate ale invatarii joasa tensiune Purece Mironela ,,General Magheru”
suplimentare
3. Intretinerea Extindere/ Electric Electrician exploatare IP3-inv. prof. dual | a Xl-a | Sescioreanu Maria | Liceul Tehnologic
echipamentelor electrice Rezultate ale invatarii joasa tensiune Purece Mironela ,.General Magheru”
suplimentare
4, Aplicatii in domeniul Extindere/ Electric Electrician auto IP3-inv. prof. dual | aIX-a | Sescioreanu Maria | Liceul Tehnologic
electric Rezultate ale invatarii Purece Mironela ,.General Magheru”
suplimentare
5. Aplicatii ale echipamente- | Extindere/ Electric Electrician auto IP3-inv. prof. dual | a X-a Sescioreanu Maria | Liceul Tehnologic
lor electrice Rezultate ale invatarii Purece Mironela ,,General Magheru”
suplimentare
6. Sisteme mecanice, Extindere/ Electric Electrician auto IP3-inv. prof. dual | a XI-a | Olteanu Elena Liceul Tehnologic
pneumatice si hidraulice Rezultate ale invatarii Halcu Carmen ,,General Magheru”
ale automobilu-lui suplimentare Ruxanda Cristian
Guragata Ciprian
7. Interpretarea si utilizarea Aprofundare Mecanic Mecanic auto/ Mecanic IP3-Tnv. prof. dual Olteanu Elena Liceul Tehnologic
documentati-ei tehnice n utilaje si instalatii in alX-a | Halcu Carmen ,.General Magheru”
practica de atelier industrie Ruxanda Cristian
8. Aplicatii ale tehnicii in Aprofundare Mecanic Mecanic auto/ IP3-inv. prof. dual Olteanu Elena Liceul Tehnologic
practica Tinichigiu vopsitor auto/ a X-a Hélcu Carmen ,,General Magheru”
Mecanic utilaje si Ruxanda Cristian
instalatii in industrie Guragata Ciprian
0. Sisteme la automobile, Extindere/ Mecanic Mecanic auto IP3-inv. prof. dual | a XI-a | Olteanu Elena Liceul Tehnologic

intretinere §i reparare

Rezultate ale Invatarii
suplimentare

Halcu Carmen

Ruxanda Cristian
Guragata Ciprian
Baldovin Nicolae

,,General Magheru”
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10. | Aplicatii in domeniul Extindere/ Electric Tehnician electrician Liceu —ciclul alX-a | Sescioreanu Maria | Liceul Tehnologic
electric Rezultate ale invatarii electronist auto inferior Purece Mironela ,»General Magheru
suplimentare
11. | Aplicatii ale tehnicii in Aprofundare Mecanic Tehnician proiectant Liceu —ciclul a X-a Olteanu Elena Liceul Tehnologic
practica CAD inferior Halcu Carmen ,»General Magheru
Ruxanda Cristian
Guragata Ciprian
Arisanu Cristian
12. | Standarde, concepte si Extindere Mecanic Tehnician proiectant Liceu —ciclul a Xl-a | Olteanu Elena Liceul Tehnologic
reguli de desen tehnic CAD superior Halcu Carmen ,.General Magheru
aplicate Tn autocad Arisanu Cristian
13. | Sistemele electrice si Extindere/ Electric Tehnician electrician Liceu —ciclul a Xll-a | Olteanu Elena Liceu —ciclul superior
electronice ale Rezultate ale invatarii electronist auto superior Halcu Carmen
automobilului. intretinere | suplimentare Guragata Ciprian
si reparare
14. | Ingrijirea corpului, Extindere/ Servicii Estetica si igiena Liceu —ciclul alX-a | Olteanu Elena Liceul Tehnologic
sanatate si frumusete Rezultate ale invatarii corpului omenesc inferior Hélcu Carmen ,,General Magheru”
suplimentare Giuran Adriana
15. | Coafura, forma si culoare Extindere/ Servicii Estetica si igiena Liceu —ciclul a X-a Olteanu Elena Liceul Tehnologic
Rezultate ale invatarii corpului omenesc inferior Halcu Carmen ,,General Magheru”
suplimentare Giuran Adriana
16. | Ambientul si comunicarea | Extindere Servicii Estetica si igiena Liceu —ciclul a Xl-a | Olteanu Elena Liceul Tehnologic
cu clientii corpului omenesc superior Hélcu Carmen ,,General Magheru”
Giuran Adriana
17. | Aparate electrice Extindere/ Electric Tehnician in instalatii Liceu —ciclul a Xll-a | Sescioreanu Maria | Liceul Tehnologic
Rezultate ale invatarii electrice superior seral Purece Mironela ,.General Magheru”
suplimentare
18. | Exploatarea si intretinerea | Extindere/ Electric Tehnician in instalatii Liceu —ciclul a X1l - | Sescioreanu Maria | Liceul Tehnologic
instalatiilor electrice Rezultate ale invatarii electrice superior aseral | Purece Mironela ,.General Magheru”
suplimentare
19. | Aplicatii ale transmisiilor | Extindere/ Mecanic Tehnician mecanic Liceu —ciclul a Xll-a | Olteanu Elena Liceul Tehnologic
mecanice Rezultate ale invatarii pentru intretinere si superior seral Halcu Carmen ,»General Magheru”
suplimentare reparatii Ruxanda Cristian
20. | Sistemul om — masina — Extindere/ Mecanic Tehnician mecanic Liceu —ciclul a XIlI- | Olteanu Elena Liceul Tehnologic
mediu. Elemente de Rezultate ale invatarii pentru intretinere si superior aseral | Halcu Carmen ,»General Magheru”

ergonomie

suplimentare

reparatii

Ruxanda Cristian
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2) Curriculum an scolar 2025-2026
PLANURI CADRU / PLANURI DE iNVATAMANT / PROGRAME SCOLARE

Forma ; s Programa (CRR)
Niv. | Cls. Dsm?r; 'L:Il SCall_f |(I:_a rea/ Plan-cadru Plan de invatamant
nv. rofiiu pecializarea scolari specialitate
1. Profesional dual
OMENCS nr. 4457 din | OMETICS T 4457dn
Electrician 05.07.2016 o
1pA exploatare CDL: Lucrari
joasa tensiune corelat cu OME e . .
OMEN 3965/06.03.2025 pregatitoare in instalatii
3152 R electrice.
Electric [24.02.2014 T"GMEnr. 3832din | OMENCS nr. 4457din
25.05.2021 05.07.2016
Electrician auto
corelat cu OME CDL: Aplicatii in
3965/06.03.2025 dome-niul electric.
1pB Mecanic auto OMENCS nr. 4457din
OMENCS nr. 4457 din 05.07.2016
o OMEN 05.07.2016 .
Mecanic Mecanic utilaje 3152 CDL: Interpretarea si
si instalatii in /24.02.201 corelat cu OME utilizarea documentatiei
industrie 3965/06.03.2025 tehnice 1n practica de
atelier
Anexele 3 si4 la
OMEN nr. 3915 din
3 Electrician OMEN nr. 3915 din 18.05.2017
exploatare 18.05.2017 corelat cu )
zi joasa tensiune OME 3965/06.03.2025 CDL.: Realizarea
instalatiilor electrice de
OMEN joasd tensiune
2pA Electric 3152
/24.02.2014 Anexele 3 514 la
OME nr. 3832 din OMEN nr. 3915 din
25.05.2021 18.05.2017
Electrician auto
corelat cu OME CDL: Aplicatii ale
3965/06.03.2025 echipamentelor
electrice
Mecanic auto
T Anexele 3514 la
inichigiu i
19 OMEN OMEN nr. 3915 din | OMENr. 3915 din
; vopsitor auto 18.05.2017
2pB Mecanic 3152 18.05. 2017 corelat cu i
Mecanic utilaje | /24.02.2014 | OME 3965/06.03.2025 CDL: Aplicatii ale
si instalatii In tehnicii 1n practica
industrie
O“gg'g';gggsmn OMEN 3501 din
Electrician OMEN o 29.03.2018
Electric _ exploatare 3152 corelat cu OME CDL: intretinerea
joasd tensiune | /24.02.2014 3965/06.03.2025

echipamentelor
electrice




OMEN 3501 din
OME nr. 3832 din 29.03.2018
3pB OMEN 25.05.2021 _
Electric | Electrician auto 3152/ CDL: Sisteme
24.02.2014 corelat cu OME mecanice, pneumatice
3965/06.03.2025 si hidraulice ale
automobilului
0“25’8'33;’8‘138‘“” OMEN 3501 din
i OMEN 03. 29.03.2018
Mecanic Mecanic auto 3152 corelat cu OME CDL: Sistemele
124.02.2014 3965/06.03.2025 automobilelor.
Intretinere si reparare
2. Liceal
OMEC
_ Istructor OMECI 3432/15.03.2006
IXA Sportiv iv-fotbal
sportiv-fotba 3410/16.03.2009 OMECI
5098/09.09.2009
OMENCS nr. 4457 din Ang‘&lgé si2la
Tehnician OMECI 05.07.2016 nr.
Electric electrician 3411 din 3915/18.05.2017
electronist auto | 16.03.2009 corelat cu OME - AnTieati &
3965/06.03.2025 CDL: Aplicafii in
domeniul electric
. Anexa 3 la OMENCS
o OMENCS nr. 4457 din
IXB | Estetica si
e S OMECI 05.07.2016 4457/05. 07.2016
giena Coafor stilist 3411 din
corpului 16.03.2009 corelat cu OME CDL..IngrlJlrea .
omenesc 3965/06.03.2025 corpului, sdndtate si
o frumusete
i OMEC
3432/15.03.2006
XA | Sportiv Istructor OMECI 3410/16.03.2009
sportiv-fotbal OMECI
5098/09.09.2009
OMECI | AnexallaOMECS An‘g‘l\‘;leail iy la
ecan Tehnician 3081din | 3915 din 18.05.2017 3915/18.05.2017
ecanic ; CAD 27.01.2010
prolectant corelat cu OME CDL: Ablicatii al
Anexa 2 3965/06.03.2025 Ny P cal . ?
tehnicii n practica
Anexele 1 512 la
XB | Esttica s otdn | sotednisosoory | OMENM
. in in 18.05.
'9'en|a ) Coafor stilist 27 01.2010 3915/18.05.2017
o v corelat cu OME CDL: Coafura, forma si
omenesc Anexa 2 3965/06.03.2025 ' ’ ;
culoare
OMEC
3432/15.03.2006
XIA | Sportiv Istructor OMECI 3410/16.03.2009
Sportlv-fotbal OMECI
5098/09.09.2009

29




Anexa 1 la OMEN
OMECI OMEN 3500 din 3501/29.03.2018
i 3412 29.03.2018
proiectant corelat cu OME concepte si reguli de
Anexa 4 3965/06.03.2025 desen tehnic aplicate in
autocad
x|g | Esteticasi OMECI OMEN 3500 din Anexa 1 la OMEN
igiena N 3412 29.03.2018 3501/29.03.2018
Ui Coafor stilist /16.03.2009
corpulut corelat cu OME CDL: Ambientul si
omenesc Anexa 4 3965/06.03.2025 comunicarea cu clientii
Anexa 2 la OMEN
OMECI OMEN nr. 3500 din 3501/29.03.2018
Tehnician 3412 29.03.2018 _
XIIA |  Electric electrician |\ 020009 CDL:Sistemele
electronist auto R ' corelat cu OME electrice si electronice
Anexa 4 3965/06.03.2025 ale automobilului.
Intretinere si reparare
Xl . Tehnician in OMEC nr. 4051/24.05.2006 Ordine specifice cultura
SA Electric instalatii enerali liceu
electrice Anexa 8.1 &
Tehnician
Xl Mecanic mecanic OMEC nr. 4051/24.05.2006 Ordine specifice cultura
sB intretinere si Anexa 8.1 generala liceu
reparatii
Xl Anexa nr.1 la OMEN
L Anexa 8 la nr. 3500 din Anexa nr.1 la OMEN
SA Tehnician in OMEC 3501/29.03.2018
; : . 29.03.2018
Electric instalatii 4051 din
electrice 24.05.2006 corelat cu OME CDI;'Ie(-:tﬁE:rate
3965/06.03.2025
4 Anexa nr.1 la
Xl Tehnician Anexa 8 la ) Anexa nr.1 la OMEN
seral Mecanic : OMEN nr. 3500 din | pr, 3501din 29.03.2018
mecanic pentru OMEC
sB . ) . 4051 di 29.03.2018
intrefinere si in CDL: - Aplicatii ale
reparafil 24.05.2006 corelat cu OME transmisiilor mecanice
3965/06.03.2025
Anexa nr.2 la Anexa nr.2 la OMEN
Xl Tehnician Tn A(n)e'\>;|aE€3CIa OMEN nr. 3500 din | NF- 3501din 29.03.2018
A Electric 1nsta12_1’gn 4051 din 29.03.2018 CDL: - Exploatarea si
electrice 24.05.2006 corelat cu OME intretinerea instalatiilor
3965/06.03.2025 electrice
il Tehnician Anexanr.2 la Anexa nr.2 la OMEN
Mecanic mAecanlp pentru Age&aEscla OMEN nr. 3500 din nr. 3501din 29.03.2018
sB ntrefinete $1 . 29.03.2018 s
reparatii 4051 din CDL: - Svlstemul.om -
24.05.2006 corelat cu OME magind — mediu.
3965/06.03.2025 Elemente de ergonomie
FR lic. IX Teoretica Uman- OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.2. | ordine cultura generald
inf. | FR Stiinfe sociale OMEN nr. 5139 din 22.12.1999 liceu
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FR | X Teoreticd | Req| - Stiine | OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.4. | rdine cultura generala
FR ale naturii OMEN nr. 5139 din 22.12.1999 liceu
Xl Teoretica Uman- OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.2. | ordine cultura generala
FR Stiinte sociale OMEN nr. 5139 din 22.12.1999 liceu
lic.
wp X1l | Teoretica Real - Stine | OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.4. | orgine cultura generali
FR ale naturii OMEN nr. 5139 din 22.12.1999 liceu
FR
X1l | Teoretica Uman- OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.2. | Ordine cultura generala
FR Stiinte sociale OMEN nr. 5139 din 22.12.1999 liceu
3. Postliceal
I Tehnician
PLB | Informatica | ccripamente Anexa 3 la OMEdAC 4760/26.07.2006
periferice si
birotica
I Tehnician
PLC | Electric electronist Anexa 4 la OMEAC 1847/29.08.2007
echipamente de
zZi automatizare
5 Tl Tehnician
PLB | Informatica | cCripamente Anexa 3 la OMEAC 4760/26.07.2006
periferice si
birotica
I Tehnician
PLC | Electric electronist Anexa 4 la OMEAC 1847/29.08.2007
echipamente de
automatizare
Zil | _ Maistru Anexa 3 la OMEdC 4760/26.07.2006
Mecanic .
Sc Ms MM mecanic
Forma
. Niv | Cls. | Domeniu/ Calificare/ Plan-cadru Plan de Programa (CRR)
profil specializare invatamant scolari specialitate
IX Uman- OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.2.
lic. | FR Stiinte sociale OMEN nr. 5139 din 22.12.1999
inf | X Real - Stiinte ale | OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.4.
FR naturii OMEN nr. 5139 din 22.12.1999
FR ; 5 ”
XI | Teoretic | Uman- OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.2. | °rdine Cul'ltcfj‘ generala
FR Stiinte sociale OMEN nr. 5139 din 22.12.1999
lic.
Xl Real - Stiinte ale | OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.4.
sup. .
FR naturii OMEN nr. 5139 din 22.12.1999
X Uman- OMEC 4051/24.05.2006, Anexa 2.2.
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FR

Stiinte sociale

OMEN nr. 5139 din 22.12.1999

¢) Rezultate scolare

Rata de absolvire Tn anul scolar 2025-2026 (pe cicluri educationale)

Nivelul si forma de Nr elevi la Nr elevi Total eIe_V| Rata de
. e Clasa - . promovati pe .
invatimant sfarsit de an promovati ciclu absolvire

Profesional (3 ani)
1pA 19 18
1pB 30 25
2pA 19 17
115 86,47%
2pB 18 14
3pA 18 16
3pB 29 25
Total 133 115
Liceal-Zi
IXA 29 29
IXB 24 23
101 97,12%
(ciclul inferior) XA 28 28
XB 23 21
Total 104 101
XIA 26 26
XI B 25 25
99 97,06%
(ciclul superior) X1 A 28 27
X1l B 23 21
Total 102 99
Liceal-Seral
X1 SA 30 26 26 86,67%
(ciclul inferior)
Total 30 26
XII SA 28 26
(ciclul superior) XIISB 27 25 98 84,48%
XIS A 31 26
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XIIlSB 30 21
Total 116 98
Liceal - FR
IXFR st 29 27
56 94,92%
(ciclul inferior) X FRu 30 29
Total 59 56
Xl FR Ast 30 25
XIIFR AU 29 29 82 93,18%
(ciclul superior)
X1 FR A st 29 28
Total 88 82
Postliceal
I PLA 30 29
I PLB 27 27
IPLC 23 23
157 99,37%
11 PLB 24 24
11 PLC 28 28
MM 26 26
Total 158 157
Medii de absolvire (pe cicluri educationale)
Nivel / Medii de absolvire
Forma
Ciclul Anul scolar a2
de nv. absol- | 2-2:99 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10
de nv. .
venti
Zi 2025-2026 99 - 9 51 30 9
ciclul
Liceal Seral 2025-2026 26 1 20 5 - - -
inferior
FR 2025-2026 56 1 42 12 1 - -
Zi 2025-2026 93 - 5 44 26 18 -
ciclul
Liceal Seral 2025-2026 98 10 63 23 2 - -
superior
FR 2025-2026 78 2 61 3 12 - -
Postliceal zi 2025-2026 157 - 11 74 65 7 -
Participarea elevilor la procesul de predare —invatare - evaluare
Nivelul si forma de Nr elevi la din care:
. e SA ¢ Clasa inceput de | Total absente Obs.
Invagaman an motivate nemotivate
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Profesional (3 ani) 1pA 24 2082 1162 920
1pB 31 4299 1169 3130
2pA 21 1252 304 948
2pB 18 2457 695 1762
3pA 20 2252 695 1557
3pB 30 2533 500 2033
Total 144 14875 4525 10350
Nr.mediu abs./elev 103,30 31,42 71,88
Liceal-Zi IXA 25 1859 1375 484
(ciclul inferior) IXB 24 1518 944 574
XA 25 3072 1899 1173
XB 23 2002 1088 914
Total 97 8451 5306 3145
Nr.mediu abs./elev 87,12 54,70 32,42
(ciclul superior) XIA 26 2031 1039 992
XI B 26 2427 1381 1046
XA 31 3359 1935 1424
XIl B 25 3141 1595 1546
Total 108 10958 5950 5008
Nr.mediu abs./elev 132,02 71,69 60,34
Liceal-Seral X1 SA 30 1454 548 906
Total 30 1454 548 906
Nr.mediu abs./elev 48,47 18,27 30,20
Liceal — Seral XII SA 28 2303 762 1541
XIsB 27 1939 23 1916
XIS A 31 3790 1050 2740
XIS B 30 3688 882 2806
(ciclul superior) Total 116 11720 2717 9003
Nr.mediu abs./elev 101,03 23,42 77,61
Liceal - FR IXFR st 28 475 77 398
(ciclul inferior) X FRu 30 884 628 256
Total 58 1359 705 654
Nr.mediu abs./elev 23,43 12,16 11,28
Liceal - FR Xl FR Ast 31 1281 40 1241
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XIIFR AU 30 187 2 185
X FR A st 29 222 56 166
(ciclul superior) Total 90 1690 98 1592
Nr.mediu abs./elev 18,78 1,09 17,69
| PLA 30 1383 0 1383
| PLB 27 965 42 923
Postliceal I PLC 27 945 79 866
11 PLB 26 253 4 249
I PLC 28 325 14 311
I MM 26 285 0 285
Total 164 4156 139 4017
Nr.mediu abs./elev 25,34 0,85 24,49
Total scoali 807 54663 19988 34675
Numarul mediu de absente/ elev/ scoald 67,57 24,71 42,86

Rezultate la examenul de bacalaureat, pe grupe de medii

Rezultate la examenul de bacalaureat, Total elevi Numairul elevilor cu medii la bacalaureat in
pentru absolventii din seria care au intervalul:
curentiilanterioard susfinut | Sub6 | 66,99 | 7-7,99 | 8-8,99 [9-10
2025-2026
1. Invatamant forma "cu frecventa-zi" 26 14/0 | 5/1 | 5/0 1/0 0
2. Alte forme (seral + FR) 13 2/4 | 1/3 | 1/1 1/0 0
Indicatori privind rezultatele la bacalaureat in anul scolar 2025-2026
Anul Scolar/ Nr.elevi inscrisi Numar Nr.elevi care au Nr.elevi care
Indicatori privind rezultatele la in clasa XI1/ Xl . participat la examenul au promovat
. absolventi de bacalaureat examenul de
Bacalaureat b
acalaureat
(pentru seria curenta = zi + seral + FR)
a b c d
2025-2026
Total 147 124 30 13
1) Pondere participare din totalul elevilor inscrisi in clasele XIl/ Xl (c/a) 20,40%
2) Pondere participare din totalul absolventilor claselelor XII/ Xl (c/b) 24,19%
3) Procentul de promovare din totalul absolventilor claselelor XII/ X1lI (d/c) 43,33%

Indicatori privind rezultatele la bacalaureat pentru forma de invatamant ,,cu frecventa zi”

Anul scolar/

Indicatori privind rezultatele la Bacalaureat

i . Nr.elevi care
Nr.elevi Numar
i isi au participat
inscrisi absol- p p
in clasa venti la examenul
de

Nr.elevi care

au promovat
examenul de
bacalaureat
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(pentru seria curenta — invatamant ,,cu frecventd zi”) XIi bacalaureat
a b c d
2025-2026
Total 56 49 22 12
1) Pondere participare din totalul elevilor inscrisi in clasele Xl (c/a) 39.28%
2) Pondere participare din totalul absolventilor claselelor Xl (c/b) 44.89%
3) Procentul de promovare din totalul absolventilor claselelor Xl (d/b) 24,48%
4) Procentul de promovare din totalul participantilor clasei a Xll-a (d/c) 54,54%
Rezultatele invatarii in anul scolar 2025-2026
Rata abandonului scolar
Nr. elevi Veniti Plecati la Numar Re- Exma- Repe- Numar Rata
inscrisi la in alta elevi trasi tri- tenti absolventi
N . <= . . I abandon
inceputul timpul scoald in ramasi culati (in evidenta
anului anului timpul inscrisi la sfarsit (%]
| scolar scolar anului an scolar)
An scolar el
(a) (b) (c) (d=a+b-c) | (e) (f) (8) (h (d-h)
=d-e-f-g) | /d*100)
2025-2026 807 15 17 805 14 0 9 782 2,85%
Numdrul elevilor repetenti. Proportia promovatilor
Numar elevi | Venitiin Plecati la Numar elevi Numar elevi Promovati Repetenti
inscrisi la timpul altd scoala | care au abandonat | in evidenta
inceputul anului in timpul scoala pe parcursul inaintea
anului scolar scolar | anului scolar anului examenului
de corigenta
(Exmatriculati +
An scolar Retrasi)
(a) (b) © (d) (e=a+b-c-d) (f) (g)
Nr. % Nr. % Nr. %
(d/a) (f/e) (g/e)
2025-2026 807 15 17 14 0,017% 805 782 | 97,14% | 9 | 0,01%

2. MANAGEMENTUL EDUCATIEI NONFORMALE

2.1. RAPORT AL COMISIEI PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE

Analiza SWOT a activitatilor extrascolare derulate in anul scolar 2025-2026:

PUNCTE TARI :

v
extrascolare desfasurate Tn anul scolar 2025-2026;

Sprijinul si implicarea conducerii Liceului Tehnologic “General Magheru” in activitatile




4 Experienta in domeniul activitatii educative scolare si extragcolare a consilierului educativ si a
profesorilor diriginti;

v Buna colaborare intre cadrele didactice in scopul realizarii unor proiecte educationale
interdisciplinare.

v Vizibilitatea actului educational in comunitate si societate prin mediatizarea activitatilor
extragcolare si extracurriculare

v Interesul elevilor de a se implica in cit mai multe activitati extragcolare;

v Existenta parteneriatului educational cu familia in vederea responsabilizarii acestora in
sustinerea si Imbunatatirea actului educational;

v Colaborarea cu institutii specializate in activitdfi extrascolare: Teatrul Municipal Ariel,

Asociatia Nonguvernamentala AIDE, Asociatia Nonguvernamentald Euromove NGO.

PUNCTE SLABE :

v Minimalizarea activitatii educative scolare si extragcolare de catre parinti;

v Fonduri insuficiente pentru desfasurarea activitatilor educative scolare si extrascolare

v Activitatea supraincdrcata a profesorilor diriginti de problemele administrative,

v Perpetuarea mentalitatii eronate conform careia elevul se dedica exclusiv laturii educationale
formale;

v Nerecunoasterea activitatii educative a elevilor realizata in afara orelor de curs;

v Rezultate modeste ale copiilor la manifestari educative nationale si neparticiparea la

manifestari internationale;
OPORTUNITATI :

Interesul elevilor de a se implica in cat mai multe activitati extrascolare;

Valorificarea voluntariatului si dezvoltarea constiintei utilitatii sociale a copiilor;

Promovarea dialogului intercultural in vederea cresterii calitatii vietii comunitatii
Recunoasterea statutului educatiei non-formale de componenta esentiala a invatarii permanente
AMENINTARI:

AN NI NN

<

Lipsa unui amfiteatru, sala de festivitati, care sa permitd desfasurarea unor activitati cu un numar
mai mare de elevi.
Absenta unui cadru legislativ care sa reglementeze si sa certifice activitatea educativa extrascolara
Dezavantajul creat de programele scolare incdrcate care nu permit dezvoltarea componentei
educative
Oferta negativa a strazii si internetului;
Neimplicarea familiei in sustinerea activitatii educative din scoala.

l. ACTIVITATI

AN

AN

Nr.inreg. 04/10.10. 2025
1. Titlul activitatii - ,, Anxietataea, 0 problemd reala in randul tinerilor ” - activitate
desfasuratda cu sprijinul doamnei psiholog Gabriela Didoaicd , voluntar in cadrul Asociatiei
nonguvernamentale AIDE.
Profesori responsabili : Director Olteanu Elena, director adjunct Corbeanu Daniel, prof.
Chiru Ramona, prof. , Dichel loana. Clase participante 10 B, 10A.
Nr. inreg. 06./27.10.2025
2. Titlul activitatii - ,, Toamna bobocilor ” , activitate desfasuratad in colaborare cu Universitatea
,,Constantin Brancoveanu ”, cu ocazia Zilei de Halloween” . Activitatea a constat In desfasirarea
unui concurs de ornamente cu prilejul acestei zile.
Profesori responsabili : Director Olteanu Elena, director adjunct Corbeanu Daniel, prof.
Chiru Ramona, prof. , Dichel loana, Popescu Andreea
Clase participante 10 B, 10A.
Nr. inreg. 07./21.11.2025
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3. Titlul activititii : ,, Be cool — Gandeste inainte ” , activitate realizata in parteneriat cu ISJ Vilcea,
IpJ Valcea si ISU Valcea si a avut ca scop informarea tinerilor cu privire la efectele negative ale
comportamentului teribilist in trafic , provocate de consumul de alcool si droguri la volan.

Profesori responsabili : Director Olteanu Elena, director adjunct Corbeanu Daniel, prof.
Chiru Ramona, prof. , Dichel loana, Din Claudia, Georgiana Lintoiu.

Clase participante 11 B, 12B

Nr. Tnreg. 9/ 18. 12. 2025
4. Titlul activitatii: ,, Sportul inseamnd sandtate ”

Locul al IIT lea la Olimpiada Sportului Scolar obtinut de echipa de fotbal feminin, etapa
judeteana .

Profesori indrumatori : Din Claudia, David Nicolae

Nr. inreg.10/ 19.12. 2025
5. Titlul activitatii: ,,Magia Craciunului ”

Activitati dedicate Zilei Craciunului : amenajarea claselor , impodobirea bradului de Craciun,
Secret Santa.

Profesori responsabili: Director Olteanu Elena, director adjunct Corbeanu Daniel, prof. Chiru
Ramona, prof. , Dichel loana, Din Claudia, Georgiana Lintoiu, Roxana Negrea, Trusca Mihaela

Clase participante 11 B, 12B

Nr. inreg. 11/19./01. 2026
6. Titlul activitatii — ,,Coltul verde, implicare pentru mediu”

Activitatea s-a desfasurat in parteneriat cu Asociatia Nonguvernamentala Euromove, cu
sprijinul domnisoarei voluntar Alexia Milea si a constat intr-un atelier in care elevii nostri au Invatat
despre principiile economice circulare , dar si despre probleme ale mediului inconjurator.

Profesori responsabili : Director Olteanu Elena, director adjunct Corbeanu Daniel, prof.
Chiru Ramona, prof. , Dichel loana.

Clase participante :10 B, 11 B

Nr inreg.13/ 28.01.2026

7. Titlul activitatii: Bullyingul, un fenomen tot mai raspandit in randul adolescentilor

Activitatea a constat in definirea bullyngului, vizionarea unor filmulete cu situatii de bullying
in randul adolescentilor , dar si discutii purtate cu elevii despre efectele emotionale ale bullyngului.

Profesori coordonatori: Consilier scolar Dragomir Vasilica , Director, Olteanu Elena, director
adjunct, Corbeanu Daniel

Nr inreg.14/ 02.02.2026
8. Titlul activitatii: ,,Financial Literacy for youth ” — Proiect Erasmus, desfdsurat iIn Germania la

care au mai luat parte tineri din Germania, Macedonia de Nord, Serbia, Turcia si Spania.

Profesori responsabili : Director Olteanu Elena, director adjunct Corbeanu Daniel, prof.
Chiru Ramona, prof. , Dichel loana.

Nr inreg.15/ 01.04.2026
9. Titlul activitatii: ,,Voluntariatul schimba vieti ”

Activitatea s-a desfasurat cu sprijinul Asociatei ,, Copii fara copilarie ” si a constat in oferirea
de alimente familiilor nevoiase din judetul Valcea.

Profesor coordonator ; Paunovic Alina

Clase participante : 10 B

Nr inreg.16/ 02.04.2026
10. Titlul activitatii: ,,Utilizarea tehnologiei In mod eficient

Activitatea s-a desfasurat la sediul Asociatiei nonguvernamentale AIDE si a constat in crearea
unor obiecte cu ajutorul imprimantei 3 D. Prin aceasta activiatate, elevii nostri au invatat ca tehnologia
poate fi un aliat in protejarea mediului inconjurator.

Profesori responsabili: Profesori responsabili : Director Olteanu Elena, director adjunct
Corbeanu Daniel, prof. Chiru Ramona, prof. , Dichel loana, Popescu Andreea .

Clase participante:al0aB,al0aA

Nr inreg.17/ 03.04.2026
11. Titlul activitatii: ,,Alimentatia sanatoasa, un pas spre un stil de viata echilibrat”
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Activitatea s-a desfasurat in parteneriat cu Universitatea ,, Constantin Brancoveanu” si a avut
ca scop constientizarea alegerilor alimentare corecte si ale unui stil de viata sanatos.

Profesori responsabili : Director Olteanu Elena, director adjunct Corbeanu Daniel, prof.
Chiru Ramona, prof. , Dichel Ioana, Popescu Andreea , Trusca Mihaela, Roxana Negrea, Lintoiu
Georgiana

Nr inreg. 18/24.04.2026
12. Titlul activitatii : ,,Prevenirea delincventei Juvenile

Activitatea a avut ca scop informarea cu privire la evitatea delincventei juvenile, a consumului
de droguri si a traficului de persoane. Prevenirea si combaterea acestuia. Activitatea a fost organizata
de doamna consilier scolar Dragomir Vasilica in parteneriat cu Biroul de Siguranta Scolara IPJ
Vélcea.

Nr inreg. 19/.24.04.2026

13. Titlul activitatii: - Vizitad la Universitatea Politehnicd Bucuresti
Scopul activitdtii a fost ghidarea in cariera profesionald prin cunoasterea ofertei scolare a
Politehnicii Bucuresti.
Profesori responsabili : Chiru Ramona, Popescu Andreea
Clase participante : 10 B, 11 B, 12 A

Nr Tnreg. 22/.30.05.2026

14. Titlul activitatii: ,,Excursia, forma de invatare”

Coordonatorii activitatii :

Chiru Ramona, prof. , Dichel loana.
Clase participante 10B,9A,11B,11 A, 10A

Activitatea s- a desfasurat in cadrul Programului ,,Scoala Altfel  si a avut ca scop stimularea
interesului pentru cunoasterea de lucruri noi si formarea unui comportament moral si civilizat.
Director Olteanu Elena, director adjunct Corbeanu Daniel, prof.

3. STRATEGII EDUCATIONALE. DEZVOLTARE, COORDONARE SI COLABORARE
PRIN PARTENERIATE/PROIECTE

Nr crt. Parteneriate/ Proiecte Tema/ proiectului Responsabil Nivel

1 Par‘generlat Teatrul Municipal | ,, S mergem la Popescu Andreea Tudetean
,,Ariel,, - Rm Valcea teatru,, ’
Parteneriat Inspectoratul pentru

2. | Situatii de Urgenti "General “Salvatorii” Consilier scolar Dragomir Vasilica | Judetean
Magheru” al Judetului Vilcea
Parteneriat Unitatea militara nr

3. | 02569 Rm. Valcea- Biroul Protocol Consilier scolar Dragomir Vasilica | Judetean
Recrutare-Informare
Parteneriat Agentia Judeteana Viitorul se

4. | pentru Ocuparea Fortei de Munca | construieste azi Consilier scolar Dragomir Vasilica | Judetean
Valcea AJOFM pentru maine

5. | Parteneriat 13J Valcea Protocol Consilier scolar Dragomir Vasilica Judetean
Parteneriat CPECA Valcea N Tudet

6. Tu decizi! Consilier scolar Dragomir Vasilica udetean
Protocol de colaborare cu

7. | Inspectoratul de Politie Judetean Protocol Consilier scolar Dragomir Vasilica | Judetean
Valcea

g. | Parteneriat DSP Valcea Stil de viatd sdnatos | ¢ nsilier scolar Dragomir Vasilica Judetean

9 Parte:'nerlfalt Muzeul Judetean de _Sa ne cunoastem Prof. Negrea Roxana Judetean
Istorie Vélcea istoria!
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10. | Asociatia AIDE Acord de parteneriat Popescu Andreea Judetean
11. | Asociatia Euromove Acord de parteneriat Popescu Andreea Judetean
Tehnodigitalizare : inovare si Simpozion — Chiru Ramona Interjudete
12. | comunicare in invdtamantul tehnic | Concurs Corbeanu Daniel an
Dichel loana
4. ACTIVITATEA FINANCIAR — CONTABILA A SCOLII

Bugetul scolii pentru anul 2025

Nr . . 0

ort Capitol bugetar —lei — [%0] Obs

1. | Bugetul de stat 6849247 | 100
1.1. Cheltuieli de personal 5861780 86
1.2. Cheltuieli materiale si servicii - - -

1.3. Transport elevi 5853 0.0
1.4. Burse 629355 9
1.5. Program” Impreuna prindem curaj” 1049 0.0
1.6. Program PNRR 351210 5

2. | Bugetul local 899970 | 100
2.1. Cheltuieli de personal 35800 4
2.2. Cheltuieli materiale si servicii 757000 84
2.3. Ajutoare sociale 87530 10
2.4. Investitii 19640 2 -

3. | Venituri proprii 37000 | 100
3.1.Venituri proprii reprezentand hrana la cantina i cazare camin 30200 82
3.2.Cheltuieli material-obiecte inventar 6800 18

Total 7786217

Tn perioada 2025-2026, invatamantul din cadrul Liceul Tehnologic ,.General Magheru” Rm.
Valcea a fost sustinut de la bugetul local, respectiv bugetul de stat.
Fondurile obtinute de la bugetul de stat si de la bugetul local, au fost utilizate in totalitate si la

timp.
Bugetul scolii pentru anul 2025
Nr
Capitol bugetar —lei — [%] Obs

crt
1. | Bugetul de stat 8267485 100

1.1. Cheltuieli de personal 7440760 97

1.2. Cheltuieli materiale si servicii - - -

1.3. Transport elevi 29157 1

1.4. ,,Bani de liceu” si burse 797568 1

1.5. Investitii - -
2. | Bugetul local 1815130 100
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2.1. Cheltuieli de personal 54800 3
2.2. Cheltuieli materiale si servicii 1652830 92
2.3. Burse sociale ,ajutoare sociale 107500 5
2.4. Investitii - - -
3. | Venituri proprii 68000 100
3.1.Venituri proprii reprezentand hrana la cantina si cazare camin 68000 100
3.2.Cheltuieli material-obiecte inventar -
Total 10150615
Cheltuieli pe anul 2025
Cheltuieli
Capitol e . Total buget
bugetar Buget de stat Buget local Venituri proprii
% % % %
Cheltuieli de 6852682 48676 6901358
personal
Bunuri si 1546774 21784 | 100 1568558
servicii
Asistenta 29148 78046 107194
sociala
Alte cheltuieli 735968 - 735968
— burse
Total | 7617798 | 100% 1673496 | 100% 21784 | 100% 9313078 100%
Buget local - 2025
e Ajutoare sociale-transport elevi = 44631 lei
o Alocatii clase sportive = 33415 lei
Buget de stat — 2025
e Burse scolare = 735968 lei
e Buget transport elevi = 29148 lei
Prognoza bugetara pentru 2026
Nr
Capitol bugetar —lei - [%] Obs
crt
1. | Bugetul de stat 8680859 100
1.1. Cheltuieli de personal 7812798
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1.2. Cheltuieli materiale si servicii

1.3. Transport elevi 30615
1.4. Burse 837446
1.5. Investitii
2. | Bugetul local 1905887 100
2.1. Cheltuieli de personal 57540
2.2. Cheltuieli materiale si servicii 1735472
2.3. Ajutoare sociale 112875
2.4. Investitii
3. | Venituri proprii 71400 100
3.1.Venituri proprii reprezentand hrana la cantina si cazare cdmin 71400
3.2.Cheltuieli material-obiecte inventar
Total 10658146
Buget local - 2026
e Alocatii clase sportive = 40000lei
Buget de stat — 2026
e Burse scolare = 551263 lei
e Buget transport elevi = 40967 lei
Prognoza bugetara pentru 2026
Nr
Capitol bugetar —lei — [%] Obs
crt
1. | Bugetul de stat 7799804 100
1.1. Cheltuieli de personal 7207574
1.2. Cheltuieli materiale si servicii - -
1.3. Transport elevi 40967
1.4. Burse 551263
1.5. Investitii
2. | Bugetul local 1232300 100
2.1. Cheltuieli de personal 70300
2.2. Cheltuieli materiale si servicii 1017000
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2.3. Ajutoare sociale sport,drepturi CES si olimpiade 145000

2.4. Investitii

3. | Venituri proprii 15000 100
3.1.Venituri proprii reprezentand hrana la cantind si cazare camin 15000
3.2.Cheltuieli material-obiecte inventar 15000

Total 9047104

V. MANAGEMENTUL CALITATII
RAPORTUL DE ACTIVITATE AL
COMISIEI DE EVALUARE ST ASIGURARE A CALITATII (CEAC)

Obiectivele Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii in anul scolar 2025 - 2026 au fost
urmatoarele:

OBIECTIV FUNDAMENTAL

Implementarea unui sistem de management al calitdtii bazat pe o politicd, o structurd organizata si
o documentatie care sa permitd monitorizarea, evaluarea, intervenfia preventiva si imbunatatirea
continua a calitatii.

OBIECTIVE GENERALE

v' Corelarea politicii de asigurare a calitatii in educatie cu orientarile promovate la nivel national si
european;

v’ Asigurarea predarii, invatarii si cercetarii de calitate in scopul dezvoltarii personale si profesionale
a elevilor;

v’ Realizarea unui proces educativ de calitate;

v Dezvoltarea unei culturi a calititii in unitatea de invatdmant atat la nivelul personalului didactic cat
si al elevilor.

OBIECTIVE SPECIFICE

1. Imbunatatirea continua a procesului instructiv — educativ;
2. Buna relationare a actorilor procesului educativ;
3. Optimizarea calitatii ofertei educationale realizate de unitatea scolara si a nivelului standardelor
educationale atinse de elevi;
4. Optimizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;
5. Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calitatii;
6. Stabilirea criteriilor si initierea analizei si evaludrii pe baza criteriilor de calitate pe discipline,
catedre, nivele;
7. Asigurarea feedback-ului din partea elevilor, parintilor si personalului unitatii;
8. Asigurarea informadrii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi, parinti,
cadre didactice, comunitate locala);
9. Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale la nivelul unitatii scolare;
10. Propunerea masurilor de optimizare a calitatii educatiei oferite de unitatea scolara.

Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor Planului de Activitati elaborat pentru atingerea
urmatoarelor obiective:

1. CURRICULUM
» Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationald, a reglementarilor legale si a
metodologiilor specifice;
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» Respectarea legislatiei privind constituirea claselor;

* Cunoasterea continuturilor planului de invatamant, a programelor scolare, a metodelor si procedurilor
de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru (planificari,
proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.);

» Multiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare in spiritul principiilor si practicilor societatii
democratice.

2. MANAGEMENT SCOLAR

» Asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii instructiv-educative (din punct de vedere
organizatoric, functional si legal);

* Elaborarea proiectului planului de scolarizare;
» Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;
* Evaluarea continua a desfasurarii procesului didactic si a activitatilor conexe.
3. RESURSE UMANE
» Organizarea si monitorizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;

* Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca si
intocmirea figselor de post) si de salarizare;

* Cresterea calitatii resursei umane angajate in unitate prin profesionalizarea celei existente §i atragerea
de cadre didactice cu performante profesionale;

 Organizarea i monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;
* Realizarea evaludrii personalului.
4. PARTENERIATE SI PROGRAME

» Colaborarea cu diverse institufii si organizatii abilitate In derularea de programe si parteneriate cu
unitatea de invatamant;

* Organizarea de activitdti in colaborare cu comunitatea locala;

* Organizarea de activitati extrascolare.

5. RESURSE MATERIALE
* Gestionarea eficienta a resurselor materiale si financiare;
* Dotarea, renovarea si modernizarea spatiilor scolare.
6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE
« Imbunatitirea comunicarii organizationale;
» Promovarea imaginii unitatii (in interior si exterior) prin diverse activitati de relatii publice.
ACTIVITATI DESFASURATE DE CEAC
1. Reactualizarea componentei CEAC si distribuirea sarcinilor de lucru:

= a fost stabilitd noua componenta a CEAC
= au fost stabilite responsabilitatile concrete ale membrilor CEAC
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2. Documentele proiective ale comisiei au fost revizuite si actualizate in conformitate cu
metodologiile in vigoare si anume:

= au fost stabilite obiectivele CEAC pentru anul scolar 2025-2026

= a fost elaborat planul operational pentru anul scolar 2025-2026

3. intocmirea raportului anual de evaluare interni a calititii pentru anul scolar 2025-2026

In vederea elaboririi acestui raport:

= au fost colectate dovezile necesare intocmirii raportului;

= a fost realizatd evaluarea interna pe baza indicatorilor de performanta;

= a fost elaborat planul de imbunatatire pentru anul scolar 2025 - 2026;

= au fost centralizate si interpretate chestionarele publicate de ARACIP pe platforma
https://calitate.aracip.eu, chestionare care au fost aplicate parintilor si elevilor la sfarsitul anului scolar
2025 — 2026.

4. Desfasurarea activitatilor cuprinse in planul de imbunatitire:

- Promovarea unitaitii scolare si a ofertei educationale

- In vederea realizarii acestei activititi:

= A fost actualizat site-ul unitatii

= S-a elaborat oferta educationala a unitétii pentru anul scolar 2025 - 2026, oferta promovata pe site-
ul unitatii

- Cresterea numarului de activitati avand ca tema educatia rutiera

- In vederea realizirii acestei activitati:

= Tn cadrul orelor de consiliere si orientare au fost abordate teme referitoare la educatia rutiers,
conform planificarii

- Elaborarea/ revizuirea procedurilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii

In vederea realizarii acestei activitati:

= afost actualizata procedura privind accesul persoanelor in incinta unitatii de invatamant

5. Analiza rezultatelor obtinute de elevii claselor a XII-a la Examenul de bacalaureat 2026

S-a realizat analiza rezultatelor obtinute de elevi de catre profesorii de limba si literatura romana si
matematica.

S-a realizat baza de date cu parcursul absolventilor, continand repartizarea elevilor care au absolvit
clasa a Xll-a in anul scolar 2025 - 2026.

6. Intocmirea graficului de asistente la ore a membrilor comisiei CEAC si desfisurarea
asistentelor conform planificarii realizate.
7. Colectarea, selectarea, pastrarea si verificarea materialelor si dovezilor
. Scurta prezentare descriptiva a activitatii
Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calitatii trebuie sa devind un
instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale arataind unde se pot aduce
imbunatatiri astfel inct acestea sd devina finte strategice pentru dezvoltarea ulterioara a unitatii.

Pe parcursul anului scolar membrii comisiei s-au preocupat de completarea dosarului comisiei
urmarind documentatia elaborata de Inspectoratul Scolar, de A.R.A.C.L.P. si de cunoastere a acesteia,
de elaborarea unor proceduri pentru diverse activitati, de intocmirea raportului anual de evaluare
interna a calitatii.

II. Lista activitatilor desfasurate in anul scolar 2025 - 2026

- Proiectarea activitatilor de invatare in conformitate cu nevoile elevilor;

- Proiectarea activitatilor compartimentelor si comisiilor pe baza colectarii feedback-ului din partea
beneficiarilor;

- Imbunatatirea activitatii didactice prin utilizarea rezultatelor activititilor metodice sau de cercetare
stiintifica, desfasurate la nivel local, regional;

- Planificarea activitatilor extracurriculare cu implicarea cadrelor didactice, a elevilor, a parintilor si
a altor membri ai comunitatii;
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- Stimularea lucrului in echipa, evaluarea performantelor personalului didactic, didactic auxiliar si
administrativ si acordarea recompenselor in functie de calitatea serviciilor prestate;
- Intocmirea obiectiva a rapoartelor de autoevaluare de la nivelul comisiilor si utilizarea rezultatelor
pentru optimizarea activitatii;
- Tntrunirea comisiei pentru Tntocmirea documentelor necesare;
- Imbunititirea functionalitatii spatiilor scolare;
- Completarea documentelor CEAC;
- Colectarea datelor statistice ale unitafii si a rapoartelor de activitate ale comisiilor cu caracter
permanent in vederea realizarii Raportului de monitorizare.
III. Analiza SWOT a activitatii comisiei

PUNCTE TARI
- completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara,

- centralizarea si interpretarea chestionarelor aplicate parintilor si elevilor in vederea imbunatatirii
climatului instructiv-educativ din unitate;

- intocmirea raportului anual de evaluare internd a calitatii la termenul stabilit.
PUNCTE SLABE

- lipsa cabinetului de consultanta psihopedagogica;

- lipsa de dezinteres a unor parinti fatd de evolutia la Tnvatatura si purtare a elevilor.
AMENINTARI

- munca 1n aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datoritd supraincarcarii cu alte
activitafi scolare si extragcolare, existd posibilitatea sd nu fie indeplinite toate sarcinile la termenul
stabilit;

- criza de timp a paringilor datoratad actualei situatii economice care reduce implicarea familiei in viata
scolard. Acest lucru se reflecta atat in relatia profesor-elev cat si in performanta scolara a elevilor.

OPORTUNITATI
- intalnirile frecvente de céte ori este cazul intre cadrele didactice si parintii elevilor.
IV. Solutii posibile

- elaborarea unor propuneri de imbunatatire a monitorizarii activitatilor desfasurate pentru a se putea
realiza o evaluare interna cat mai corects;

- 0 mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul elevilor si al
parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

- aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de satisfactie a
beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de unitate;

- centralizarea exemplelor de bund practicd oferite de reprezentantii catedrelor si popularizarea
acestora.

RESPONSABIL COMISIE,

Prof. Lintoiu Georgiana
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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU MENTORAT DIDACTIC SI

FORMARE IN CARIERA DIDACTICA

Conform Regulamentului - cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant

preuniversitar, aprobat prin O.M. nr. 4183 din 4 iulie 2022 si a Metodologiei privind asigurarea calitatii

programelor de formare profesionala continua a cadrelor didacticedin invatamantul preuniversitar si de

acumulare a creditelor profesionale transferabile, aprobata prin O.M. 4224/2022, s-a constituit la

nivelul unitdtii de invatamant si functioneaza din anul scolar 2025-2026, conform deciziei nr

49/11.09.2025, Comisia de Mentorat Didactic si Formare in Cariera Didactica — CMDFCD, cu

urmatoarele atributii:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

asigurd, la nivelul unitatii de invatamant, planificarea, organizarea si desfasurarea
activitatilor din domeniul formarii in cariera didactica;

realizeaza diagnoza de formare continud la nivelul unitatii de invatamant;

asigurd evaluarea stadiului de Indeplinire a condifiei de formare pentru personalul
didactic si valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea
numdrului de credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin
recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile, a rezultatelor
participarii personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionald continua si
pentru evolutia in cariera didactica;

asigurd monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului
de predare-invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

organizeaza activitati pentru dezvoltare profesionala continua - actiuni specifice unitatii
de invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor
didactice;

consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invatare- evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;

realizeaza graficul activitdtilor de practica pedagogicd si monitorizeazd activitatea
profesorilor mentori;

asigurd organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru
definitivare n invatamantul preuniversitar;

realizeazd rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continua si

evolutia in cariera didactica a personalului didactic incadrat in unitatea de Tnvatamant;
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K) orice alte atributii decurgand din legislatia n vigoare si din regulamentul de organizare
si functionare a unitatii de invatdmant.
Activitatea Comisiei de Mentorat Didactic si Formare in Cariera Didactica in anul scolar 2025-

2026 s-a desfasurat in baza prevederilor Planului managerial al comisiei si al Planului operational.

La inceputul anului scolar a fost realizata baza de date privind situatia perfectionarii prin grade

didactice, masterate, perfectionarea si cursuri de formare continua a cadrelor didactice.

Chiar de la la inceputul anului scolar s-a facilitat accesul la informatie pentru toate cadrele
didactice referitoare la formarea profesionala prin afisarea la avizierul scolii a tuturor informatiilor
primite de la ISJ Vilcea si CCD Vilcea. Au fost diseminate toate informatiile referitoare la formarea

profesionala prin intermediul e-mailului personal si grupul de whatsapp.

Comisia de Mentorat Didactic si Formare in Cariera Didactica a promovat la nivelul scolii
oferta C.C. D. Valcea, privind cursurile de formare continua pentru anul scolar in curs, orientand
cadrele didactice spre acele cursuri de formare care vin Tn Tntdmpinarea nevoilor de formare

identificate la nivelul unitatii de invatdmant in vederea asigurarii calitatiiin educatie .

Formarea si perfectionarea continua a cadrelor didactice din unitatea noastra s-a realizat

astfel:

v' prin studiu individual de specialitate/ autoperfectionare;

(\

prin interasistente;
v’ prin activitatile desfasurate Tn cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a
consfatuirilor cadrelor didactice;
v’ prin participari la sesiuni de comunicari, sSimpozioane judetene, nationale ;
v’ prin participarea la cursuri de formare initiala si perfectionare continua organizate/ avizatede
institutii abilitate sau perfectionare prin grade didactice ).
Toate cadrele didactice din unitatea noastra au participat la consfatuirile organizate de 1SJ

Valcea lainceputul anului scolar.

D-na Chiru Ramona Maria, responsabil al CMDFCD a participat la sedinta de lucru a Casei
Corpului Didactic Valcea organizeaza miercuri, 3 octombrie 2025, cu responsabilii Comisiei pentru
mentorat didactic si formare in cariera didactica (CMDFCD) la Colegiul National ,,Mircea cel Batran”

Ramnicu Valcea, incepand cu orele 14,00.

In perioada 1-15 noiembrie 2025 s-a realizat o situatia centralizata privind acumularea
numarului de credite profesionale transferabile pentru cadrele didactice Tncadrate in unitatea de
invatamant, acesta a fost prezentatd, de catre CMDFCD, in consiliul profesoral si a fost validata de

consiliul de administratie al unitatii de invatamant.
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Cursuri de formare la care au participat cadrele didactice (cursuri de conversie profesionala-
specializare; masterat postuniversitar- specializare; burse de perfectionare; cursuri/stagii de formare in

tard si strainatate)
Cursuri

- Chiru Ramona Maria — Managementul resurselor umane in invatamantul preuniversitar

- Chiru Ramona Maria — Leadership si comunicare manageriala

- Chiru Ramona Maria — Incluziunea incepe in clasa

- Chiru Ramona Maria — Metode de prevenire a consumului de droguri si a altor forme de adictie

- Chiru Ramona Maria - Integrarea tehnologiilor de inteligenta artificiala in procesul educational

- Chiru Ramona Maria — Training educational: Teorie si practicd cu echipamentele si aplicatiile
din SmartLab

- Chiru Ramona Maria — Online training seminars for in-service teachers

- Din Mihaela Claudia — Incluziunea incepe in clasa

- Din Mihaela Claudia — Educatie incluziva in invitimantul preuniversitar

- Din Mihaela Claudia - Integrarea tehnologiilor de inteligenta artificiala in procesul educational

- Din Mihaela Claudia - Strategii alternative educationale

- Din Mihaela Claudia — Didactica invatamantului preuniversitar

- Din Mihaela Claudia — Management participativ intr-o scoala care invata

- Din Mihaela Claudia — Managementul relatiilor de comunicare in scoala

- Din Mihaela Claudia - Eduleaders

- Din Mihaela Claudia — Aripi civice: Cum ne pregatim de zbor prin curentii digitali

- Dichel loana — Incluziunea ncepe in clasa

- Dichel loana — Integrarea tehnologiilor de inteligenta artificiala in procesul educational

- Dichel loana — Online training seminars for in-service teachers

- Dichel loana — Managementul resurselor umane in invatamantul preuniversitar

- Corbeanu Daniel - Integrarea tehnologiilor de inteligenta artificiala in procesul educational

- Corbeanu Daniel - Training educational: Teorie si practica cu echipamentele si aplicatiile din
SmartLab

- Corbeanu Daniel -Eduleaders

- Corbeanu Daniel -Online training seminars for in-service teachers

- Corbeanu Daniel - Leadership si comunicare manageriala

Simpozion National ,,Spune Nu violentei”

e Negrea Tamara Roxana
e Olteanu Elena
e Corbeanu Daniel
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e Chiru Ramona Maria
e Din Mihaela Claudia

In cadrul comisiilor organizate la nivelul scolii s-au desfasurat lectii demonstrative, mese

rotunde sau sustinere de referate cu scopul de a impartasi din cunostintele acumulate si celorlati colegi

de catedra.
ANALIZA SWOT A ACTIVITATII DE FORMARE S| PERFECTIONARE
Puncte tari Puncte slabe

v’ profesori calificati, cu gradul didactic v existenta tendintelor de
I, 1l si definitivat ; conservatorism  si  inertie la

v' Comisia de Mentorat Didactic si schimbare, tendinte de minimalizare
Formare in Cariera Didactica a fost a importantei actului de formare/
implicata in  activitatea de perfectionare manifestate la unele
autoperfectionare/  perfectionare a cadre didactice;
cadrelor didactice; v inertie Tn aplicarea la clasa a

v'asprijinit cadrele didactice debutante; cunostintelor/

v" sprijinul conducerii scolii in vederea v' competentelor dobandite in urma
participarii  cadrelor didactice la unor cursuri de formare;
diverse forme de perfectionare sau la
cursuri de formare/ perfectionare in
judet sau tara.

Oportunitati Amenintari (constrangeri)

v’ existenta surselor de informare si v’ perceptia gresitd a ceea ce inseamna
formare  externa  pentru  cadre dezvoltarea personala/ dezvoltare in
didactice; cariera;

v’ existenta posibilititilor de participare v tendinta de centrare exclusiv pe
la programe judetene, nationale Si acumularea de credite transferabile si
internationale; minimalizarea nevoilor punctuale de

v' oferta variati a CCD si a altor formare;
furnizori de formare; v’ suprasolicitarea cadrelor didactice cu

v’ oferta cursurilor de perfectionare/ foarte multa documentatie
master/ studii posuniversitare,
conversie  profesionala etc. a
institutiilor de invatamant superior;

v' 0 buna dotare a scolii cu aparatura
necesarda desfasurarii cursurilor de
formare

Responsabil CMDFCD,

prof. Chiru Ramona Maria
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VI. MANAGEMENTUL COMISIILOR METODICE PE DISCIPLINE

1.COMPONENTA ORGANIZATORICA A COMISIILOR METODICE PE DISCIPLINE

DENUMIRE
COMISIE

RESPONSABIL

DECIZIA DE
NUMIRE A

RESPONSABILULUI

COMPONENTA
(MEMBRI)

Limba si
Comunicare

Lintoiu
Georgiana

273/06.09.2018

Popescu T. Gabriela Andreea
Lintoiu Gh. Georgiana
Dragusinoiu Nicoleta Maria
Negrea |. Tamara Roxana
Barbu C Mirela Claudia
Dichel loana

Matematica si
Stiinte ale
Naturii

Chiru Ramona

273/06.09.2018

Smarandache D Valentin
lonescu C. Maria Gabriela
Ditoiu Iuliana

Trusca Mihaela

Cracana Iuliana

Giuran Adriana

Lungu Sorina

Plesa Andrei

Om si societate

Toma Elena

273/06.09.2018

Toma F. Elena
Tudor Liviu
Costin Florentina
Dragomir Vasilica
Udrea . llie lulian
David Nicolae
Din Claudia
Tataru Anastasia
Antone Florin

Tehnologii

Halcu Carmen

273/06.09.2018

Sescioreanu Gh. Maria
Olteanu N. Elena
Guragata Gh. E. Ciprian Dan
Halcu C Carmen lonela
Arisanu Cristian
Minculeasa Mariana
Ruxanda Cristian
lonescu V Dumitru
Purece V Mironela
Girjoaba Ion

Paunovic Alina
Paunovic Sorin

Mota Cristian

Baldovin Nicolae

Consiliere si
orientare

Negrea Roxana

273/06.09.2018

Prof. Negrea Roxana —clasa | p A
Prof. Halcu Carmen —clasa | p B

Prof. Ruxanda Cristian —clasa Il p A
Prof. lonescu Dumitru —clasa Il p B
Prof. Purece Mironela —clasa Il p A

Prof. Toma Elena —clasa Ill p B
Prof. Trusca Mihaela — clasa IX A
Prof. Barbu Claudia — clasa IX B
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Prof. Dichel loana — clasa X A

Prof. Popescu Andreea — clasa X B

Prof. Din Claudia — clasa XI A

Prof. Chiru Ramona — clasa XI B

Prof. David Nicolae — clasa XII A

Prof. Lintoiu Georgiana — clasa XII B
Prof. Smarandache Valentin — clasa XI
seral A

Prof. Paunovic Alina — clasa XII seral A
Prof. Costin Lavinia — clasa XII seral B
Prof. Sescioreanu Maria — clasa XIII
seral A

Prof. Tudor Liviu — clasa XIII seral B
Prof. Ditoiu Iuliana — clasa IX A FR
Prof. Smarandache Valentin — clasa X A
FR

Prof. Tudor Liviu —clasa XI A F.R.
Prof. Toma Elena — clasa XIl A FR
Prof. Dragusinoiu Nicoleta — clasa XIII
AF.R.

Prof. Guragata Ciprian —clasa | PL A
Prof. Dragomir Vasilica —clasa | PL B
Prof. Mota Cristian — clasa | PL C

Prof. Negrea Roxana — clasa Il PL B
Prof. Udrea Ilie —clasa Il PL C

Prof. Guragata Ciprian — clasa Il MM

RAPORT DE ACTIVITATE
A ACTIVITATII PROFESORULUI-CONSILIER SCOLAR

DIN CADRUL CABINETULUI DE CONSILIERE PSTHOPEDAGOGICA

AL UNITATII DE iNVATAMANT

1. ACTIVITATEA CABINETELOR DE CONSILIERE PSTHOPEDAGOGICA

1.1 CONSILIERE INDIVIDUALA (Activititi desfisurate conform Registrului de activitati)

a) Numar de beneficiari

- PRESCOLARI /ELEVI

Consiliere ’
individuali = - : = :
Individuala (T_lufnar Nivel Nivel Nivel Nivel 3 CADRE
de persoane distincte PARINTI DIDACTICE
care au beneficiat de prescolar primar gimnazial Liceal/
consiliere .

) Profesional

Liceul Tehnologic

”General Magheru” 320 61 %
TOTAL

. . 320 61 94
prescolari/elevi:

TOTAL consiliere
individuala
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elevi, parinti, cadre
didactice

b) Date statistice

Nr
crt

Activitati desfagurate INDIVIDUAL
conform Registrului de activitati de la
cabinetul de asistenta psihopedagogica

Indicatori de performanti

Numar ACTIVITATI cu
ELEVII in cabinet

Numar ACTIVITATI cu
PARINTII in cabinet

CADRELE

Numar ACTIVITATI cu

DIDACTICE in cabinet

Autocunoastere/
intercunoastere/ dezvoltare
personala;

LTGM

54

TOTAL

Managementul emotiilor si
dezvoltarea abilitatilor
emotionale si de comunicare (se
include prevenirea bullyingului Tn
spatiul scolar, a violentei
domestice, a dificultatilor de
relationare, inclusiv cu copiii cu
CES)

LTGM

75

36 32

TOTAL

Managementul informatiilor si
invitirii (se include prevenirea
esecului scolar, a absenteismului/
abandonului scolar)

LTGM

78

21 21

TOTAL

Orientarea in cariera

LTGM

67

Stilul de viati sdnatos (se include
prevenirea consumului de
substante cu risc, a traficului de

fiinge)

LTGM

46

TOTAL

Total: 320

Total: 61

Total: 94

TOTAL ACTIVITATI de consiliere individuala -
elevi, parinti, cadre didactice

1. | Copiicu CES Nr. activitati de consiliere realizate
) ) Nr. cazuri in unitatea gcolara (individual/grup/clasa) — incluziune copii
(cu certificat de orientare scolara cu CES
si profesionald)
LTGM | 13 42
TOTAL 13 42
2. Copii ai ciror pirini sunt Nr. cazuri in unitatea scolara (cf cifrei Nr. activitati de consiliere realizate
plecati la munca in strainatate/ maportate deunitatcaiseolars) (individual/grup/clasa)
remigrati
LTGM | 43 26
TOTAL
3. Nr. activitati de consiliere realizate

Copii in risc de abandon scolar

Nr. cazuri in unitatea scolara scolara

(cf cifrei raportate de unitatea scolara)

(individual/grup/clasa)
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LTGM
TOTAL
Nr. activitati de consiliere realizate
Nr. cazuri in unitatea gcolara
Copii migranti (individual/grup/clasa)
(ucraineni, alte nationalitati) LTGM | - -
TOTAL

1.2 CONSILIERE DE GRUP/COLECTIVA

a) Consiliere de grup IN CABINET

PRESCOLARI/ ELEVI
CADRE
Consili Nivel Nivel Nivel Nivel PARINTI DIDACTI
ere de - . . : : CE
o prescolar primar gimnazial liceal/profesional
IN NN
CABIN r
CABIN NI. grupuri Nr. Nr. _ Nr. Nr. _ Nr. Nr. _ Nr. Nr. _ NI gru_pu .
ET distincte prescola | grupuri _ grupuri _ grupuri _ grupuri Srinti ri C
ri distincte | elevi | distincte | elevi | distincte elevi distincte | 2™ | gistin 5
cte
LTGM - - - - - - 28 84 3 12 2 8
TOTA
L
nr. grupuri: 35 nr. beneficiari (presc/elevi): 108
b) Consiliere la CLASA cu ELEVII
Tematica orelor de consiliere la clasa cu Numar Numar total
B elevii total beneficiari
Activititi de consiliere LA CLASA cu elevii activititi
(de precizat denumirea ’
proiectelor/programelor derulate):
Autocunoastere/ intercunoastere/ dezvoltare ”Eu cu ceilalti, NOI” LTGM | 49 89
personala
TOTAL
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilititilor
emotionale si de comunicare (Se include prevenirea
bullyingului in spatiul scolar, a violentei domestice, a
dificultatilor de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
Managementul informatiilor si invatairii (se include | A fnvita si inveti” LTGM | 35 84
prevenirea esecului scolar, a absenteismului/
abandonului scolar) TOTAL
Orientarea in carieri ”Planul meu professional” LTGM | 29 65
TOTAL
Stilul de viata sinatos (Se include prevenirea YInvatam sd traim sandatos” LTGM | 40 87
consumului de substante cu risc, a traficului de fiinte)
TOTAL 153 325
Total: 153

c) Consilierea CADRELOR DIDACTICE
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Activititi de Activititi de consiliere a_cadrelor didactice Numiir total Numiir total
consiliere a activitati beneficiari
CADRELOR
DIDACTICE Interventie in cadrul consiliilor profesorale, consiliilor LTGM | 12 21

profesorilor clasei

Interventie in cadrul comisiilor metodice LTGM | 7 12

Organizare ateliere, mese rotunde, workshopuri — Tn cadrul LTGM | 3 18

programelor educationale. (dacd este cazul de precizat

denumirea programului):

Total: 22 51

d) Consilierea PARINTILOR

Activitati de | Tematica activititilor de consiliere a Mentioneaza tematica Numir total Numar total
consiliere a | parintilor (lectorate, participare la (subiectul) interventiei in activitati beneficiari
parintilor sedintele cu parintii la invitatia cadrul sedintelor cu parintii
educatorului/ invatatorului/ sau tema lectoratelor
dirigintelui 5.a.)
Tematica sedintelor cu parintii la LTMG | Prevenirea abandonului, 3 43
invitatia educatorului/ invatatorului/
dirigintelui
Tematica lectoratului organizat in LTMG | Pregitirea pentru bacalaureat 3 47
cadrul programului educational (daca ) )
este cazul de precizat denumirea Intrarea la liceu, adaptare si
programului): Integrare
Bullying, cyberbullying,
dependente
Total: 6 90

1.3. SITUATIA CAZURILOR DE AGRESIVITATE/ BULLYING/ VIOLENTA SCOLARA

LTMG TOTAL
Numar de activitati de informare, prevenire si consiliere 32 32
Numar de elevi consiliati individual 22 22
Numdr de elevi consiliati in grup (cabinet sau clasa) 225 225
Numar de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avand comportamente agresive / violente) 10 10
Numar de cadre didactice consiliate 1 1
Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 7 7

1.4. IMPLICAREA TN STUDII PSIHOSOCIOLOGICE

Implicare in studii psihosociologice la nivel de scoald, CJRAE, alte institutii:

a) ca organizator (precizati denumirea studiului)

Studiu privind riscul de abandon scolar 2025-2026

b) ca participant (precizati denumirea studiului si
initiatorul/ institutia initiatoare)

-Chestionar privind optiunile scolare ale elevilor de clasa XII si a XIII

-Chestionar adresat cadrelor didactice in domeniul abilitdrii curriculare
RECRED
-Practici transformationale in consilierea si orientarea in cariera-ConsEDU-
CJRAE Valcea

1.5. UTILIZAREA PLATFORMELOR DE ORIENTARE SCOLARA SI PROFESIONALA/DE
EVALUARE A DEZVOLTARII (numir copii/elevi testati):

Numair prescolari/elevi testati
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PEDa PEDb Altele

LTMG 8

TOTAL 8

2. ACTIVITATI DE MANAGEMENT
2.1. SITUATIA GRADELOR DIDACTICE
Debutant Definitivare Tn Grad didactic 11 Grad didactic | Doctorat*
invatamant
2014 2018 2022

2.2. FORMARE CONTINUA
a) Organizarea si desfasurarea activitatilor metodice/cercurilor pedagogice/schimburilor de

experienta
Activitiati cu continut metodico-stiintific (cercuri pedagogice, comisii metodice)
Nr. Tipul de activitate Calitatea Data
(cerc pedagogic, comisie Organizator Sustinere de Participant
metodica etc.) material/referat
A Denumirea activitatii
Participare la 1 Cerc Pedagogic ,,Cadrul legal
activitati si aplicarea corecta a
metodice maisurilor de sprijin pentru X 20.11.2025
elevii cu CES, integrati in
invatamantul de masa”
2 Cerc Pedagogic ,, Tehnici
cogn|t|v-comportamentale_ X 29 04.2026
pentru reducerea stresului la
cadrele didactice”
3 Aniversare a 20 de ani de la
infiintarea CJRAE Vilcea X 20.03.2026
4 FOR COC (sedinta de lucru) X 8.06.2026
b) Activititi de formare/ dezvoltare profesionali
Denumire Calitatea de: Institutia Perioada/dat | Nr. Nr.
. _ organizatoare a ore | CPT/
B. Participare la formator participant ECTS
cursuri de
formare/ _
Curs de formare X Universitatea 15.09.2025- 85 28
perfectionare »EduShift: Pedagogie ,, Vasile 1.11.2025 CPT
digitald pentru cadrele Alecsandri”
didactice din Bacau
invitiméntul
preuniversitar”
Perioada de mentorat Tn X Universitatea 15.12.2025-
cadrul proiectului ,,Vasile 23.01.2026
»EduShift: Pedagogie Alecsandri”
digitald pentru cadrele Bacdu
didactice din
invatimantul
preuniversitar”
C) Alte activitati
Denumire Calitatea de:
C. Participare la - participant cu | - participant
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seminarii,
simpozioane,
conferinte

webinarii s.a.

lucrare

fara lucrare

Seminar ,,Protejarea impotriva obiceiurilor nocive in randul
copiilor” , sustinut de Dr. Radu TINCU, organizat de
Inspectoratul Scolar Judetean Valcea in parteneriat cu Fundatia
Destiny Park.

3.10.2025

Conferinta Judeteana ,,Mai aproape de copil. Relatia care
vindecd" sustinut de Dr. Psiholog Raluca ANTON si Rizvan
DANC, organizat de Inspectoratul Scolar Judetean Valcea si

CJRAE Vilcea.

16.04.2026

Webinar ,,impreuni pentru succesul elevilor de clasa a VIII-

15.06.2026 X

a: sprijin pentru EN si admiterea la liceu”, organizat de
Inspectoratul Scolar Judetean Valcea si CJRAE Valcea.

d) Alte tipuri de proiecte derulate (judetene, regionale, nationale, cu/fara finatare, proiecte de

voluntariat)
D. Nr. Crt. Calitatea Tipul Finantare Loc de Grup Durata
Implica Titulul desfisur | tintd
reain proiectul | (initiator,partici (Io_cal, Fara Finant | Finant are
proiecte ui/ pant, regiona | finant gre ) are
i program | colaborator) L are internd
; nationa extern
progra ului I i
mz europe
an)
Proiectul participan | national X Jud. 48 Proiectul
,»Practici t Valcea luni ,,Practici
transformatio transformatio
nale in fu nale in
consilierea si INCEPE | onsilierea si
orientarea irlejllieel 1 orientarea
carierei” carierei”
ConsEDU 2025 1 consEDU
3. RELATIILE CU COMUNITATEA LOCALA
Denumirea programului Parteneri Forma de Perioada de Obs.
) finalizare desfisurare a
Realizare de parteneriatului
parteneriate cu (acord, protocol,
institutii din conventie etc.)
comunitate
SAFE ON-Pachet educational Asociatia ELIBERARE Acord de 2025-2026
de Prevenire a traficului de parteneriat
persoane, a abuzului si a
exploatarii sexuale in randul
copiilor
4. MARKETING INSTITUTIONAL/ EDUCATIONAL
Activitati de Nr. Titlul/ tema Institutia/Publicatia Data
promovare/informare crt.

(publicatii, participari la
emisiuni radio-TV)

Promovare de activitati pe
siteuri / retele sociale
(detalii)

Participare la activitéti ale CJRAE si ale Liceul Tehnologic ”General Magheru” promovate pe
site-ul institutiei si pe Facebook.

Semnatura profesorului consilier scolar: ........ccccvveeeeviivceeeneeen.

Nota:

1. Acest raport se va completa in variantd electronicd si se va printa in vederea avizdrii lui.
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2. Consilierii scolari care isi desfdsoard activitatea in mai multe unitdti scolare vor intocmi un singur raport cu mentionarea defalcatd a
detelor pentru fiecare unitate din cadrul postului). Rapoartele, vizate de cdtre conducerea unitdtii de invdtdmdnt, se depun la secretariatul
CJRAE pénd la data de 5 julie 2026.

3. Copii ale Raportului vor exista atdt la conducerea unitdtii/conducerile unitdtilor scolare pentru care a fost intocmit raportul, cdt siin
portofoliul consilierului scolar. Un exemplar va rdméne la CJRAE. Varianta editabild va fi trimisG pe mailul cjap.valcea@yahoo.com pénd la
data de 5 iulie 2026.

Profesor consilier scolar,
Vasilica DRAGOMIR

RAPORT DE ACTIVITATE
COMISIA PENTRU CONSILIERE SI DEZVOLTARE PERSONALA
ANUL SCOLAR 2025 - 2026

COMPONENTA COMISIEL:
Responsabil: Prof. Negrea Roxana
Membri:
Prof. Negrea Roxana —clasa | p A
Prof. Halcu Carmen —clasa | p B
Prof. Ruxanda Cristian —clasa Il p A
Prof. lonescu Dumitru —clasa Il p B
Prof. Purece Mironela —clasa lll p A
Prof. Toma Elena —clasa Ill p B
Prof. Trusca Mihaela — clasa IX A
Prof. Barbu Claudia — clasa IX B
Prof. Dichel loana — clasa X A
Prof. Popescu Andreea — clasa X B
Prof. Din Claudia — clasa XI A
Prof. Chiru Ramona — clasa XI B
Prof. David Nicolae — clasa XII A
Prof. Lintoiu Georgiana — clasa XII B
Prof. Smarandache Valentin — clasa XI seral A
Prof. Paunovic Alina — clasa XII seral A
Prof. Costin Lavinia — clasa XII seral B
Prof. Sescioreanu Maria — clasa Xl seral A
Prof. Tudor Liviu — clasa XIII seral B
Prof. Ditoiu Iuliana — clasa IX A FR
Prof. Smarandache Valentin — clasa X A FR
Prof. Tudor Liviu — clasa XI A F.R.
Prof. Toma Elena — clasa X1l A FR
Prof. Dragusinoiu Nicoleta — clasa X1l A F.R.
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Prof. Guragata Ciprian —clasa | PL A
Prof. Dragomir Vasilica —clasa | PL B
Prof. Mota Cristian — clasa | PL C
Prof. Negrea Roxana — clasa Il PL B
Prof. Udrea Ilie —clasa Il PL C

Prof. Guragata Ciprian — clasa || MM

ATRIBUTIILE Comisiei pentru consiliere si orientare scolara si profesionala:

Desfasoara activitati de identificare a nevoilor individualizate ale beneficiarilor directi si
indirecti (elevi, parinti, diriginti, personalul scolii, comunitate);

Sprijind, monitorizeaza si evalueaza procesul de planificare si coordonare a activitatilor de la
clasa al dirigintilor;

Sprijina, consiliaza si asistd profesorii debutanti in formarea lor ca diriginti;

Sprijina si consiliaza dirigintii ce au cazuri deosebite in clasa pe care o conduc;

Sprijina dirigingii in formarea, autoformarea si dezvoltarea lor profesionala;

Se implica ca si mediator eficient in rezolvarea conflictelor elevi-elevi, elevi-cadre didactice,
cadre didactice-parinti;

Elaboreaza si dezvolta programe si activitati de informare si crestere a eficientei colaborarii
familie-scoala;

Realizeaza consilierea si orientarea profesionala a elevilor.

Asigura dezvoltarea unei colaborari eficiente cu familia, diversifica si regleazd modalitatile de
colaborare cu aceasta.

Comisia pentru consiliere si orientare scolara si profesionald si-a desfasurat activitatea in

conformitate cu planul managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar si {indnd cont de cerintele si
necesitatile educative ivite ulterior.

PROGRAMELE SCOLARE pentru Aria curriculard “Consiliere si orientare”, clasele IX-XII,
invatamant liceal au fost aprobate prin OM nr. 5287 /09.10.2016.

PROGRAMA SCOLARA pentru Aria curriculara “Consiliere si orientare”, clasele IX-XI,
invatamant profesional cu durata de trei ani a fost aprobata prin OM nr. 4437 / 29.08.2014.

ACTIVITATI DESASURATE:

Septembrie 2025

Sedinta membrilor Comisiei pentru consiliere si dezvoltare personala (nr. inregistrare 1 /

01.09.2025):

- Structura anului scolar 2025-2026, aprobata prin ordinul de ministru nr. 3.463 / 04.03 2025.

- Componenta Comisiei pentru consiliere si dezvoltare personala pentru anul scolar in curs.

- Alegerea responsabilului comisiei.

- Prezentarea atributiilor profesorului diriginte, prevederi metodologice privind organizarea si
desfasurarea activitatilor specifice functiei de diriginte.

- Programele scolare pentru Consiliere si orientare — clasele IX - XII (Anexa la OM nr 5287 /

09.10.2006) si Programele scolare pentru Consiliere si orientare — invatamant profesional
(Anexanr. 3 la OM nr. 4437 / 29.08.2014).

Au fost desemnate responsabilititile membrilor Comisiei pentru consiliere si dezvoltare
personald pentru anul scolar 2025-2026 (nr. inregistrare 2 / 02.09.2025).
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Responsabilitatile membrilor

Nr. crt. Nume si prenume Responsabilitati
Coordonator proiecte si programe educative, consilier
1. Prof. Popescu Andreea educativ
Promovarea imaginii scolii
2. Prof. Negrea Roxana Responsabil comisia pentru consiliere si dezvoltare
personala
3. Prof. Lintoiu Georgiana Responsabil comisia ,,Limba si comunicare”
Secretar
4, Prof. Din Claudia Responsabil cu asigurarea calitatii in invatamant
Responsabil activitati sportive
5. Prof. ing. Purece Mironela Responsabil agenti economici / activitate practica
6. Consilier scolar Prof. Consiliere psihopedagogica
Dragomir Vasilica Identificarea si monitorizarea copiilor cu CES
7. Prof. Toma Elena Responsabil comisie burse scolare
Prevenirea absenteismului si abandonului scolar
8. Prof. ing. Halcu Carmen Responsabil Comisia tehnica
Responsabil legislatie rutiera
9. Prof. ing. Guragata Ciprian Responsabil PSI, ISU, Politie

A fost intocmit Planul Managerial al Comisiei pentru consiliere si dezvoltare personald pentru
anul scolar 2025-2026 (nr. inregistrare 3 / 04.09.2025).

A fost Intocmit Planul Operational al Comisiei pentru consiliere si dezvoltare personald pentru
anul scolar 2025-2026 (nr. inregistrare 4 / 04.09.2025).

Sedinta membrilor comisiei (nr. Tnregistrare 5/ 05.09.2025):

- Organizarea festivitatii de deschidere a anului scolar 2025-2026.

- Prezentarea Contractului educational, in vederea semnarii acestuia de catre elevii clasei a IX-
a si parintii acestora.

Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 6 / 08.09.2025):

- Intocmirea de citre profesorii diriginti a planificrilor anuale pentru orele de Consiliere si
orientare, a tematicii sedintelor cu parintii pentru anul scolar 2025-2026, a tabelului cu
activitatile extragcolare, completarea portofoliului dirigintelui si a documentelor specifice orelor
de dirigentie
A fost intocmitd planificarea orelor de dirigentie / consiliere si orientare pentru anul scolar 2025-
2026 (nr. Tnregistrare 8 / 11.09.2025).

Planificarea orelor de dirigentie / consiliere si orientare

LUNI:

15.00 - 15.50 -

1 p A— Negrea Roxana

15.00 - 15.50 - 2 p A - Ruxanda Cristian

MARTI:

14.10 - 15.00 - X B - Popescu Andreea

14.10 - 15.00 - XII seral A - Paunovic Alina
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MIERCURI:

14.10 - 15.00 - X A - Dichel loana
14.10 - 15.00 - XII A - David Nicolae
14.10 - 15.00 - I PL B - Negrea Roxana
15.00 - 15.50 - 3 p B - Toma Elena

JOI:

14.10 - 15.00 - IX A - Trusca Mihaela
14.10 - 15.00 - 3 p A - Purece Mironela
14.10 - 15.00 - 2 p B - lonescu Dumitru
14.10 - 15.00 - I PL B - Dragomir Vasilica

VINERI:

14.10 - 15.00 - 1 p B - Halcu Carmen

14.10 - 15.00 - IX B - Barbu Claudia

14.10 - 15.00 - XI A - Din Claudia

14.10 - 15.00 - XI B - Chiru Ramona

14.10 - 15.00 - XII B - Lintoiu Georgiana

14.10 - 15.00 - XIII seral B — Tudor Liviu

14.10 - 15.00 - X111 seral A - Sescioreanu Maria

e A fost intocmit Graficul intdlnirilor cu parintii pentru anul scolar 2025-2026 (nr. inregistrare 7 /

10.09.2025).
Graficul intalnirilor cu parintii
NR.CRT. | CLASA PROFESOR DIRIGINTE ZIUA/ ORA

1. 1pA Negrea Roxana Marti, 15.00 - 15.50
2. 1pB Halcu Carmen Marti, 14.10 - 15.00
3. 2pA Ruxanda Cristian Vineri, 16.50 - 17.40
4. 2pB lonescu Dumitru Luni, 16.50 - 17.40
5. 3pA Purece Mironela Miercuri, 14.10 - 15.00
6. 3pB Toma Elena Marti, 16.50 - 17.40
7. IX A Trusca Mihaela Vineri, 14.10 - 15.00
8. IXB Barbu Claudia Vineri, 18.40 - 19.30
9. XA Dichel loana Vineri, 14.10 - 15.00
10. XB Popescu Andreea Joi, 14.10 - 15.00
11. XIA Din Claudia Vineri, 15.00 - 15.50
12. XI B Chiru Ramona Marti, 18.40 - 19.30
13. X1l A David Nicolae Miercuri, 14.10 - 15.00
14. X1l B Lintoiu Georgiana Vineri, 18.40 - 19.30

e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 9 / 11.09.2025):

- Prezentarea HG nr. 732 / 04.09.2025 referitoare la Metodologia-cadru de acordare a
burselor si cuantumul acestora pentru anul scolar 2025 — 2026 (tipuri de burse, conditiile de
acordare a acestora, precum si perioada de depunere a documentelor necesare).
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e A fost intocmit graficul asistentelor la orele de consiliere si orientare (nr. inregistrare 10 /

12.09.2025).
Grafic asistente la orele de consiliere si orientare
Nr. crt. NUME SI PRENUME DATA
1. Din Claudia Septembrie 2025
2. Lintoiu Georgiana Octombrie 2025
3. Negrea Roxana Noiembrie 2025
4. Chiru Ramona Decembrie 2025
5. Barbu Claudia lanuarie 2026
6. Truscd Mihaela Februarie 2026
7. Popescu Andreea Martie 2026
8. Toma Elena Aprilie 2026
9. Halcu Carmen Mai 2026
10. Dichel loana lunie 2026

e Au fost alesi reprezentantii (sefii) claselor de zi / seral / invatamant profesional / invatamant cu
frecventa redusa 1n cadrul orelor de consiliere si orientare.

e Profesorii diriginti au prelucrat elevilor normele de protectie si securitate, precum si
Regulamentul de Ordine Interioara a Liceului Tehnologic ,,General Magheru” Rm. Valcea
pentru anul scolar 2025-2026 1n cadrul orelor de consiliere si orientare.

e Profesorii diriginti au Intocmit planificarile pentru consiliere si orientare scolara si profesionald
pentru anul scolar in curs, conform programelor scolare in vigoare.

e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 29 / 26.09.2025):

- Lectie demonstrativa sutinutd de doamna prof. Din Claudia ,,Cine sunt eu si cine vreau sa
devin?” - clasa a Xl-a A.
- Referate stiintifice prezentate de doamnele prof. Trusca Mihaela — ,,Violenta in scoald” si
prof. Negrea Roxana — ,, Teaching vocabulary strategies”.
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 30 / 26.09.2025):

- Comemorarea Zilei europene a limbilor — prof. coordonatori Barbu Claudia, Chiru Ramona,
Din Claudia, Lintoiu Georgiana, Negrea Roxana, Popescu Andreea, Toma Elena.

Octombrie 2025
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 37 / 06.10.2025):

- Comemorarea Zilei internationale a educatiei — prof. coordonatori Dragomir Vasilica,
Halcu Carmen, Negrea Roxana, Purece Mironela, Smarandache Valentin, David Nicolae, Chiru
Ramona, Ruxanda Cristian.

e Sedinta membrilor Comisiei pentru consiliere si dezvoltare personala (nr. inregistrare 38 /
14.10.2025) pentru a discuta despre prevenirea si combaterea absenteismului scolar —
coordonatori consilier scolar Dragomir Vasilica, profesorii diriginti.

e Sedinta membrilor Comisiei (nr. Tnregistrare 39 / 17.10.2025):

- Lectie demonstrativa sutinuta de doamna prof. Lintoiu Georgiana ,,Daca lumea ar fi... mi-
ar placea sa fiu...” — clasa a XllI-a B.
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- Referate stiintifice prezentate de doamnele prof. Purece Mironela — ,,Incluziunea copiilor
cu cerinte educationale speciale” si prof. Dichel loana — ,,Educatia verde: o sdptamana pe an sau
o lectie de zi cu zi?”.

Noiembrie 2025

Sedinta membrilor Comisiei (nr. inregistrare 40/11.11.2025):

- Lectie demonstrativa sutinutd de doamna prof. Negrea Roxana ,,Prevenirea si combaterea
bullyingului” —clasa 1 p A.

- Referate stiintifice prezentate de domnii prof. Barbu Claudia — ,,Violenta scolara™ si lonescu
Dumitru — ,,Gestionarea conflictelor intre elevi - provocari reale si solutii educationale
eficiente”.

Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 41/ 17.11.2025):

- Comemorarea Zilei internationale a tolerantei — prof. coordonatori Dragomir Vasilica,
Lintoiu Georgiana, Trusca Mihaela, Dichel loana, Purece Mironela, Negrea Roxana, Popescu
Andreea, Barbu Claudia, Ruxanda Cristian.

Sedinta membrilor comisiei (nr. Tnregistrare 42 / 24.11.2025) pentru a discuta despre
prevenirea adictiilor in randul tinerilor — consumul de droguri, alcool, tutun si dependenta de
tehnologie sau jocuri de noroc. S-a mentionat faprul ca prevenirea necesita o abordare
integratd, centratd pe educatie, comunicare deschisa in familie si dezvoltarea abilitatilor de
viatd. In cadrul sedintei cu profesorii diriginti sunt propuse urmatoarele activitati:

- discutarea acestor aspecte in cadrul orelor de consiliere si orientare si a sedintelor cu parintii.

- invitarea unor specialisti care sa prezinte tinerilor riscurile la care acestia se expun.

- monitorizare activa a schimbarilor de comportament sau de anturaj ale elevilor si dezvoltarea
abilitatilor socio-emotionale ale acestora.

- desfasurarea unor activitati alternative: implicarea in sport, artd si voluntariat ofera tinerilor
un sentiment de apartenenta si modalitati sanatoase de a-si canaliza energia si a experimenta
stari de bine.

- implicarea familiei in prevenirea si combaterea consumului de substante interzise sau
dependentei de tehnologie sau jocuri de noroc.

- participarea elevilor la ore de consiliere individuala si de grup.

Decembrie 2025

Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 43 / 04.12.2025)
- Comemorarea Zilei internationale a voluntarilor — prof. coordonatori Dragomir Vasilica,
Trusca Mihaela, Chiru Ramona, Din Claudia, Negrea Roxana, Dichel loana, Toma Elena, Halcu
Carmen, lonescu Dumitru, Smarandache Valentin.

Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 44 / 09.12.2025):

- Lectie demonstrativa sutinuta de doamna prof. Popescu Andreea ,,Cum comunic cu cei din
jur” —clasaa X-a B

- Referate stiintifice prezentate de domnii prof. Dragomir Vasilica — ,Necesitatea formarii
continue a cadrelor didactice” si Ruxanda Cristian — ,,Importanta activitatilor extracurriculare in
formarea personalitatii elevului”.

lanuarie 2026

Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 45/ 15.01.2026):
- Omagierea poetului Mihai Eminescu in cadrul ,,Zilei culturii nationale” — prof. coordonatori

Din Claudia, Popescu Andreea, Lintoiu Georgiana, Chiru Ramona, Dichel loana, Smarandache
Valentin, Negrea Roxana, Barbu Claudia.

Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 46 / 16.01.2026):
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- Lectie demonstrativa sutinutd de doamna prof. Barbu Claudia ,,Comportamente de risc
pentru sanatate: consumul de alcool, tutun, droguri” - clasa a IX-a B.

- Referate stiintifice prezentate de doamnele prof. Chiru Ramona — ,,Inteligenta artificiala la
ora de TIC: oportunitate, responsabilitate si gandire critica” si prof. David Nicolae — ,,Importanta
orei de educatie fizica si sport™.

Februarie 2026
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 47 / 02.02.2026):
- Lectie demonstrativd sutinutd de doamna prof. Trusca Mihaela ,,Comunicarea pasiva,

asertiva si agresiva” - clasa a IX-a A.

- Referat stiintific prezentat de doamna prof. Toma Elena — , Formarea continua, factor

esential in dezvoltarea profesionala a cadrului didactic modern”.
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 48 /16.02.2026):

- Comemorarea Zilei nationale a lecturii — prof. coordonatori Purece Mironela, Chiru
Ramona, Dragomir Vasilica, Lintoiu Georgiana, Negrea Roxana, Din Claudia, Dichel Ioana,
Popescu Andreea, Truscd Mihaela, Halcu Carmen, David Nicolae, Barbu Claudia, Ruxanda
Cristian.

Martie 2026
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 49 / 11.03.2026):

- Comemorarea Zilei meseriilor — prof. coordonatori Olteanu Elena, Halcu Carmen, Ruxanda

Cristian, Dragomir Vasilica, Purece Mironela, lonescu Dumitru, Paunovic Alina.
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 50 / 19.03.2026):

- Lectie demonstrativa sutinutd de doamna prof. Chiru Ramona — ,,XI B spune stop
absenteismului” - clasa a XlI-a B.

- Referate stiintifice prezentat de domnii prof. Smarandache Valentin — ,,Matematica, intre
memorare si intelegere: unde se pierd elevii?” si prof. Lintoiu Georgiana — ,,Evaluarea, intre
creativitate, reflective si competenta”.

e Sedinta cu parintii elevilor claselor terminale, cu urmatoarea ordine de zi:

- Discutarea rezultatelor obtinute de catre elevii claselor a XII-a zi / a Xlll-a seral / a XlllI-a
FR la simularea pentru examenul de Bacalaureat.

- Masuri de imbunatatire a rezultatelor (intocmirea graficului cu ore de pregitire la limba
romana, geografie, matematica, biologie).

Aprilie 2026
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 51/17.04.2026) pentru a discuta despre prevenirea si
combaterea violentei in unitatea scolara:

- prezentarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Liceului Tehnologic ,,General
Magheru” Rm. Vélcea tuturor tuturor angajatilor (cadre didactice, personal didactic auxiliar si
nedidactic), elevilor si parintilor in cadrul Consiliilor Profesorale / orelor de Consiliere si
orientare / sedintelor cu parintii.

- supravegherea video a spatiilor scolare.

- monitorizarea si observarea comportamentului elevilor agresivi si interventia promptd a
cadrelor didactice / personalului din scoala.

- consilierea elevilor agresivi si a pdrintilor acestora / reprezentantilor legali in cadrul
cabinetelor de consiliere scolara.

- implicarea activa a tuturor factorilor si respectarea tuturor masurilor ce se impun,
mentionate in regulamentul scolar.

- formarea unor echipe de interventie (cadre didactice, consilierul scolar, reprezentanti ai I1PJ
sau medicul).

- discutii / dezbateri pe tema violentei in cadrul orelor de dirigentie.
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- implicarea elevilor violenti in activititi extrascolare / extracurriculare (excursii, vizite la
muzeu, vizionarea unuo filme tematice).

e Simpozion National ,,Spune nu violentei! - Say no to violence!” (nr. Tnregistrare 1599 /
17.04.2026) — prof. coordonatori Negrea Roxana, Olteanu Elena, Corbeanu Daniel.
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 52 / 22.04.2026):

- Comemorarea Zilei Pamantului — prof. coordonatori Din Claudia, David Nicolae, Trusca
Mihaela, Dichel loana, Negrea Roxana, Lintoiu Georgiana, Barbu Claudia, Toma Elena,
Smarandache Valentin, lonescu Dumitru, Purece Mironela.

e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 53 / 24.04.2026):

- Lectie demonstrativa sutinuta de doamna prof. Halcu Carmen — ,,Spune NU drogurilor” -
clasalp B.

- Referat stiintific prezentat de doamna prof. Popescu Andreea — ,,Alfabetizarea digitala in
cadrul orelor de limba si literatura romana”.

Mai 2026
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 54 / 07.05.2026):

- Lectie demonstrativa sutinuta de doamna prof. Toma Elena — ,,Cum ne alegem profesii de
succes?” - clasa 3 p B.
- Referat stiintific prezentat de doamna prof. Din Claudia — ,,Educatia fizica si wellbeingul
elevilor intr-o lume hiperconectata”.
e Sedinta membrilor comisiei (nr. inregistrare 55 / 08.05.2026):

- Comemorarea Zilei Europei — prof. coordonatori Toma Elena, Din Claudia, Dichel loana,
Barbu Claudia, Popescu Andreea, Halcu Carmen, Negrea Roxana, Chiru Ramona, Lintoiu
Georgiana, Truscd Mihaela, Purece Mironela, Ruxanda Cristian.

lunie 2026
e Sedinta cu parintii elevilor claselor terminale, cu urmatoarea ordine de zi:
- Analiza situatiei la invatatura la sfarsitul anului scolar.
- Prezentarea calendarului examenului de Bacalaureat.
- Alegerea carierei — ma angajez sau urmez studii universitare?
- Implicarea familiei Tn orientarea scolara si profesionala a elevilor claselor a Xll-a zi / a XIl1-
a seral / a Xl-a invatamant profesional.
e Festivitatea de incheiere a anului scolar pentru elevii clasei a Xll-a zi / a Xl-a invatamant
profesional si inménarea diplomelor de absolvire.
e Tnscrierea la examenul de Bacalaureat - sesiunea iunie - iulie 2026 a absolventilor claselor a XII-
a, respectiv a Xlll-a seral / FR.
e Profesorii diriginti au analizat situatia la nvatatura a elevilor din clasele IX — XI pentru anul
scolar 2025-2026 si au organizat sedinta cu parintii la nivelul claselor.

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE:

e Ziua europeand a limbilor (26.09.2025) — prof. coordonatori Barbu Claudia, Chiru Ramona, Din
Claudia, Lintoiu Georgiana, Negrea Roxana, Popescu Andreea, Toma Elena.

e Ziua internationala a educatiei (06.10.2025) — prof. coordonatori prof. coordonatori Dragomir
Vasilica, Halcu Carmen, Negrea Roxana, Purece Mironela, Smarandache Valentin, David
Nicolae, Chiru Ramona, Ruxanda Cristian.

e Ziua internationald a tolerantei (17.11.2025) — prof. coordonatori Dragomir Vasilica, Lintoiu
Georgiana, Trusca Mihaela, Dichel loana, Purece Mironela, Negrea Roxana, Popescu Andreea,
Barbu Claudia, Ruxanda Cristian.
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e Zjua internationald a voluntarilor (04.12.2025) — prof. coordonatori Dragomir Vasilica, Trusca
Mihaela, Chiru Ramona, Din Claudia, Negrea Roxana, Dichel loana, Toma Elena, Halcu
Carmen, lonescu Dumitru, Smarandache Valentin.

e Ziua culturii nationale (15.01.2026) — prof. coordonatori Din Claudia, Popescu Andreea, Lintoiu
Georgiana, Chiru Ramona, Dichel loana, Smarandache Valentin, Negrea Roxana, Barbu
Claudia.

e Ziua nationala a lecturii (16.02.2026) — prof. coordonatori Purece Mironela, Chiru Ramona,
Dragomir Vasilica, Lintoiu Georgiana, Negrea Roxana, Din Claudia, Dichel loana, Popescu
Andreea, Trusca Mihaela, Halcu Carmen, David Nicolae, Barbu Claudia, Ruxanda Cristian.

e Ziua meseriilor (11.03.2026) — prof. coordonatori Olteanu Elena, Halcu Carmen, Ruxanda
Cristian, Dragomir Vasilica, Purece Mironela, lonescu Dumitru, Paunovic Alina.

e Simpozion National ,,Spune nu violentei / Say no to violence!” (17.04.2026) — coordonatori prof.
Negrea Roxana, Olteanu Elena, Corbeanu Daniel.

e Ziua Pamantului (22.04.2026) — prof. coordonatori Din Claudia, David Nicolae, Truscd Mihaela,
Dichel loana, Negrea Roxana, Lintoiu Georgiana, Barbu Claudia, Toma Elena, Smarandache
Valentin, lonescu Dumitru, Purece Mironela.

e Targul ofertelor educationale (mai 2026) — organizatori I1SJ Vélcea, CJRAE Valcea, coordonatori
LTGM prof. Olteanu Elena, Corbeanu Daniel, Chiru Ramona, Guragata Ciprian, Popescu
Andreea, Dragomir Vasilica, Purece Mironela, lonescu Dumitru, Halcu Carmen, Din Claudia,
David Nicolae, Gavrila Cerasela, Girjoaba lon.

e Ziua Europei — prof. coordonatori Toma Elena, Din Claudia, Dichel loana, Barbu Claudia,
Popescu Andreea, Halcu Carmen, Negrea Roxana, Chiru Ramona, Lintoiu Georgiana, Trusca
Mihaela, Purece Mironela, Ruxanda Cristian.

PARTENERIATE:
Acord de parteneriat cu:

e Muzeul Judetean ,,Aurelian Sacerdoteanu” Rm. Valcea

e Colegiul National ,,George Cosbuc” Cluj-Napoca, Jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala ,,Constantin Popovici” Buhoci, Jud. Bacau

e Colegiul National ,,Zinca Golescu” Pitesti, Jud. Arges

e Liceul de Artda Suceava, Jud. Suceava

e Asociatia SELLification4dEDUcation

e Colegiul Economic Rm. Valcea

e Liceul Tehnologic Baile Govora

e Colegiul Energetic Rm. Vélcea

e (Colegiul National de Informatica ,,Matei Basarab” Rm. Valcea

e Liceul Sanitar ,,Antim Ivireanu” Rm. Valcea

e Liceul de Artd ,,Victor Giuleanu” — Gradinita cu Program Prelungit Nord 2 Rm. Vilcea

ANALIZA SWOT

Puncte tari:
% sprijin din partea echipei manageriale.
% 0 bund comunicare intre diriginti si parintii elevilor pe care i coordoneaza.
% existenta personalului didactic calificat (gradul didactic I) permite realizarea unui invatamant
de calitate.
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¢ dotarea scolii cu table interactive, laptopuri si mijloace audio-video pentru desfasurarea in
conditii bune a orelor de dirigentie.

¢ relatiile interpersonale (diriginti-elevi, profesori-elevi, director-profesori, profesori-parinti,
profesori-profesori) favorizeaza un climat deschis si stimulativ.

« implicarea elevilor in activitdti extracurriculare si extrascolare.

Puncte slabe:
¢+ starea materiald precara a unor familii.
+«» dificultati de stopare a fenomenului de absenteism scolar la anumiti elevi de la clasele de seral /
invatamant postliceal (acestia fiind nevoiti sa lucreze in timpul cursurilor).

Oportunitaiti:
«¢+ cursuri online de formare organizate de CCD Valcea.
¢ existenta pe internet a diverselor materiale educationale care pot veni in sprijinul dirigintilor.

Amenintari:
)/

¢ situatia economica si sociala modesta a majoritatii familiilor din care provin elevii determind o
slaba preocupare pentru progresul scolar si pentru nevoile de dezvoltare ale elevilor.

e eyt

reduse.

Comisia pentru consiliere si dezvoltare personala
Responsabil,
Prof. Negrea Roxana

Liceul Tehnologic ,,General Magheru”
Rm. Valcea
Nr. Inregistrare 22/ 26.06.2026

RAPORT DE ACTIVITATE
Comisia de Curriculum: LIMBA SI COMUNICARE
An scolar 2025/2026

In cadrul comisiei de curriculum ,,Limba si comunicare”, existd disciplinele: limba si literatura
romand, limba engleza, limba franceza si limba latina, cu urmétoarea componenta:

- limba si literatura romana: prof. Lintoiu Georgiana (gradul didactic I), prof. Popescu Andreea
Gabriela (gradul didactic I); Dragusinoiu Nicoleta Maria (gradul didactic I, norma partiald).

- limba engleza: prof. Negrea Tamara Roxana (gradul didactic I), prof. Dichel loana (gradul
didactic II), Trusca Mihaela (norma partiala — clase cu frecventa redusa)

-limba franceza: prof. Barbu Mirela Claudia (gradul didactic I), Tudor Liviu (gradul didactic I,
norma partiald).

- limba latina: prof. Lintoiu Georgiana (gradul didactic I)

ACTIVITATI
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1. Nr.inregistrare 1/ 01.09.2025

Doamna profesor Lintoiu Georgiana, in calitate de responsabil al comisiei de curriculum ,,Limba

si comunicare”, prezinta planul managerial pentru anul scolar 2025-2025, care cuprinde:

- Argument;

- Contextul legislativ;

- Diagnoza mediului intern si extern (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintdri, nevoi
identificate)

- Directii de actiune;

- Curriculum (obiective specifice, activitati, responsabil, termen, indicator de realizare,
instrumente/ resurse)
2. Nr.inregistrare 2/ 01.09.2025

Se prezinta planul managerial pentru examenul de bacalaureat 2025. Planul este discutat in
cadrul sedintei membrilor comisiei de curriculum ,,Limba si comunicare” si aprobat in unanimitate.
Se alege responsabilul Comisiei de curriculum ,,Limba si comunicare”: prof. Lintoiu Georgiana, la
propunerea dnei prof. Negrea Roxana Tamara.
Se stabilesc atributiile profesorilor de limba si literatura romana, limba franceza si limba engleza,
n cadrul comisiei.
3. Nr.inregistrare 3/04.09.2025

Sedinta membrilor comisiei de curriculum ,,Limba si comunicare”, cu urmdtoarea ordine de zi:
- Discutarea fiselor de (auto)evaluare. Fiecare profesor a sustinut fisa de autoevaluare si a

prezentat documentele in fata comisiei. S-au stabilit punctajele si s-au validat calificativele,
dupa cum urmeaza:

e Lintoiu Georgiana —calificativ Foarte Bine

e Popescu Gabriela Andreea —calificativ Foarte Bine

e Dichel loana — calificativ Foarte Bine

e Negrea Roxana Tamara — calificativ Foarte Bine

e Dragusinoiu Nicoleta —calificativ Foarte Bine

e Barbu Claudia Mirela - calificativ Foarte Bine

e Andrei Ecaterina - calificativ Foarte Bine

4. Nr.nregistrare 4 - 10/ 10.09.2025

Sunt inregistrate si avizate planificirile calendaristice pentru disciplinele aflate Tn comisia de
curriculum ,,Limba si comunicare”, dupa cum urmeaza:
- 4/10.09.2025 — prof. limba si literatura romana Lintoiu Georgiana

- 5/10.09.2025 — prof. limba si literatura romana Popescu Andreea
- 6/10.09.2025 — prof. limba si literatura romana Dragusinoiu Nicoleta
- 7/10.09.2025 — prof. limba engleza Negrea Roxana
- 8/10.09.2025 — prof. limba engleza Dichel loana
- 9/10.09.2025 — prof. limba franceza Barbu Claudia
- 10/ 10.09.2025 — prof. limba franceza Tudor Liviu
5. Nr.inregistrare 11/26.09.2025
Sedinta membrilor comisiei de curriculum ,,Limbd si comunicare”, prilejuitd de sarbatorirea
Zilei Internationale a Limbilor Straine.
S-au desfasurat urmatoarele activitati:
- Prof. Lintoiu Georgiana a organizat la clasa a XII-a B 0 dezbatere pe tema De ce sa invatam o
limba straina?;
- Prof. Popescu Andreea a organizat o masa rotunda cu elevii clasei a X-a B, avanda ca subiect
Importanta cunoasterii limbilor strdine;
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- Prof. Negrea Roxana a prezentat referatul stiintific The importance of learning a foreign
language;

- Prof. Dichel loana a organizat la clasa a X-a A o dezbatere pe tema European day of
languages.

6. Nr.inregistrare 12/01.10.2025
Sedinta membrilor comisiei de curriculum ,,Limba si comunicare”, cu urmatoarea ordine de zi:

- Discutarea rezultatelor obtinute la testarea initial;

- Propuneri de imbunatatire a rezultatelor scolare;

- Se au in vedere masuri de ameliorare a rezultatelor pentru elevii cu punctje mici, dar si masuri
de stimulare a elevilor cu rezultate bune si foarte bune. Se intocmeste un grafic de pregatire
suplimentara in acest sens.

- Exemple de buna practica - Prof. Lintoiu Georgiana prezinta referatul stiintific Propuneri de
imbunatdtire a programelor de invatare. Elemente de deontologie a evaluarii in contextul
crsterii calitatii actului educational.

7. Nr.inregistrare 13/03.10.2025

Sedinta membrilor comisiei de curriculum ,,Limbd si comunicare”, prilejuita de sdrbatorirea
Zilei Educatiei.

Membrii comisiei de curriculum Limba si comunicare au desfasurat urmatoarele activitati:

-Prof. Lintoiu Georgiana a organizat concursul de eseuri Scrisoare catre profesorul meu, la
care au participat elevii clasei a IX-a A;

-Prof. Popescu Andreea a organizat un concurs de exercitii de dictie cu elevii clasei a XI-a B;

-Prof. Dragusinoiu Nicoleta a organizat la clasa I profesionala B o dezbatere pe tema: De ce
este important sa venim la scoala?,

-Prof. Barbu Claudia a realizat o activitate practica - Semne de carte, cu elevii clasei a 1X-a B;

-Prof. Negrea Roxana a organizat la clasa I profesionald A o masa rotunda pe tema: Educatia
de-a lungul timpului. Istorie si evolutie;

-Prof. Dichel loana a organizat la clasa a X-a A un concurs de cunostinte generale.

8. Nr.inregistrare 14 /15.01.2026

Sedinta membrilor comisiei de curriculum ,,Limba si comunicare”, prilejuitd de sarbatorirea
Zilei Culturii Nationale.
Obiective:
- dezvoltarea creativitatii elevilor;

- stimularea gandirii autonome, reflexive si critice;
- realizarea unor conexiuni originale intre literatura si alte arte;
- exemple de buna practica.
Membrii comisiei de curriculum Limba si comunicare din Liceul Tehnologic ,,General
Magheru” au prezentat urmatoarele referate si comunicari stiintifice:
e Prof. Lintoiu Georgiana: Mihai Eminescu si Veronica Micle- 0 iubire dincolo de timp;
e Prof. Popescu Andreea: Mihai Eminescu — repere vizuale;
e Prof. Dragusinoiu Nicoleta: Mihai Eminescu sau despre Absolut;
e Prof. Barbu Claudia: Mihai Eminescu, un geniu neinteles;
e Prof. Negrea Roxana: Poetul nepereche;
e Prof. Dichel loana: Mihai Eminescu - o lume daruitd noua.
9. Nr.inregistrare 15/ 23.01.2026

Cu ocazia Zilei Internationale a Scrisului de Mana, prof. Lintoiu Georgiana organizeaza o masa
rotunda cu elevii clasei a [X-a A, in care se discuta despre beneficiile scrisului de mana. Li se prezinta
referatul stiintific ,,23 ianuarie - Ziua Internationale a Scrisului de Mdna, beneficii”, printre acestea
numarandu-se:
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e retinerea mai facild a cunostintelor atunci cand se iau notite;

e stimularea creativitatii si a imaginative;

e tonul mai personal al scrisorilor si al biletelor scrise.

10. Nr.inregistrare 16/ 29.01.2026

Intrunirea membrilor comisiei de curriculum ,,Limb3 si comunicare”, cu ocazia sarbatorirpp
Zilei Internationale a Nonviolentei in Scoli .

Ziua Internationale a Nonviolentei In Scoli este marcatd anual pe 30 ianuarie (coincide cu
comemorarea mortii lui Mahatma Gandhi) pentru a promova pacea, toleranta, solidaritatea si respectul
in mediul educational. Aceastd initiativa, fondatd in 1964, incurajeazd educatia pentru armonie si
combaterea violentei si a bullying-ului, subliniind cd nonviolenta trebuie sa fie un comportament
zilnic.

Membrii comisiei de curriculum Limba si comunicare au desfasurat activitati, urmarind:

Obiective: Promovarea respectului pentru drepturile omului, prietenie, intelegere si pentru
gestionarea pasnica a conflictelor in scoli.

Activitati: discutii penru a educa elevii cu privire la efectele negative ale violentei si
importanta empatiei.

Mesaj: Nonviolenta incepe prin gesturi mici de bunatate si implica lupta impotriva agresivitatii
n fiecare zi.

Aceasta zi oferd un moment de reflectie necesar pentru a cres un mediu scolar sigur si incluziv,
sustinand dezvoltarea emotionala a copiilor.

11. Nr. inregistrare 17 /04.02.2026

Sedinta membrilor comisiei de curriculum ,,Limbd si comunicare”, cu ocazia sarbatoririi Zilei
Internationale a Cititului Impreuni. Ziua Internationald a Cititului Impreuna este o zi in care se
sarbatoreste oportunitatea de a citi cu voce tare impreuna. Astfel, copiii si adultii sunt Incurajati sa ia o
carte si sa citeascd cu voce tare. ZICI este sarbatorita in peste 170 de tari in prima miercuri a lunii
februarie.

Membrii comisiei de curriculum Limba si comunicare au desfasurat urmatoarele activitati:

e Prof. Lintoiu Georgiana a organizat o masd rotunda cu tema: Importanta cititului in

dezvoltarea personala si intelectuald, la care au participat elevii clasei a Xll-a B;
e Prof. Popescu Andreea a organizat un concurs de lectura: Cititul — o ferestra deschisa spre
lume cu elevii clasei a XllI-a A;

e Prof. Dragusinoiu Nicoleta a organizat la clasa I profesionala A o dezbatere pe tema: Cititul

in familie - legaturi create prin povesti,

e Prof. Barbu Claudia a realizat o activitate practica: Cititul cu voce tare: de ce este

important pentru copii si adulti, cu elevii clasei a 1X-a B;

e Prof. Negrea Roxana a organizat la clasa I profesionala B o masa rotunda pe tema: Cum ne

influenteaza lectura modul de gandire si empatia fata de ceilalfi.

12. Nr.inregistrare 18/ 24.02.2026

Proces verbal incheiat cu ocazia participarii la activitatea ,,Alege o cariera de succes!”.
Coordonatorii activitdtii sunt: director, prof. ing. Olteanu Elena, director adjunct, prof. Corbeanu
Daniel, prof. Lintoiu Georgiana si prof. Negrea Roxana Tamara. Partenerii implicati sunt
reprezentantii Scolii Militare de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,,Basarab I”, Pitesti.

Printre obiectivele activitdtii se numdra dezvoltarea personald si orientarea in carierd a elevilor.
Reprezentantii Scolii Militare ,,Basarab I’ au prezentat oferta scolara elevilor de clasa a Xll-a care isi
doresc sa Imbrétiseze o cariera militard in cadrul Ministerului Apararii Nationale.

Ca rezultat inregistrat, poate fi mentionatd motivarea elevilor pentru obtinerea unor rezultate bune
la examenul de bacalaureat, Tn vederea alegerii unei cariere de viitor de succes.

13. Nr.inregistrare 19/ 27.03.2026
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Intrunirea membrilor comisiei de curriculum ,,Limba si comunicare”, cu ocazia sarbatoririi
Zilei Mondiale a Teatrului. Scopul este promovarea teatrului Tn toate formele sale, educarea publicului
si schimbul cultural.

Ziua Mondiald a Teatrului este sarbatoritd anual pe 27 martie, incepand din 1961, fiind initiatd
de Institutul International de Teatru (ITI). Aceasta zi marcheaza importanta artei spectacolului la nivel
global, celebrand educatia, emotia si conexiunea umana prin evenimente speciale organizate in teatre
din intreaga lume. Exista traditia ca, in fiecare an, o personalitate marcanta din lumea teatrului sa
transmitd un mesaj international, citit inaintea spectacolelor.

Membrii comisiei de curriculum Limba si comunicare din catedra de limba si literatura romana,
Lintoiu Georgiana, Popescu Andreea si Dragusinoiu Nicoleta, au organizat vizionarea spectacolului de
teatru ,,0 scrisoare pierduta” de Ion Luca Caragiale, din anul 1982, in regia lui Liviu Ciulei, preluat de
la Teatrul Lucia Sturdza Bulandra, in intererpretarea marilor actori: Victor Rebengiuc, Fory Etterle,
Petre Gheorghiu, Dem Rédulescu, Mircea Diaconu, Octavian Cotescu, Stefan Banica si Mariana
Mihut.

Au participat elevi de la clasele a Xll-a A si a XlII-a B, iar la finalul activitatii s-au purtat
discutii pe tema importantei teatrului, iar elevii au expus oral zece motive pentru care este extrem de
util sd vizionezi spectacole:

#1 umanitate: teatrul este un fenomen cultural universal care este prezent Tn orice societate din
lume, iar oamenii sunt singurii care il pot crea; intelegerea teatrului Inseamna intelegerea omului.

#2 exprimare: teatrul ne invatd cum sd ne exprimam, ne dezvoltd abilitatile de a ne comunica
gandurile si sentimentele, ceea ce ne imbunatateste relatiile cu cei din jurul nostru.

#3 autocunoastere: aflam lucruri despre noi insine, despre cum functioneazd mintea intr-0
situatie datd si ne ajutd sd vedem cum mediul 1n care trdim poate avea un impact asupra a ceea ce
suntem sau vom deveni.

#4 istorie: In loc s memoram istoria din carti, teatrul este locul unde putem sa ,,vedem” istorie,
ntr-un mod interactiv si uneori intr-o maniera amuzanta pentru a ne ajuta sa o intelegem mai bine.

#5 corpul uman: in toata aceasta modernizare constantd datd de tehnologie, teatrul ne
reaminteste cd fiinta, corpul uman se afld in centrul acestor modificari si poate ne va ajuta sa credm
tehnologie care sa ne ajute pe noi in loc sa lucram noi pentru ea.

#6 globalizare: descoperim alte culturi, traditii, religii ceea ce ne ajutd sa fim mai toleranti,
deschisi si nu atat de etnocentristi fata de alti oameni.

#7 evolutie: teatrul ne face sa ne punem intrebari; si cu cat ne vom pune mai multe Intrebari si
vom 1Incerca sd gdsim mai multe raspunsuri (sau sd Intelegem provenienta anumitor lucruri) cu
sigurantd vom evolua din mai multe puncte de vedere.

#8 societate: teatrul este locul unde societatea sta fatd in fatd cu o oglinda, este radiografiata;
teatrul este privit ca un laborator in care putem detecta, studia si rezolva probleme sociale pentru ca
schimbarea vine din noi.

#9 educatie: invatdm despre oameni, idei, locuri, lucruri de care ar trebui sd ne ferim sau
dimpotriva, pe care ar trebui sa le facem.

#10 creativitate: teatrul stimuleaza creativitatea si cum sistemul de invatamant pune mai mult
accentul pe stiinta, tehnologie, matematica, nu trebuie sa uitam de importanta artei care poate vindeca.

14. Nr. inregistrare 20/30.03.2026

Intrunirea membrilor comisiei de curriculum ,,Limb3 si comunicare”,cu ocazia sustinerii unei
lectii demonstrative la clasa a XI-a B de catre prof. Negrea Roxana, cu tema ,,Environmental issues”.
Planificarea anuald este intocmita in conformitate cu programa scolara in vigoare. Tipul lectiei este de
fixare a cunostintelor si deprinderilor. Materialele utilizate sunt carti audio, CD, computer, prezentare
Powerpoint. Se utilizeazd metode interactive de predare-invatare (brainstorming, role-play, describing
images, true-false exercices), iar elevii sunt activi. La final, au loc discutii in cadrul comisiei pe
marginea acestei lectii demonstrative.

15. Nr. nregistrare 21/25.05.2026,

Intrunirea membrilor comisiei de curriculum ,,Limba si comunicare”,cu ocazia sustinerii unei
lectit demonstrative la clasa a X-a A de catre prof. Lintoiu Georgiana, cu tema ,,O scrisoare pierdutd —
legatura dintre literaturd si alte arte”. Planificarea anuala este intocmitd in conformitate cu programa
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scolara in vigoare. Tipul lectiei este mixt si transdisciplinar (limba si literatura romana, teatrul). S-au
utilizat metode interactive de predare-invatare, punandu-se accent pe inteligentele multiple, iar elevii
au fost activi. La final, au avut loc discutii in cadrul comisiei pe marginea acestei lectii demonstrative.

Prezentarea referatului stiintific ,,The importance of digital education”, de cdtre doamna
profesor Negrea Roxana.

In modulul II al anului scolar 2025-2026, pe data de 20.11.2025, profesorii de limba si
literatura romana (Lintoiu Georgiana, Popescu Andreea si Dragusinoiu Nicoleta) au organizat Cercul
Pedagogic al profesorilor de limba si literatura romana, zona Rm. Valcea si nordul judetului. Tematica
cercului pedagogic a fost urmatoarea:

1. Instrumente digitale utilizate in cadrul orelor de limba si literatura romana;

2. Dezvoltarea creativitatii la orele de limba si literatura roméana prin promovarea abordarilor
inter, trans si crosscurriculare;

3. Dezbatere — Activitatile de remediere, consolidare, aprofundare si aplicare a competentelor
formate pentru rezolvarea situatiilor problema intdlnite in viata de zi cu zi — provocari si
solutii.

Pe parcursul anului scolar, toti membrii comisiei de curriculum ,,Limba si comunicare” au fost
asistati la cate doud ore de curs de catre directorul, respectiv directorul adjunct al unitatii de
invatamant si, ulterior, s-au purtat discutii despre modul de desfasurare al acestora.

Prof. Lintoiu Georgiana
Responsabil Comisia de Curriculum ,,Limba si Comunicare”

LICEUL TEHNOLOGIC ,,GENERAL MAGHERU”
RAPORT ANUAL DE ACTIVITATE
ARIA CURRICULARA OM SI SOCIETATE
ANUL SCOLAR 2025-2026

In anul scolar 2025/2026, Aria curriculari Om si Societate a fost compusi din: Toma Elena
(responsabil arie curriculara, profesor de istorie, titular, gradul I),Costin Lavinia Florentina (profesor
socio-umane, titular, gradul 1), Tudor Liviu (profesor de geografie, titular, gradul 1), Din Claudia
Mihaela (profesor de educatie fizica, titular. gradul II), David Nicolae (profesor de educatie fizica,
titular, gradul 1), Antone Florin (profesor de istoria evreilor, titular, gradul I), Alexandra Popescu
(profesor de socio-umane, suplinitor, debutant), Udrea llie (profesor de religie, titular, definitiv),
Diaconescu Alexandru (profesor de educatie fizica , suplinitor, definitiv), Tataru Anastasia (profesor
de educatie plastica, gradul II), Tomescu Alexandru (professor de educatie muzicald).

Principalele obiective ale ariei curriculare Om si societate au fost: dezvoltarea spiritului
umanist, formarea gandirii positive despre sine si ceilalti, incurajarea gandirii critice, dezvoltarea
comportamentului civic prin exersarea deprinderilor sociale, dezvoltarea armonioasa a elevilor din punct de
vedere fizic si motric, formarea si consolidarea deprinderilor motrice de baza,promovarea unui
stil de viata activ si sanatos, stimularea spiritului de echipa, a fair-play-ului si disciplinei,
identificarea si sustinerea elevilor cu aptitudini sportive.

Procesul instructiv-educativ. s-a desfasurat ~ conform planificarilor
calendaristice,proiectarilor unitatilor de Tinvatare, a planului cadru stability de Ministerul
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Educatiei. Astfel au fost realizate: lectii de educatie fizica si antrenament sportiv adaptate
nivelului de varsta si particularitatilor elevilor; evaluari initiale, formative si sumative; activitati
diferentiate pentru elevii cu cerinte educationale speciale sau cu probleme medicale.
Participarea elevilor la ore a fost, Tn general, buna, acestia manifestand interes pentru activitatile
propuse.

In contextual actual, cand are loc un proces de innoiri substantiale in invataméntul romanesc,
analizele periodice pe care le efectuam au drept scop stabilirea situatiei reale si a masurilor care se
impun pentru depasirea disfunctionalitatilor ce pot aparea in procesul instructiv-educativ.

Analiza SWOT

Puncte tari:

- Sprijinul acordat de catre conducerea scolii pentru activitatile scolare si extrascolare
relizate de catre membrii ariei curricular ”Om si Societate, Educatie Fizica si Sport si arte”;

- Buna colaborare a membrilor catedrelor in realizarea demersului educativ, atmosfera de
colegialitate;

- Buna pregatire a profesorilor, pasiunea pentru profesia aleasa.

- Planificarea calendaristica a materiei, adaptata la nivelul real al clasei.

- Posibilitatea profesorilor de a evalua demersul didactic atat cu instrumente traditionale de
evaluare, cat si prin metode si instrumente complementare: observarea sistematica (pe baza
unei figse de evaluare), tema de lucru, proiectul, portofoliul;

- Buna colaborare cu Aria curriculara ”Limba si Comunicare”.

Puncte slabe:

- Lipsa de interes a unor elevi fata de demersurile instructiv- educative.

Oportunitati:

- Colaborarea intre ariile curriculare are drept rezultat largirea orizonturilor de cunoastere
pentru elevi, abordarea interdisciplinara a materiei.

Amenintari:

- deculturalizarea adolescentilor, imitarea unor comportamente violente.

- lipsa de interes pentru studiu.

Activitati in anul scolar 2025/2026

Tntrunirea membrilor ariei curriculare— conform procesului verbal Nr.1/ 01.09.2025.
Activitati:
-Discutarea rezultatelor obtinute de catre elevii claselor a XII-a la examenul de
bacalaureat.
-Aprobarea raportului ariei curriculare pentru anul scolar 2024/2025.

1. Studierea aprofundata a curriculum - ului scolar, selectia judicioasda a materialelor didactice,
elaborarea proiectarii didactice, evaluarea manualelor alternative, participarea la consfatuirile
profesorilor de istorie, geografie, socio-umane, educatie fizica, religie, septembrie 2025;

2. Lectie demonstrativa sustinuta de catre prof. Toma Elena cu tema Impactul culturii Greciei
antice asupra culturii europene” — clasa a 1X-a B, conform proces verbal — Nr.1/24.09.2025;

3. .Ziua Internationala a Educatiei. conform proces verbal — Nr.1/06.10.2025 cu activitatile
desfasurate cu ocazia sdrbatoririi Zilei Educatier;

4. ,,Comemorarea Holocaustului” conform process verbal 1/09.10.2025; Prof. Toma Elena,
Antone Florin, Din Claudia, Costin Lavinia Florentina au organizat vizionarea filmului
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

,,Holocaustul ascuns” si o dezbatere pe tema atrocitatilor comise in timpul Holocaustului si a
amprentei asupra supravietuitorilor.

Lectie demonstrativa ,,Cum sa ne facem un plan de afaceri de tip start-up”, sustinuta de prof.
Costin Lavinia Florentina la clasa XI A, 13.10.2025;

Sustinerea referatului cu tema ” Rolul Reginei Maria in infaptuirea Romaniei Mari” de catre
prof. Toma Elena, conform proces verbal — Nr.1/17.10. 2025;

Sustinere lectiei demonstrative cu tema ”Apa — sursd a vietii de catre prof. Tudor Liviu la clasa
aX-a A, 04.11.2025;

Participarea la Olimpiada Judeteand a Sportului Scolar (ONSS) —cros baieti- Mentiune — Tita
Cosmin cls. XI A; 21.11.2025;

10. Lectie demonstrativa cu titlul ”Viteza. Dezvoltarea vitezei de reactie si  deplasare” de
sustinuta de prof. Din Claudia la clasa a XlIl-a A.- 25.11.2025

Participarea echipei de fotbal baieti a Scolii la Olimpiada Judeteand a Sportului Scolar
(ONSS) — U18 si U16 -27.11.2025;

1. Intrunire Arie curriculard si activitatea metodico-stiintifica cu tema “Marea Unire din
1918”- Conform procesului verbal nr. 1/28.11 2025. Activitati:

Prof. Toma Elena: prezentare referat stiintific "Faurirea Marii Uniri din 1918- de la ideal

la Infaptuire” si organizarea unei dezbateri cu clasa a XIl a A

Prof. Din Claudia Mihaela: prezentare referat stiintific "Mentalitati si traditie la inceputul
sec.al XX-lea” si organizarea unei dezbateri cu clasa a XI a A

Prof. David Nicolae: prezentare referat stiintific “Impactul Unirii din 1918 in presa
internationala” si organizarea unei dezbateri cu clasaa IX a A

Prof. Popescu Alexandra: prezentare referat stiintific “Reflectarea Marii Uniri din 1918 in
presa vremii” organizarea unei dezbateri cu clasaa X a A;

2. Sustinere lectiei demonstrativa de catre prof. Popescu Alexandra cu tema “Importanta
elementelor de logica pentru cunoastere” la clasa a IX-a A, observator, 02.12.2025;

Participarea scolii la Olimpiada Judeteana a Sportului Scolar (ONSS) —Tenis de masa,
Dragomir Cristina locul V5 si Muntean Octavian locul 6—clasa a -XI-a A, 03.12.2025;
Participarea scolii la Olimpiada Judeteana a Sportului Scolar (ONSS)- Badminton- Baiasu
Roxana locul 5-clasa X si Gheorghe Daniel locul VI - clasa XI, 12.12. 2025;

Participarea la Olimpiada Judeteana a Sportului Scolar (ONSS) —Fotbal fete - U18— locul 3,
18.12.2025;

Participarea echipei de handbal baieti a scolii la Olimpiada Judeteana a Sportului Scolar
(ONSS) —Handbal baieti, locul 7, 21.01.2026;

Sarbatorirea Zilei de 24 lanuarie- dezbatere/atelier, clasa 3pB, profesori: Toma Elena, Costin
Lavinia Florentina, Antone Florin, Diaconescu Alexandru, Tataru Anastasia, 23 ianuarie 2026;
Participarea echipei de baschet baieti a scolii la Olimpiada Judeteand a Sportului Scolar
(ONSS) —Baschet baieti, locul 6, 27.01. 2026

Participarea echipei de volei baieti a scolii la Olimpiada Judeteana a Sportului Scolar (ONSS) —
Volei baieti, locul 4, 03.02.2026;

Sustinere lectiei demonstrativa de catre prof. Udrea Ilie cu tema ”Sfanta Euharistie” la clasa a
IX-a B, 09.02.2026;

Sustinerea referatului cu tema “Impactul poludrii asupra mediului Tnconjurator” de catre prof.
Tudor Liviu, conform proces verbal — Nr.1/13.02.2026;

Sustinerea referatului cu tema > Machiavelli si spiritul Renasterii” de catre prof. Popescu
Alexandra, conform procesului verbal- Nr.1/25.02.2026;

Participarea la Olimpiada Nationald de Pregatire Sportiva Teoretica, faza judeteand, 06.03.
2026 cu urmatoarele rezultate:

locul 1 - Dragomir Cristina Nicoleta —clasa a Xl-a A;
locul 3- Dincd Diana Mihaela—clasa a Xl-a A;
locul 5 - Moraru Adriana Valentina—clasa a XI-a A;
locul 3—Nicolae Iulian Marian—clasa a X-a A;
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26.

217.

28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.

38.

39.
40.

locul 3—Toma Ogrezeanu Denis Gabriel —clasa a X-a A;
locul 3—Baiasu loana Roxana—clasa a IX-a A;

locul 4—Clenci Nicolae Gabriel —clasaa IX-a A.
Calificare pentru eleva Dragomir Cristina Nicoleta la faza nationala a
Olimpiadei de Pregatire Sportiva Teoretica desfasurata in perioada 15-
18.04.2026, in judetul Braila—profesor insotitor Diaconescu Alexandru.

Intrunire Arie curriculara si activitatea metodico-stiintifica cu tema ”Ziua Mondiala a Apei”,
conform procesului verbal - Nr 1/ 09.03.2026.
Activitati desfasurate in cadrul  programului  national ,,Saptaména Verde”, 30.03-

03.04.2026:

-Campionatul de fotbal pe liceu, ajuns la editia a IV-a;

-Campionat de tenis de masa —masculin si feminine;

-Campionat de badminton —masculin si feminine;

-Campionat de sah.

Intrunire Arie curricularda si activitatea metodico-stiintifica Activitate extracurriculard
“Europa intre traditie si modernism” cu prilejul sarbatoririi zilei Europei in cadrul comisiei
metodice alaturi de clasele a IX- A, IX B, X A, conform procesului verbal- Nr.1/07.05.2026.
Activitati:

Prof. Toma Elena: prezentare referat stiintific ”Ziua Schuman”;

Prof. Din Claudia: prezentare referat stiintific ” Unitate prin diversitate — Europa sec. XXI”;
Prof. Antone Florin: prezentare referat stiintific ”’9 mai 1945- Ziua Victoriei”;

Prof. Diaconescu Alexandru: prezentare referat stiintific "Europa este si familia noastra”;

Prof. Costin Lavinia Florentina: prezentare referat stiintific ”Proclamarea Independentei de stat
a Romaniei”;

Prof. David Nicolae: prezentare referat stiintific ” Ziua Victoriei si Ziua Europei, doud mari
sarbatori europene”;

Prof. Tétaru Anastasia: prezentare referat stiintific "Globalizarea culturii pop”.

Tn urma dezbaterii cu elevii claselor a IX-a A, IX B, X A s-au extras elementele esentiale
legate de: Ce este Uniunea Europeana, obiectivele sale, realizarile de pana acum, cum
functioneaza UE Parlamentul European (ii reprezinta pe cetatenii Europei),Consiliul Uniunii
Europene (reprezintd guvernele nationale), Comisia Europeana (reprezinta interesele comune
ale UE) s.a.

41. Automobilul Tntre DA si NU — sectiunea sport — tenis de masa 29.05.2026 — locul 5,

42.

Dragomir Cristina Nicoleta;
Participarea la crosul ,,Ziua Olimpica”- locul 1 - Tita Cosmin Clasa a XlI-a A, locul 2- Godeanu
Stefan clasa a XI-a A. 23.06.2026.
Prof. Toma Elena
Prof. dr. Din Mihaela-Claudia
Prof. David Nicolae
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RAPORT DE ACTIVITATE
ARIA CURRICULARA "MATEMATICA SI STIINTE”

RESPONSABIL : CHIRU RAMONA MARIA - profesor INFORMATICA
- Grad didactic I, 25 ani vechime
MEMBRI:
SMARANDACHE VALENTIN - profesor MATEMATICA
- Grad didactic I, 28 ani vechime
LUNGU SORINA - profesor BIOLOGIE
- Grad didactic I, 20 ani vechime
IONESCU GABRIELA — profesor FIZICA
- Grad didactic I, 34 ani vechime
DITOIU IULIANA- profesor FIZICA
- Grad didactic I, 33 ani vechime
TRUSCA MIHAELA- profesor CHIMIE
- Grad didactic 1, 35 ani vechime

In anul scolar 2025-2026 s-a avut in vedere realizarea obiectivelor prevazute in Planul
Managerial al Comisiei Matematica si Stiinte.

Proiectarea activitatii la nivelul invatamantului liceal si profesional s-a realizat prin dezvoltarea
de competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a
continuturilor programelor scolare. De asemenea, s-a tinut cont de noile reglementari elaborate de
M.E. precum si de recomandarile primite din partea inspectorilor de specialitate.

Astfel, s-au intocmit la timp planificarile anuale si modulare. S-au corelat continuturile cu
obiectivele de referintd si competente specifice. S-a asigurat caracterul practic-aplicativ al proiectarii.
Aceste planificari au fost parcurse Tn mod corespunzator de toti membrii comisiei.

S-au intreprins activitati de observare a elevilor, s-au derulat programe de pregatire
suplimentara, discutii cu parintii. Elevii au fost implicati in situatii evaluative centrate pe obiectivele
curriculare, analizandu-se ulterior nivelul de performantd realizat, dar si natura dificultatilor de
invatare si adaptare.

In ceea ce priveste resursele umane, s-a avut in vedere participarea la actiuni de formare
continud in cadrul Consfatuirii Cadrelor Didactice care au avut loc la inceputul anului scolar, a
sedintelor de Comisie Metodica, a Cercurilor Pedagogice.

Cadrele didactice care au predat fizica, chimie, biologie au urmarit, in conformitate cu
curriculum-ul, ca elevii sa-si dezvolte capacitatea de a intelege si interpreta fenomene fizice si chimice
prin prisma sistemelor de legi si principii specifice fizicii sau chimiei, in relatie cu celelalte stiinte ale
naturii, in scopul integrarii sociale si profesionale.

La nivelul Comisiei, ca si la nivelul fiecarui colectiv, continuturile demersului didactic si in
egala masura al activitatilor de perfectionare continua sub diverse forme, au fost structurate in deplin
acord cu parametrii corespunzatori asigurarii calitatii in invatamant.

Intreaga activitate s-a desfasurat in concordanta cu documentele planificate pe toate
compartimentele lor la care s-au adaugat prioritatile etapei si noutatile survenite in plan organizational
sau din punct de vedere al continuturile.

In vederea realizarii unei comunicari interpersonal elevi-profesori, au fost selectate modalitati
de comunicare adecvate diverselor situatii: colaborare, ajutor, coordonare si control.

In activitatea de formare si de educare au fost stabilite obiective foarte clare, care au fost
operationalizate, concretizandu-le in : activitati de formare si informare, experimentare, interpretare,
aplicare in diferite situatii.

Elevii au fost implicati in activitati de evaluare, folosindu-se modalitati alternative : portofolii,
proiecte, aplicatii.
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Activitatea de perfectionare continua a avut forme diverse cu trimitere directa la obiectivele
majore stabilite: schimburi de experienta, cercetari cantitative si ameliorative, mese rotunde,
consultatii, dezbateri si comunicari.

Invatarea centrata pe elev a facut ca fiecare membru al comisiei sa desfasoare activitati de
invatare in concordanta cu particularitatile individuale, dar si cu cerintele standard; s-a respectat curba
de efort a elevilor, dar si nevoia de reinvatare, ameliorare, dezvoltare.

Pentru ca obiectivele invatarii au fost definite clar, periodic s-a realizat compararea
continuturilor proiectate cu cele realizate si replanificarea unora dintre ele, conform unor situatii
concrete.

Aplicarea curriculum-ului

La nivelul comisiei au fost avute in vedere urmatoarele obiective:

- Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald si a finalitatilor pe nivele de
scolaritate, la toate disciplinele comisiei metodice.
- Cresterea calitatii in domeniul educatiei prin matematica, fizica-chimie, biologie, informatica si
diversificarea serviciilor educationale.
- Stabilirea ofertei educationale a scolii in functie de nevoile specifice ale elevilor.
Tn vedere atingerii acestor obiective au fost vizate actiunile:

e Planificarea si organizarea unor activitati la nivelul comisiei metodice pentru eficientizarea
activitatii in domeniul dezvoltarii curriculumului (activititi metodice, diseminarea
experientelor valoroase);

e Monitorizarea ofertei educationale si a performantei educationale pe baza criteriilor de
monitorizare §i evaluare si/sau a indicatorilor de performanta stabiliti prin proiectul de
curriculum sau prin proiectele de dezvoltare;

e Intensificarea formarii cadrelor didactice in domeniul evaluarii rezultatelor scolare;

e Formarea competentelor cadrelor didactice de evaluare complementara in vederea asigurarii
calitatii procesului evaluativ;

e Monitorizarea calitatii si a obiectivitatii evaluarii initiale si continue a elevilor (asistente
la ore, interasistente).

Analiza tuturor elementelor componente ale procesului educational si Indeosebi a celor care
influenteaza tipul de strategie adoptatd pentru aplicarea curriculumului, a condus la identificarea
urmatoarelor aspecte:

e Aplicarea corecta a programelor scolare de catre toate cadrele didactice din cadrul

comisiei;

e Elaborarea corecta si in termen a documentelor scolare de catre toti membrii comisiei
(planificarile anuale, proiectele unitatilor de invatare, proiectele de lectii, instrumentele de evaluare
etc.);

Pentru ameliorarea calitatii procesului de predare-invatare, S-a valorificat confinutul educativ al

programelor si manualelor in vigoare.

S-au intocmit la timp planificarile anuale si modulare, fiind fundamentate pe achizitiile
anterioare de invitare ale elevilor. In acest sens au fost organizate evaluiri predictive la inceputul
anului scolar, la clasele IX - XII. S-au corelat continuturile cu obiectivele de referinta si competente
specifice. S-a asigurat caracterul practic-aplicativ al proiectarii curricular fiind cuprinse in planificare
activitafi practice aplicative.

e Elaborarea, administrarea si analiza testelor initiale;

e Pregatirea elevilor din clasa a XII-a pentru sustinerea Examenului National de Bacalaureat;

S-au realizat ore de pregitire suplimentara conform graficului. In aceste ore de pregitire
suplimentara au fost urmarite atat aprofundarea materiei cat si remedierea nivelului de insusire a
cunostintelor de catre elevi.

De asemenea s-au desfasurat ore de pregitire a elevilor pentru participarea la concursurile scolare. In
vederea desfasurarii unor astfel de ore s-a elaborat curriculum complementar conform programelor
concursurilor scolare.

77



e Elaborarea subiectelor pentru evaluarile de sfarsit de modul, la disciplina matematica;

e Elaborarea si analiza testelor sumative;

Au fost elaborate teste de evaluare sumativa la toate clasele precizandu-se baremul de corectare
si notare pentru a solicita elevii sa se autoevalueze. Dupa corectare rezultatele fost discutate cu elevii
si parintii, stabilind masurile masurile de urmat in vederea Imbunatatirii rezultatelor.

Stabilirea ofertei s-a realizat tindnd cont de nevoile si cerintele elevilor, urmarind in acelasi
timp si continuitatea fatd de anii anteriori. interesul elevilor si profesorilor pentru valorificarea
resurselor materiale ale scolii;

o Utilizarea auxiliarelor didactice in cadrul procesului instructiv-educativ;
Au fost utilizate eficient auxiliarele curriculare in procesul de predare-invatare de catre toti
membrii comisiei, aceste auxiliare fiind indispensabile la unele discipline din cauza lipsei manualelor.
e Selectarea elevilor capabili de performanta si pregatirea acestora pentru concursuri scolare;
e Organizarea/participarea profesorilor cu elevi la activitati educative/concursuri desfasurate
la nivelul scolii/nivel judetean.

Tn ceea ce priveste aspectele negative identificate acestea se refera in special la dificultatea
utilizarii mijloacelor didactice moderne (laptop, videoproiector, site-uri educationale), ca urmare a
desfasurarii orelor in salile de clasd, precum si suprapunerea cu alte discipline/activitati, dar si lipsa
unor spatii de lucru adaptate specificului fiecarei discipline (cabinete);

Evaluare

La toate disciplinele ariei curriculare au fost realizate instrumente de evaluare (fise de lucru,
teste de evaluare inifiale si sumative, portofolii, proiecte etc., care se regasesc in dosarul comisiei
metodice sau Tn portofoliile personale);

S-a realizat notarea ritmica, elevii fiind evaluati atat prin metode de evaluare traditionale,
clasice (probe orale si probe scrise), cat si prin metode moderne: evaluarea prin referate, investigatii,
proiecte si portofolii.

S-a urmarit de asemenea promovarea autoevaluarii §i a interevaluarii, ca modalitati de
dezvoltare la elevi a competentelor evaluative.

Urmarirea permanentd a feed-back-ului activitatilor intreprinse s-a oglindit in rezultatele
elevilor, la sfarsitul anului scolar, in rezultatele de la evaludrile nationale precum si la concursurile
scolare.

Activitatea metodica, formare continua si perfectionare

Formarea continua si perfectionarea cadrelor didactice a vizat atat activitatile metodico-
stiintifice realizate la nivelul comisiei si centrelor metodice cat si stagii de pregitire si informare
stiintifica.

Activitati 1a nivelul comisiei:

. activitatile desfasurate au vizat obiective si continuturi cu impact asupra procesului de
invatamant, centrat pe: analiza, proiectarea, realizarea, evaluarea si ameliorarea procesului educativ;
. activitatile organizate au constat in principal in alegerea, analiza si evaluarea strategiilor

didactice, a metodelor, tehnicilor si instrumentelor de predare-invatare si aplicarea acestora la clasa,
precum si construirea si validarea instrumentelor de evaluare formativa si sumativa a elevilor si de
evaluare a rezultatelor procesului de invatamant;

. modalitatile de organizare a activitatilor au fost variate: dezbateri in grup, prezentarea
de referate cu continut de specialitate, realizarea unor proiecte de cercetare, diseminarea unor proiecte,
activitati practice cu rol demonstrativ, asistarea si evaluarea lectiilor.

Activitati sustinute la nivelul comisiei metodice:

° activitate demonstrativa chimie;
activitate demnostrativa informatica;
activitati extracurriculare desfasurate la nivelul Liceului Tehnologic General Magheru:
activitati educative de Ziua educatiei,
activitati educative dedicate sarbatorii Craciunului;
activitati educative dedicate Pastelui
activitati educative in cadrul programului “Scoala Altfel”
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o activitati educative in cadrul programului “Saptdmana verde”.

o dezbatere pe tema “Modalitati de reducere a absenteismului scolar”.

o prezentarea referatului “Metode moderne de predare-invatare”.

Stagii de pregatire/ informare stiintifica

Au vizat intalniri de lucru organizate de Inspectoratul Scolar, CCD Valcea sau alte institutii
educationale:

e participarea cadrelor didactice la consfatuirile organizate pe discipline;

e participarea membrilor comisiei metodice la activitdtile metodice desfasurate la nivel

judetean.

Profesorii de matematica, fizica, chimie, biologie si informatica din scoala si-au demonstrat
preocuparea pentru ridicarea calitatii activitatii didactice si educative participand la cursuri
postuniversitare, cursuri de perfectionare, precum si cursuri de formare Tn domeniul materiei
predate/managementului si a proiectelor educationale.

Toate activitatile proiectate in graficul semestrial al Comisiei metodice au fost realizate in

concordanta cu obiectivele propuse si la termenele stabilite.

La nivelul comisiei s-au desfasurat o serie de activitati menite sa imbunatateasca rezultatele
elevilor si sa ridice standardele de predare-invatare-evaluare.

SEPTEMBRIE - Consfatuirile cadrelor didactice
2025 - Sedinta privind intocmirea dosarului comisiei, analizarea programelor scolare
pentru finalizarea planificarilor anuale si semestriale.
- Dezbaterea si aprobarea planurilor manageriale
R : Membrii comisiei

OCTOMBRIE - Analiza activitatii comisiei de matematica si stiinte din anul scolar precedent.
2025 - Testarea initiala matematica pentru toate clasele, analiza rezultatelor si stabilirea

masurilor ce se impun

- Stabilirea masurilor necesare pentru obtinerea unor rezultate cat mai bune la
examenele nationale cu elevii claselor a-XllI-a.

- Activitati educative in cadrul programului “Scoala Altfel”

- ,,Ce ne alegem in viitor!” — referat stiintific

- ,Resurse educationale deschise” — masa rotunda

R : lonescu Gabriela

Chiru Ramona
NOIEMBRIE - Analiza notarii ritmice a elevilor

2025 - Participarea la cercurile pedagogice — discutii pe marginea materialelor prezentate
IANUARIE - Metode inovative de evaluare a disciplinei chimie — masa rotunda
2026 - Cauzele absenteismului la orele de matematica — referat stiintific

R : Trusca Mihaela
Smarandache Valentin

MARTIE - Analiza parcurgerii ritmice a materiilor de studiu de catre profesorii din cadrul
comisiei, in concordanta cu planificarile intocmite
2026 - ,, Probleme specifice examenului de competente digitale” lectie deschisa la cl.
a-Xll-

- “Evaluarea interdisciplinara” — masa rotunda

R : Chiru Ramona
Lungu Sorina

MAI - “Metode si procedee de rezolvare a aplicatiilor® — referat stiintific
2026 - Cresterea stimei de sine in randul elevilor — masa rotunda

R : Ditoiu Iuliana
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Chiru Ramona
Prezentul raport a fost realizat pe baza documentelor justificative existente la dosarul comisiei, a

proceselor-verbale incheiate cu ocazia sustinerii unor activitati, a fiselor de asistentd, a rezultatelor
oficiale obtinute de elevi la evaludrile interne/nationale sau la etapele concursurilor scolare, a
prezentarilor realizate de membrii comisiei in cadrul Intalnirilor lunare sau a documentelor justificative
din portofoliile personale ale profesorilor.

RAPORT DE ACTIVITATE
Aria curriculara: , TEHNOLOGII”

“In momentul de fata inviatamantul profesional si tehnic din Romania trebuie sa faci fatd unor
multiple provocari si presiuni pentru a raspunde nevoilor elevilor de a avea oportunitati de educatie de
calitate, care sa le dea sansa unei vieti implinite si prospere, de a raspunde presiunilor angajatorilor
pentru care forta de munca bine calificata reprezinta un element foarte important in decizia de a investi
si dezvolta afaceri pe termen lung in Romania, nevoilor unei economii in schimbare,care utilizeaza
calificari moderne si complexe, presiunilor externe din partea UE de a moderniza sistemul de
invatamant profesional si tehnic pentru a creste competitivitatea si coeziunea sociala.”

Marile probleme ale formei de pregatire profesionala prin IPT si IP3 raman selectia negativa,
pregitirea initiala foarte slaba a elevilor, carentele majore ale programelor de orientare scolara, cu
interes pentru menginerea artificiala a liceelor, insuficienta pregatire practica, uzura morala a atelierelor
si a echipamentelor din dotare, dar si lipsa unor raporturi contractuale reglementate cu potentialii
angajatori care nu sunt motivati prin diverse tipuri de avantaje si care , la randul lor, nu se pot angaja
n propunerile MEC deoarece viitorul lor, chiar apropiat, nu le este predictibil.

Academia Romana, Institutul National de Cercetari Economice “Costin C. Kiritescu”, Institutul
de Cercetare a Calitatil Vietii 2016, au realizat studiul Invatimantul Profesional si Tehnic Provocari
si Perspective de Dezvoltare-Raport de politica publicd, Coordonator: Claudia Petrescu, conform
caruia principalul document de politica publica lansat in 2016 il reprezinta Strategia Educatiei si
Formarii Profesionale din Romania pentru perioada 2016-2020.

“IPT nu este un sistem de sine statdtor ,ci parte constitutivd a sistemului de invatamant din
Romania. Din aceastd perspectivi, calitatea IPT depinde nu doar de masurile specifice luate, dar si de
calitatea resursei umane care alimenteaza sistemul IPT (absolventi ai invatimantului primar si
gimnazial). La randul siu, reforma de succes a IPT va genera un efect benefic de stimulare a
performantei in educatie, pornind de la intelegerea faptului ca educatia trebuie sa tina pasul cu
cerintele unei economii in schimbare “.

La nivelul Uniunii Europene, provocdrilor impuse de dezvoltarea tehnologica si de procesele
conexe globalizarii, au condus la influente bilateral dintre piata muncii si sistemele educationale. Pe
de o parte o recunoastere a rolului pe care educatia il are asupra dezvoltarii sociale si economice, pe de
alta parte, sistemele educationale sunt marcate de concepte precum ,centrarea pe formarea de
competente”, ,,asigurarea calitatii”, ,,educatie antreprenoriala”.

Evolutiile din economie sunt dublate de fenomene sociale negative precum somajul, declinul
demografic, emigratia masiva si imbatranirea populatiei. Astfel, a intrat intr-un regres continuu.
Scaderea de ordin cantitativ a populatiei apta de munca este dublatd de cea calitativa. Lipsa de
motivatie pentru IPT mail ales, nivel 3 , este datd si de faptul ca Piata muncii este n continuare
dezechilibrata, rigida si marcata de predictibilitatea scazuta a cererii de fortd de munca.
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O parte importanta a muncii formale este dirijatd spre forme de munca informale, emigratie
definitiva sau temporara si odata cu adultii, pleaca si copiii sau acestia au ca viziune a viitorului lor,
emigratia.

Materialelor didactice nu sunt actualizate conform cerintelor pietei muncii, continutul lor
este Tnsa in urma schimbarilor tehnologice. Avand in vedere lipsa de actualitate a continutului
manualelor si materialelor didactice de la disciplinele de specialitate din IPT, existd riscul ca si
cunostintele elevilor si nu corespunda cerintelor angajatorilor. Tn lipsa acestor materiale didactice
actualizate, cadrele didactice trebuie si giseascd noi modalitati de transmitere a informatiilor. Tn cele
mai multe cazuri insa programele scolare sunt realizate in conformitate cu manualele existente si astfel
apar discrepante intre competentele detinute si cele solicitate de piata muncii. Sd nu mai vorbim de
faptul cd , mai ales la IPT3 se repeti anumite module ocupand ineficient timpul. De exemplu la IPT3-
dual, calificarea mecanic utilaje si instalatii in industrie , in anul 3 , anumite capitole importante sunt
incluse la practica, adica fard suport teoretic , totul ramanand la capacitatea agentului economic de a
include sau nu aceste capitole In pregatire, aici intervenind si dotarea acestora dar si daca isi permit sa
aloce timp pentru asa ceva.

Desi s-a cerut acest lucru, lipsa unor caiete standard de practicd face ca elevul sa-si insuseasca
mai mult ,,cum se face”, decat, ,,de ce se face” si evaluarea elevului devine cumva necorespunzatoare.
Practica la agentul economic presupune costuri suplimentare pentru acestia: tutori de practica,
material didactic. De reguld, supravegherea elevilor se face fie de catre personal propriu agentului
economic, fie de catre profesorul de practica. Date fiind comenzile agentilor economici, acestia nu pot
urmari secventele programei decat in oarecare masurd. Pe de alta parte, orice agent economic accepta
un numar limitat de elevi si astfel, pentru profesorul sau maistrul coordonator de practica este dificil de
urmarit riguros ce se intampla.

In anul scolar 2025-2026 a fost pus in aplicare in continuare invatimantul dual care, insa,
presupune ca agentii economici sunt dispusi sa-si impartd responsabilitatea pentru formarea
profesionala a tinerilor si sa investeasca in acest proces, pe de o parte la nivel scolii, pe de alta parte la
cel al intreprinderii in conditiile in care acel Contract incheiat anual de agentul economic cu elevul nu
prevede ca agentul economic sa fie asigurat cu muncitori calificati prin sustinerea financiara. Aceasta
formd de organizare a IPT trebuie si reprezinte doar o alternativa la sistemul clasic, deoarece
dependenta de agentii economici constituie un impediment in cazul unei crize economice sau al
falimentului /restructurarii agentilor economici, foarte frecvente in jud. Valcea (angajatorii trebuie sa
asigure elevilor burse, cheltuieli cu examinarile de medicina muncii si analize medicale obligatorii,
asigurare de risc si echipamente de lucru si de protectie). Este evidenta lipsa de forta de munca
pregatita pentru meseriile cerute de piata muncii.

Daca luam in considerare si nivelul tot mai precar de pregatire al elevilor cu care se lucreaza in
1PT, care la 14 -15 ani nu fac diferenta intre formele geometrice, nu stiu notiuni simple de nivel
primar. Un angajator spunea : ,,La admitere nu stiu nici sa se exprime, sa formuleze un raspuns simplu
de genul: am mers la fotbal si nu am mers la scoala. Ar trebui reformat tot sistemul, schimbate
metodele de predare Tn scoala, respective la clasele I-VIII. Mai mult, credem cd mentalitatea este total
gresitd, munca, meseria au devenit simboluri ale ratarii iar cei care gestioneaza interesele localitatilor,
judetelor, tarii , nu fac nimic pentru a se reveni la o normalitate”.

Tinand seama de cele expuse mai sus, putem spune ca activitatea la nivelul Comisiei Metodice
“Tehnologii” pe parcursul anului scolar 2025-2026 s-a desfasurat Tn conformitate cu:

v’ Strategia scolii;

v Planul de munca si Planului managerial intocmit si aprobat la inceputul anului scolar, in sedinta

comisiei metodice;
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v’ Atributiile si sarcinile de serviciu ce revin fiecarui membru din Fisa de atributii.
Obiectivele au vizat :
a) Dezvoltarea unui management de echipa;

b) Cresterea eficientei activitatii prin aplicarea in activitatea de predare-invatare a metodelor
alternative de predare-invatare-evaluare, urmarind nu atat planificarea, cat, mai ales, diminuarea
lacunelor, o explicitare a informatiei disciplinelor de specialitate prin celelalte discipline, pentru a
dezvolta capacitatea de exprimare, imbogatirea vocabularului, tehnic si, in general, asimilarea unor
notiuni de matematica, fizica, chimie care ajuta la intelegerea domeniului tehnic ;

C) Mentinerea legaturii cu familia;

d) Promovarea imaginii scolii, mai ales, prin interactiunea pe care cadrele didactice ale scolii o au
cu elevii ;

e) Respectarea parcurgerii flexibile a continuturilor conform planificarilor pe an scolar;

f) Asigurarea pregatirii de specialitate prin contracte incheiate cu agentii economici pentru
perioada de practica comasata a a elevilor;

g) Realizarea unei pregatiri cat mai eficiente, in vederea sustinerii Examenelor de certificare a
competentelor profesionale la nivel 3, 4 si 5.

1. OBIECTIVE SPECIFICE PLANULUI MANAGERIAL AL COMISIEI TEHNOLOGII:

A. Proiectarea didactica, cu accent pe nivelul si interesul elevilor.

B. Pregatirea elevilor de la clasele postliceale, liceale si de invatamant profesional pentru participarea
la examenele de certificare a competentelor profesionale.

C. Organizarea si realizarea activitatilor de invatare avand in vedere: formarea si dezvoltarea
abilitatilor de a rationa si a face legaturi logice: formarea capacitatii elevilor de a reflecta asupra lumii, de a
formula si de a rezolva probleme relationand cunostinte din domeniul tehnic cu cele din alte domentii;
dezvoltarea competentelor functionale, esentiale pentru reusita sociald (comunicare, gindire critica si
rezolvare de probleme); formarea unei atitudini morale care sa raspunda cerintelor societatii, realizarea
parteneriatelor 1n domeniul formarii prin Invatamant tehnic, profesional si dual, incheierea de contracte si
conventii de practica.

D. Asigurarea bunei desfasurdri a activitdfii membrilor catredrei privind predare, evaluarea obiectiva,
flexibilitate 1n activitatea cu elevii cu CES prin implicarea membrilor catedrei in sustinerea acelor elevi cu
deficiente de invatare, de comunicare si relationare cu grupul din care fac parte, realizand activitati specifice
unor psihologi cu pregatire in acest domeniu, a celor cu tendinta de abandon datorata situatiei financiare
precare a familiei, sau, a influentei nefaste a societatii care declama ca valori si modele persoane care nu au a
face cu pregatirea educationald, comportament etic si moral, in conditiile efortului deosebit depus pentru
realizarea claselor.

Obiectiv 1: Proiectarea didactici, cu accent pe nivelul si interesul elevilor.

Puncte tari Puncte slabe
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o Studierea legislatiei scolare, a programelor scolare si a
curriculelor

e Organizarea activitatilor metodice la nivelul catedrei, fixarea
responsabilitatilor individuale si planificarea activitatilor pe anul
scolar

®Realizarea in cadrul catedrei a planificarilor calendaristice la
termenele stabilite si proiectarea unitatilor de invatare.

e Consilierea eficientd, metodica si de specialitate, a cadrelor
didactice de catre responsabilul comisiei metodice.
eRealizarea instrumentelor de evaluare si notare (fise de
evaluare, lucrari, referate, teste de verificare, miniproiecte,
lucrari practice la instruirea practica)

e Aplicarea, centralizarea si interpretarea testelor predictive, a
testelor de evaluare finale in cadrul comisiei metodice
eParticiparea cadrelor didactice la consfatuirile metodice
ePrelucrarea regulamentului gcolar, a regulamentelor de ordine
interioard pentru elevi si cadre didactice si a normelor de
protectie a muncii in laboratoarele de specialitate
eActualizarea programelor de CDL-uri derulate Tn acest an
scolar

e Parcurgerea materiei, de la usor la greu, folosind
interdisciplinaritatea , in ritmul impus de potentialul elevilor

o Prelucrarea metodologiei de organizare si desfasurare a
examenelor de certificare a competentelor profesionale nivel 5
eElaborarea si centralizarea temelor de proiecte i lucrari
practice pentru scoala de maistri si scoala postliceala

e Participarea membrilor catedrei la sedintele de cerc metodic,
de catedra si de arie curriculara Tehnologii.

e  Dezinteresul si slaba pregétire a unora
dintre elevi

e Lipsa activitatii de invatare
datorita lipsei de timp sau dezinteresului

e  Curriculum prea stufos pentru ceea ce
determinad parcurgerea rapidd a materiei fara
posibilitate de aprofundare a disciplinei, corelat
cu un orar defectuos pentru copiii care fac
naveta

e  Activitdti instructiv-educative uneori
cu formalism, rutina, rigiditate in structura
secventelor

e  Modalitatile de evaluare ale elevilor nu
asigurd intotdeauna un feed-back pozitiv,
datorita dezinteresului elevilor care conduce la
apatia demersului educational

e Lipsa de interes a elevilor privitor la
participarea la concursuri scolare, la demersul
educational fiind parazitati de exemplele de
asa zisad reusitd si realizare in viatd cu care
mass media manipuleazd modul de gandire a
parcursului vietii. Multi elevi lucreaza pentru a
obtine banii necesari fiecdrei zile, pentru ei,
concursurile nu constituie un fundament de
venituri.

e  Mediocritatea orizontului cultural al
elevilor dar, de cele mai multe ori si a
parintilor.

acasa

Obiectiv 2: Pregitirea elevilor pentru la participarea la examenele de certificare a competentelor

profesionale nivel 3,4 si 5

Puncte tari

Puncte slabe

maistri pentru inscrierea la examenul

o Cresterea interesului elevilor claselor postliceale si de | o
ce vizeazad obtinerca

Elevii inscrisi la scoala postliceala
si de maistri, au program de lucru n ture

diplomelor de certificare a competentelor profesionale, pentru
realizarea de proiecte prezentate la ore sau la sesiunile de

sau prelungit, motiv pentru care nu pot
participa cum si-ar dori la pregatire

comunicari

o Derularea conform calendarului a activitatilor de pregatire
a elevilor si indrumaétorilor in vederea sustinerii examenelor de
certificare a competentelor profesionale nivel 3, 4 si 5. . Elevii inscrisi la Invatdmantul
. Elaborarea orarului si planificarii orelor de instruire | profesional, respectiv dual si cei de la

liceu, nu adapteazd uneori concret
cunostintele teoretice in activitatea de
instruire practicd la agentii economici,
unde sunt repartizati

practica pentru o eficientd cat mai buna a actului educational si de
formare profesionala pentru rezultate bune la examenul de
certificare a competentelor profesionale

o Parteneriate  multiple cu agenti economici pentru
asigurarea pregatirii practice a elevilor si inplicarea acestora prin
nominalizare in comisiile de examen

Obiectiv 3 : Organizarea si realizarea activitatilor de invatare avand in vedere: formarea si
dezvoltarea abilitatilor de a rationa si a face legaturi logice; formarea capacititii elevilor de a reflecta
asupra lumii, de a formula si de a rezolva probleme relationind cunostinte din domeniul tehnic cu cele
din alte domenii ; dezvoltarea competentelor functionale, esentiale pentru reusita sociala
(comunicare, gandire critica etc)

Puncte tari Puncte slabe

e existd un avantaj ca a fost aprobat un proiect cu fonduri nerambursabile de
modernizare si dotarari ce se va derula in perioada 2021-2025;
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realizarea de Contracte si Conventii de practicd cu agentii economici —
conf. pct. 8 privind listele de distributie elevi practica la agentii economici,
pe profile si clase;

preocuparea pentru adaptarea formelor si tipurilor de activitate in functie de
obiective, continuturi si nevoile elevilor;

se folosesc mijloace moderne de invatamant (fise de activitate, calculatorul,
videoproiectorul, smart table);

realizarea (inter)asistentelor in vederea optimizarii procesului instructiv-
educativ;

intregul proces de predare-invatare se desfagoara in cabinete, laboratoare si

e Orele de laborator

nu se pot ridica la
nivelul dorit
datorita lipsei de
echipa-mente

ateliere de specialitate care indeplinesc standardele minimale; moderne
e clevii au acces la resursele de invatare care raspund nevoilor lor; ¢ g{lgtet['_alele
e programul de Invatare satisface cerintele privind siguranta, sanatatea si I ?C Ice depisit
resursele fizice, In conditiile prevazute de lege; ?:(I)lral cpasite
o resursele de Invatare si spatiile aferente permit tuturor elevilor s participe . .
. NS < . e Nu toti elevii pot fi
active la programele de Invatare demonstreaza angajamentul de a pune . N
antrenati n

elevii pe primul loc si de a raspunde nevoilor lor intr-un mod cat mai
flexibil cu putinta 1n ceea ce priveste optiunile si accesul acestora;

e Obiectivele invitarii sunt adaptate nevoilor elevilor si asigura egalitatea
sanselor;

e clevii sunt familiarizati cu diferite activitati de evaluare formativa si
sumativa inainte ca evaluarea finala sa aiba loc;

e procedurile si conditiile privind examenele de absolvire si metodologia de
continuare a studiilor la terminarea unui ciclu sunt comunicate in mod clar
tuturor factorilor interesati.

2. DIAGNOZA PROCESULUI EDUCATIONAL iN iPT.
REPARTIZAREA ELEVILOR PENTRU EFECTUAREA ORELOR DE INSTRUIRE
PRACTICA LA AGENTII ECONOMICI

Harta parteneriatelor 2025-2026

demersul didactic.

HARTA PARTENERIATELOR TN TPT - anul scolar 2025-2026- INVATAMANT DE ZI
Unitatea de
invagmant | | \cey TEHNOLOGIC "GENERAL MAGHERU™ Rm. Valcea
Localitate,
adresa, tel, | RM.VALCEA, str. Calea lui Traian nr. 43, 0350 401 62, fax 0350 401 628 , generalmagheru@yahoo.com
fax, e-mail
Di - .
tellri(f:rc:;il Olteanu Elena, tel.: 074478223, E-mail: elena.olteanu63@yahoo.com
Director
adj - tel, Corbeanu Daniel, tel.: 0766335025, E-mail: danutz782701@yahoo.com
mail
Nr. de . TR
elevi Date de contact ale agentului economic/institutia
. .. | publica partenera
Denumirea repartizati
DOMENIU :':‘Zae/ Numi | complet ;;‘Cg:f‘;;'r;“
L de s - rde a partenerului de .. Reprezenta
studii Calificarea . . conventiilo Obs
formare . 3 elevi practica cu care nt s
. invigi- | 9 . PR rcu 9
profesional A scolari | este incheiata legal/persoa
- mant X . agentul < . . >
ab Sy -zati? conventie de . Adresa, tel, fax, e-mail, website ni de
de zi g economic /
practica e e . contact
institutia .
blici (Nume si
pu . prenume)
partenera
1 2 3 4 5 6 7 8 9
10A — Electrician SC \SELA "
P exploatare GOVORAS strada Industriilor, nr. 1, 0250733601, | Scarlat
ELECTRIC IPT3 | 7 13 i ; Al d
dual joasd (SC EURO INSOL 4 office@cetgovora.ro exandru
tensiune SRL)
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STRADA Emil Avramescu nr.3, Popescu
SC PIETE PREST pieteprest@yahoo.com, 0350404859 Adriana
SC IMORENT STR. Uzinei 1B, Mocanu
RAPID SRL office@verotherm.ro, 0250731545, Vicentiu
0740233683
strada Depozitelor, nr.
SC FAURECIA 14,0250737370, Mihaila
ROMANIA SRL Daniela
office@hardwood.ro
Com. Vladesti 179, str. Principala, PI.
COZARA SRL Bld._ Dt_em Radulescu.nr. 19A, Neago.e
bobinajcozara@gmail.com, Andrei
0741939346
SC SAGEMSERV COM. Mihaesti, str. Stuparei nr.66, Cosma
SRL 0743689519 Gicanu
SC ROSAN
AUTO SRL Str Stirbei Voda nr 103, 0748 105 Tinisoaia
379, 0350 809971, Daniel
- rosan.autogrup@yahoo.com
Electrician
auto 10 SORSPEED Com. Maldaresti, str. Bela nr.46, Ducu Vasile
SERVICE SRL 0763755327 Cristinel
SC ADER SRL strada Riureni, nr. 24, 0722268265 Chindris
Dinu Catalin
SC DEZMO SRL Com. Pietrari, sat Pietrari nr.424, Cosma
0728800000, dezvi@yahoo.ro Vasile
BLEICHMAN Str. Raureni nr. 4, g:eii:‘,ma”
SERVICE AUTO blackman_bv@yahoo.com, audiu
SRL 0746632319
SC NURVIL SRL Str. Raureni, nr. 38, 0250703600, Talmaciu
office-W@nurvil.ro Pavel
ROSAN AUTO Str Stirbei Voda nr 103, 0748 105 Tandsoaia
GRUP SRL 379, 0350 809971, Daniel
https://auto-test.com.ro/,
rosan.autogrup@yahoo.com
SC MARSHAL Calea Bucuresti nr.249, Tudor Nicuta
SRL contab@automarshal.ro, 0727226877
SC COMDIVERS . . Foarcea
wenic | | SERVICE Licw O o | Ao
auto SRL ' ' Constantin
SC ENDURO SRL Calea Bucuresti nr.37, Rm Valcea, Capaténa
laurentiu.capatana@endurovl.ro, Laurentiu
0726681007
SC Calea Bucuresti nr.37 B, Rm Valcea, Fili
MOTORACTIV alexandr filip@motoractiv.ro, Alefandru
SRL 0722202649
SC GOMM SRL STR. Libertatii nr.27, Rm. Valcea, Dinoaca
office@gomm.ro, 0722151084 Claudiu
SC CASA AUTO str. Racovita, nr. 149, 0250730095 Alin Mardale
SRL
WWww.casa-auto.ro
SC FLAMICOM - N
IMPEX SRL Str, Razboieni nr.7, Pitesti
1pB -
1PT 3 SC ENDURO SRL Calea Bucuresti nr.37, Rm Valcea, Capatana
MECANIC dual 10 laurentiu.capatana@endurovl.ro, Laurentiu
0726681007
SC FANEPRO Baile Olanesti, Str. Forestierilor nrl1, Marin Stefan
. VOP SRL citroenpro@icloud.com, 0752238247
Tinichigiu
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vopsitor SC NURVIL SRL Str. Raureni, nr. 38, 0250703600, Talmaciu
auto office-W@nurvil.ro Pavel
SC MARSHAL Calea Bucuresti nr.249, Tudor Nicuta
SRL contab@automarshal.ro, 0727226877
SC CASA AUTO str. Racovita, nr. 149, 0250730095 Alin Mardale
SRL
WWW.casa-auto.ro
SC CET
GOVORA SA strada Industriilor, nr. 1, 0250733601, | Scarlat
(SC EURO INSOL office@cetgovora.ro Alexandru
Electrician SPRL)
exploatare | S ETAL Str.Depozitelor nr.18, 0250 737723, .
joasd . . Sima Imre
. TECHNIKS SRL office@metaltechniks.ro
tensiune
Strada Timis nr. 22, 0250746001
Moldovan
VEL PITAR SA maria.ceausescu@grupobimbo.com, Maria
0749143738
SC ROSAN Str Stirbei Voda nr 103, 0748 105 Tandsont
AUTO SRL 379, 0350 809971, anasoata
2pA — Daniel
ELECTRIC PT3 rosan.autogrup@yahoo.com
dual —
SC ERESTE Strada Timis, nr. 51C, Cojocaru
STAR CM SRL 0722350536, ereste_star@yahoo.com Marin
. SC ADER SRL strada Riureni, nr. 24, 0722268265 Chindris
Electrician 12 Dinu Catalin
auto SC NORMANDIA Str. General Magheru nr.1, Horezu, Pavelescu
SERVICE SRL 0722295272 Gabriel
SC CASA AUTO str. Racovita, nr. 149, 0250730095 Alin Mardale
SRL
WWW.casa-auto.ro
SC ENDURO SRL Calea Bucuresti nr.37, Rm Valcea, Capaténa
laurentiu.capatana@endurovl.ro, Laurentiu
0726681007
SC ERESTE Strada Timis, nr. 51C, Cojocaru
STAR CM SRL 0722350536, ereste_star@yahoo.com Marin
SC IMORENT STR. Uzinei 1B, M_ocan_u
RAPID SRL office@verotherm.ro, 0250731545, Vicentiu
0740233683
: SC METAL Str.Depozitelor nr.18, 0250 737723 .
Mecanic ) ,
Nl TECHNIKS SRL office@metaltechniks.ro Sima Imre
utilaje si
mst?r:?j;n in SCCET
: 9 n
GOVORA SA strada Industriilor, nr. 1, 0250733601, Scarlat
2pb (SC EURO INSOL office@cetgovora.ro Alexandru
MECANIC | 1PT3 SRL)
dual _
strada Depozitelor, nr.
SC FAURECIA 14,0250737370, Mihaila
ROMANIA SRL Daniela
office@hardwood.ro
SC MARSHAL Calea Bucuresti nr.249, Tudor Nicuta
SRL contab@automarshal.ro, 0727226877
SC ROSAN Str Stirbei Voda nr 103, 0748 105 Tinisoaia
AUTO SRL 379, 0350 809971, Daniel
Mecanic 9 https://auto-test.com.ro/,
rosan.autogrup@yahoo.com
auto
SC WISE Str. Cézdnesti nr.204, 0250772.747, Stinciucu

office@wise.ro
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PAVAJE SRL WWW.Wise.ro Marian
SC
PRIMEXPROD Calea Bucuresti,nr.70 Regep lleana
SRL 0250730013,,ford.valcea@primexpro
d.ro
. Bleichman
BLEICHMAN Str. Raureni nr. 4, Claudiu
SERVICE AUTO blackman_bv@yahoo.com,
SRL 0746632319
SC CET
GOVORA SA strada Industriilor, nr. 1, 0250733601, Scarlat
(SC EURO INSOL office@cetgovora.ro Alexandru
Electrician SPRL)
exploat:are 10 Com. Vladesti 179, str. Principala, PI.
Joasd Bid. Dem Radulescu nr. 19A, Neagoe
tensiune COZARA SRL bobinajcozara@gmail.com, Andrei
0741939346
STRADA Emil Avramescu nr.3, Popescu
SCPIETE PREST pieteprest@yahoo.com, 0350404859 Adriana
SC ROSAN Str Stirbei Voda nr 103, 0748 105 Tanisoai
AUTO SRL 379, 0350 809971, dndsoaia
Daniel
rosan.autogrup@yahoo.com
SC ERESTE Strada Timis, nr. 51C, Cojocaru
STAR CM SRL 0722350536, ereste_star@yahoo.com Marin
SORSPEED Com. Maldaresti, str. Bela nr.46, Ducu Vasile
SERVICE SRL 0763755327 Cristinel
SC
Electrician PRIMEXPROD Calea Bucuresti,nr.70 Regep lleana
:pr N 9 SRL 0250730013,,ford.valcea@primexpro
ELECTRIC IPT 3 auto d.ro
dual
SC BICA SRL COM. ORLESTI, SAT Bica llie
PROCOPOAIA, 0744639899 Virgil
SC MARSHAL Calea Bucuresti nr.249, Tudor Nicuta
SRL contab@automarshal.ro, 0727226877
SC ADER SRL strada Riureni, nr. 24, 0722268265 Chindris
Dinu Catalin
SC NURVIL SRL Str. Raureni, nr. 38, 0250703600, Talmaciu
office-W@nurvil.ro Pavel
SC ERESTE Strada Timis, nr. 51C, Cojocaru
STAR CM SRL 0722350536, ereste_star@yahoo.com Marin
SC MARSHAL Calea Bucuresti nr.249, Tudor Nicuta
SRL contab@automarshal.ro, 0727226877
Tinichigiu
3pB - vopsitor SC FLAMICOM SC
MECANIC PT3 auto 11 IMPEX SRL Str, Razboieni nr.7, Pitesti FLAMICOM
dual IMPEX SRL
SC BRODMI SRL Stolniceni, 246, lonescu
0350414838, office@brodmi.ro Mihaela
SC CASA AUTO str. Racovita, nr. 149, 0250730095 Alin Mardale

SRL

WWW.casa-auto.ro
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SC CET

GOVORA SA strada Industriilor, nr. 1, 0250733601, Scarlat
(SC EURO INSOL office@cetgovora.ro Alexandru
Mecanic SPRL)
. uttﬂ?]f. i 21 strada Depozitelor, nr.
insta ad" n SC FAURECIA 14,0250737370, Mihaila
in ROMANIA SRL Daniela
office@hardwood.ro
SC METAL Str.Depozitelor nr.18, 0250 737723, Sima Imre
TECHNIKS SRL office@metaltechniks.ro
SC NURVIL SRL Str. Strandului, nr. 52A,0250703600, Balan Eugen
office-W@nurvil.ro
SC ROSAN Str Stirbei Voda nr 103, 0748 105 Tansoni
AUTO SRL 379, 0350 809971, anasoaia
Daniel
rosan.autogrup@yahoo.com
SC
PRIMEXPROD Calea Bucuresti,nr.70 Regep lleana
SRL 0250730013,,ford.valcea@primexpro
Mecanic d.ro
9
auto
CASA AUTO str. Racovita, nr. 149, 0250730095
VALCEA SRL Alin Mardale
office@casaautovalcea.ro
SC ERESTE Strada Timis, nr. 51C, Cojocaru
STAR CM SRL 0722350536, ereste_star@yahoo.com Marin
SC WIS Str. Cazanesti nr.204 Stén.ciucu
PA\\;\QJIIEESRL 0250772.747 Marian
office@wise.ro
WWW.Wise.ro
Calea Bucuresti, nr. 37, .
SC ENDURO SRL \S/.?S'.'escu
037273868 9, office@endurovl.ro fviu
CASA AUTO str. Racovita, nr. 149, 0250730095
VALCEA SRL Alin Mardale
office@casaautovalcea.ro
Tehnician SC Calea Bucuresti,nr.70 Regep
ELECTRIC XB electrician 11 PRIMEXPROD 0250730013,,ford.valcea@primexpro Gabriel-
liceu zi electronist SRL d.ro Vasile
auto
Str Stirbei Voda nr 103, 0748 105 Tangsoala
SC RgSSAN 379, 0350 809971, https://auto- Daniel
AUTO SRL test.com.ro/,
rosan.autogrup@yahoo.com
X1 A Tehnician SC
MECANIC proiectant 13 DAROPROIECT Str. Carol I nr.35, bl. D23, sc. B, Ap.3, | Aron Dragos
liceu zi CAD SRL 0350804843, office@daroproiect.ro
Bul. N.Bilcescu, nr. 1, Bl.1, Sc. D, Tanasie
SALON CLARA 0744210339 Clara
Cioangher
SC CIOANGHER Str. Remus Bellu, bl. O1, sc. B, Cosmin
ESTETICA SRL 0740840086
SI IGIENA
CORPULU ”'X Bzi C?j‘lf"tr 12
| ceu stilis Buca
OMENESC SALON ATELIER Calea lui Traian nr 174, 0751984307, | Mariana
MRV SRL mgeorgescu8é@gmail.com
Str. lancu Pop, Nr. 7, Bl. 64, Sc. C, Mojoiu
SALONSILVIA Ap. 1,0769712620 Floarea
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Pruna
ANDRA RADU Bul. Dem Radulescu, nr.32, Alexandra
CONCEPT SRL 0758290089
SALON COSTY Str. Luceafarului, Nr. 10, Bl. A16, Stan Mihai
STYLE Parter, 0749935182 Catalin
Bul. N.Balcescu, nr. 1, Bl.1, Sc. D, Ténasie
SALON CLARA 0744210339 Clara
SALON ELENA
Buca
ESTETICA SALON ATELIER Calea lui Traian nr 174, 0751984307, Mariana
SI IGIENA MRV SRL mgeorgescu86@gmail.com
CorPULU | XB | Coafor 12
| liceu zi stilist
OMENESC | Mojoiu
Str. lancu Pop, Nr. 7, BIl. 64, Sc. C, Floarea
SALON SILVIA Ap. 1, 0769712620
SALON COSTY Str. Luceafarului, Nr. 10, BL. A16, Stan Mihai
STYLE Parter, 0749935182 Catalin
Bul. N.Balcescu, nr. 1, Bl.1, Sc. D, Ténasie
SALON CLARA 0744210339 Clara
Buca
SALON ATELIER Calea lui Traian nr 174, 0751984307, Mariana
MRV SRL mgeorgescu8é@gmail.com
ESTETICA
SI IGIENA
CORPULU ”Z(e'uBzi ng?fsotr 12 Mojoiu
| SALON SILVIA Str. lancu Pop, Nr. 7, Bl. 64, Sc. C, Floarea
OMENESC Ap. 1, 0769712620
Pruna
ANDRA RADU Bul. Dem Radulescu, nr.32, Alexandra
CONCEPT SRL 0758290089
Bul. N.Bilcescu, nr. 1, Bl.1, Sc. D, Tanasie
SALON CLARA 0744210339 Clara
Cioangher
SC CIOANGHER Str. Remus Bellu, bl. O1, sc. B, Cosmin
SRL 0740840086
ESTETICA
SI IGIENA
CORPULU I;éé'uBzi i?i?if;r 12 Buca
| SALON ATELIER Calea lui Traian nr 174, 0751984307, Mariana
OMENESC MRV SRL mgeorgescu86@gmail.com
Mojoiu
Str. lancu Pop, Nr. 7, Bl. 64, Sc. C, Floarea
SALONSILVIA Ap. 1, 0769712620

3. STATISTICA TN TPT - RETEAUA iPT. RESURSE UMANE ALE CATEDREI

TEHNOLOGII
TITULARI
Nr. | NUME PRENUME TNCADRARE CATEDRA Grd. SPECIALIZAREA Vechi
crt. Did. mea
GIRJOA TITULAR - < ELECTROMECANICA—SC. DE
1| gk ION COMPLETARE | PIP (ELECTROMECANICA) I MAISTRI 17
2 | GURAG | CIPRIAN-DAN TITULAR MECANICA/MECANICA 1-2000 | AUTOVEHICULE RUTIERE 40
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ATA
; CARMEN- < o MASINI ST INSTALATII
3 | HALCU | JNELA TITULAR MECANICA/MECANICA | I-2015 MINIERE 28
IONESC < PRELUCRATOR PRIN
4 1y DUMITRU TITULAR PIP(MECANICA) 1-1996 |\ CCHIERE  SC. DE MAISTRI 48
PIP X
5 | MOTA CRISTIAN T'T%"R'ER 12 (ELECTROTEHNICA/ELECT ?595: ELECTSIZOgg%ﬁéCTgINA* 42
ROMECANICA) i §
OLTEAN TEHNOLOGIA
6 |y ELENA TITULAR MECANICA/MECANICA | |-2000 CONSTRUCTITILOR DE 36
MASINI
PIP
7 | PURECE | MIRONELA TITULAR (ELECTROTEHNICA/ELECT | |- 2018 ELECTROMECANICA 34
ROMECANICA)
RUXAN | CONSTANTIN- N ;
8 | pa CRISTIAN TITULAR MECANICA/MECANICA | I-1997 TCM-MASINI UNELTE 39
SESCIOR ELECTROTEHNICA/ELECT <
9 | EANU MARIA TITULAR ROMECANICA I - 1997 ENERGETICA 38
SUPLINITORI / ASOCIATI
Nr. ~ Grd. Vechi
NUME PRENUME INCADRARE CATEDRA : SPECIALIZAREA
crt. Did. mea
1. GRISAN CRISTIAN TITULAR PCO MECANICA/MECANICA 2'0'2'2 MECANICA FINA 25
2. 3'|°‘N"Do NICOLAE TITULAR PCO PIP(MECANICA) 1-2010 | ING. TRANSPORT. SITRAFIC | 36
3. CORNEA | MIREL ASOCIAT MECANICA/MECANICA ?Eﬁ$ TCM 2
TITULAR PCO ESTETICA SI IGIENA BIOLOGIE — STIINTE
4 GIURAN | ADRIANA CORPULUI OMENESC I-2014 AGRICOLE 23
GRUITOI PENSIONAR INSTRUCTOR AUTO -
5, 0 LUCIAN PCO TRANSPORTURI - TRANSPORTURI AUTO 13
MINCUL ASOCIAT PIP
6. EASA MARIANA (ELECTROTEHNICA/ELECT | |- 2012 ELECTROTEHNICA 33
ROMECANICA)
PAUNO SUPLINITOR ELECTROTEHNICA/ELECT | DEBU ;
| vic ALINA CALIFICAT ROMECANICA TANT ELECTROTEHNICA !
POPESC TITULAR — ELECTROTEHNICA/ELECT N
8. U MARIAN COMPLETARE ROMECANICA I - 2001 ELECTROTEHNICA 36
PAUNO SUPLINITOR ELECTROTEHNICA/ELECT | DEBU <
% | vic SORIN NECALIFICAT ROMECANICA TANT ELECTROTEHNICA !
I11.1. Statistica privind inspectia scolara
" Inspectii
Inspectii tematice Inspectii generale
Inspectii de specialitate el iz 20 (16) reveni calitate
re
inspectii speciale inspectii nitati unitati cadre didactice arii nititi nititi
pectil sp curente unitag metodisti scolare asistate tematice | UMl | unitay
scolare donate Jdomenii scolare scolare
def | grad | grad | def | grad | grad coordona inspector | metodisti
2 1 2 1
Liceul insp.sc.de
) ) ) 2 ) ) Tehnologic specialitate ) ) ) ) ) )
“General Manea
Magheru” Luminita
I11.2. Date statistice privind incadrarea la Discipline din aria curriculara ,,Tehnologii”
Nr. cadre didactice Nr. norme didactice
Titulari 11 Titulari 8,89
Suplinitori calificati 5 Suplinitori calificati 1,39
Suplinitori necalificati 1 Suplinitori necalificati 1
Plata cu ora/cumul 2 Plata cu ora/cumul 7,17
Asociati calificati 2 Asociati calificati 1,16
Total 21 Total 19,61
I11.3. Efectivele scolare
Niv. Forma Filiera Profil 2023-2024 2024-2025 2025-2026
nv. nv. Nr. [ Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
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cls. elevi cls. elevi cls. elevi
inscrisi inscrisi inscrisi

Tnv.prof. Zl S¢.prof/dual 3 Tehnic ¢ 1 g1y 5 128 6 149
_ Zi/Seral Tehnic 9 226 10 231 10 197
Liceal Zi Tehnologica Servicii 4 ” 18

. . Sc.postliceala . 5 120 4 108 5 138
Postliceal Zi Maistri Tehnic 1 26 1 26 1 26
Total 21 510 20 527 22 | 558

10. ANALIZA CALITATII ACTIVITATII CATEDREI

IV.1. ANALIZA CALITATII EDUCATIEI din perspectiva monitorizirii externe realizate
prin inspectia scolara (inspectii tematice, inspectii conform Ordinului MECTS nr. 5.547/6.10.2011,
publicat Th M.O. nr. 746/24.10.2011), inspectii de validare a rapoartelor de autoevaluare privind

asigurarea calitatii educatiei)

Observatie: - La Liceul Tehnologic ,,General Magheru”, in octombrie 2018 a fost efectuata evaluarea

externa periodica de catre ARACIP, obtinandu-se calificativul Foarte Bine.

IV.2. CALITATEA ACTIVITATII DE PREDARE-INVATARE

a) Activitati/Masuri/Responsabilititi/Evaluare

Nr. Scop/obiective Activitati Masuri Echipa Modalititi de
crt. (actiuni) responsabila evaluare
1. Imbunitatirea activitatii | Interasistente Asistenta prof. cu responsabil Evolutia
didactice Aplicarea mai putini catedra rezultatelor
tehnicilor experienta sau care tehnologii elevilor
adecvate fiecdrei | necesita
clase, grup de prezentare si
elevi dezbatere a situatiilor
2. Imbunatitirea Asistenta Dezvoltarea Fiecare Evolutia
continuturilor Contracte si abilitatilor practice membru al rezultatelor
activititatilor de conventii de ale elevilor catedrei elevilor
instruire practica practica cu agenti | Gasirea agentilor Feed back de la
economici economici dispusi sa parinti, agenti
Tncheie contracte de economici, elevi
practica
3. Asigurarea obtinerii Pregitire in Program de pregatire | Inginerii care rezultatele
unor rezultate bune la vedere sustinerii | Tn vedere sustinerii predau la elevilor
examenul de certificare | examenelor de examenelor de aceste nivele
a competentelor atestare si atestare si cerificare
profesionale nivel cerificare a a competentelor
3,4,5 competentelor profesionale ,
profesionale , conform grafic MEN
conform grafic Dezbateri si luarea
MEN de masuri in functie
de cerinte si
propuneri
4. Participare la Pregatirea Inginerii i maistrii Membrii Rezultate
concursuri si olimpiade | elevilor vor stabili daca catedrei obtinute
scolare competenti exista elevi care sa
ne reprezinte §i 1i vor
pregati
5. Diminuarea consilierea Aplicarea unor Membrii Reducerea nr.
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absenteismului elevilor si metode diversificate | catedrei de absente
parintilor, pentru atragerea Participarea
legatura cu elevilor activa la ore
primariile , Emulatie pentru
agentul de participarea la
proximitate activitatile scolii
Atragerea elevilor spre | Diseminare Europenizarea Membrii Numar de elevi
scoala noastra activitate scoald | preddrii, comunicarii | catedrei mai mare care
de catre sa se inscrie la
profesori, parinti, scoala noastra
elevi
Aplicarea metodelor Lectii cat mai Metode active — Membrii Evolutia
moderne pentru mult interactive lectii cu catedrei rezultatelor
integrarea elevilor in utilizarea elevilor si
activitatea de predare echipamentelor si gradul de
materialelor satisfactie
didactice , IT,
videoproiector
b) ELEVI CU CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE
Nr.crt. Numele si prenumele elevului Clasa Obs
P.A.G. plan de
1. 1pB interventie
personalizat
P.M.G. plan de
2. 1pB interventie
personalizat
plan de
3. G.E.A. 1pA interventie
personalizat
plan de
4. S.R.A. 1pB interventie
personalizat
plan de
5. N.G.G. 3pB interventie
personalizat

C) EVALUARE

Evaluarea s-a realizat utilizand atat metodele traditionale cat si metodele complementare

(alternative): chestionarea orala curentd; verificarea scrisd curentd; verificarea practica curenta;
verificarea periodica in scris; verificarea practica periodicd; verificarea cu caracter global, observarea
sistematica a activitatii si a comportamentului elevului; portofoliul; referatul.

f.1.) REZULTATELE ELEVILOR

Aspecte pozitive | Aspecte negative | Cauze / conditii
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- Existenta curriculei, SPP,existenta programelor
scolare;

existenta actelor normative.

- Profesorii aplica strategii diferite pe parcursul
orei sau la nivelul wunitatii de invatare,
relationarea elev-elev este buna,

- In general, elevii achizitioneaza definitii,
reguli, termeni de specialitate. in proportie de
65% elevii au deprinderi si abilitati pe care le
folosesc eficient 1n cursul procesului de invatare.
- In cadrul orelor se valorificd in bund masura
interdisciplinaritatea, transdisciplinaritatea,
comunicarea relaxata si la obiect.

- Verificarea intelegerii de catre elevi se face
repetat si insistent. Testarea este regulata, si se
exploreaza diferite tipuri de evaludri formative.
In proportie de 60% elevii sunt in stare si
foloseascd eficient ceea ce au achizitionat in
cursul lectiilor anterioare §i  progreseazi
corespunzator.

- Nu se face o analiza constanta,
periodica (lunar) a progresului
scolar de catre toti profesorii.

- Nu se stabilesc totdeauna
programe remediale atunci cand
acestea sunt necesare.

- In buna masura elevii se
cantoneaza pe acelasi palier si
fac fara rost analizele

- Atitudinea de dezinteres a
elevilor conduce la blazarea
profesorului

- Nivelul general al clasei este
mediu.

- Lipsa manualelor
disciplinele de specialitate

pentru

- In bund masura elevii se
cantoneaza pe acelasi palier si fac
fara rost analizele

- Atitudinea de dezinteres a
elevilor conduce la Dblazarea
profesorului

Nivelul general al clasei este
mediu.

- Putine solicitari ale profesorilor
de specialitate pentru achizitia de
noi manuale.

f.2.) ACTIVITATEA CADRELOR DIDACTICE

Aspecte pozitive

Aspecte negative

|. Proiectarea didactica :

- S-au intocmit planificari semestriale conform cerintelor
invatare, fige de
lucru si de evaluare, utilizindu-se itemi obiectivi, semiobiectivi

educationale actuale, planurile unitatilor de

si subiectivi.
|1.Calitatea actului didactic

I. Proiectarea didactica :

materialele cerute

- exista cadre didactice care nu au realizat in totalitate

I1.Calitatea actului didactic

- nu se utilizeaza suficient activititi didactice
diferentiate, in functie de potentialul intelectual al
elevilor unei clase si nu se tine cont intotdeauna de
stilurile de invatare ale elevilor.

I11. Calitatea evaluarii elevilor

- se aplicd mai putin evaluarea prin activitdti practice.

-profesorii tin cont de nevoile reale ale elevilor, anticipand
reactiile acestora, au capacitatea de a adopta strategii noi ,
bazate pe metode centrate pe elevi, determinandu-i sa depuna
efort propriu in gésirea solutiilor unei situatii problematice.

I11. Calitatea evaluarii elevilor

- s-au utilizat, in general, forme si metode diferite de evaluare,

iar testele de evaluare au imbinat toate categoriile de itemi.

f.3.) APLICAREA TESTELOR INITIALE

CLASA Nr. teste intre ntre ntre intre ntre Tntre ntre MEDIA
aplicate | 2-2,99 | 3-3,99 | 4-499 | 5599 | 6-6,99 | 7-7,99 8-10

1pA-e 22 3 5 8 3 3 - - 5,25
1pB-m 20 3 4 6 3 4 - - 5,30
2pA-e 22 5 3 4 7 2 1 - 5,60
2pB-m 32 6 6 12 8 - - - 5,40
3pB-m 10 1 3 3 2 1 - - 5,05
3pB-e 13 2 3 3 3 2 - - 5.10
IX B-e 12 1 2 2 4 2 1 - 6,15
IX B-hs 12 - 2 3 3 3 1 - 6,20
X B-m 12 1 4 2 4 - 1 - 6,25
X B-hs 10 - 2 2 2 4 - - 6,30
Xl B-m 13 - 2 3 3 4 1 - 6,25
Xl B-hs 12 - 3 2 4 3 - - 6,20
XII A 16 - 3 5 4 3 1 - 5,80
MEDIA DOMENIUL ELECTRIC 5,58
MEDIA DOMENIUL MECANIC 5,50
MEDIA DOMENIUL ESTETICA SI IGIENA CORPULUI OMENESC 6,23
MEDIA GENERALA 5,77

f.4.) CONCLUZII

1. Elevii nu inteleg sarcinile de lucru, deci, nu stiu cum sa le rezolve.
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Se manifesta lipsa de interes fata de lectii, fatd de evaluare-nota, fata de actul instruirii

La clasa a 1X-a (an | — dual) se poate observa ca elevii au unele notiuni tehnice, dar nu le
stapanesc bine, unii putini, din clasa a X —a nu stiu sa scrie corect. S-a constatat ca elevii nu
stiu sa reprezinte corpurile geometrice si sa aplice formulele de calcul pentru determinarea unor

La clasele de seral si postliceala unde elevii sunt de reguld oameni maturi cu serviciu i

clasa a X-a si an I scoala invatamant dual — domeniul electric si mecanic

Activitati la clasa, conduse de profesor, in scopul formarii deprinderii de munca individuala-
Teme suplimentare de lucru si studiu individual pentru acasa, cu grade diferite de
Stimularea elevilor sa se autoevalueze -monitorizarea continua a progresului scolar.
Constientizarea realizarii tintelor strategice: insusirea cunostintelor si dobandirea de

competente Infelegerea notiunilor de interdisciplinaritate (fenomene studiate la fizicd au
aplicabilitate in tehnicd, demonstrarea anumitor fenomene se realizeaza prin calcule

2.
3.
elemente geometrice, avand o acuta lipsd de notiuni de cultura generala.
4.
probleme, rezultatele interesului pentru a sti sunt evidente.
f5.) MASURI REMEDIALE
[ ]
1. Diferentierea suportului de curs.
2.
fise cu sarcini diferite ca grad de complexitate.
3.
complexitate.
4.
5.
matematice).
e an II scoali profesionali-dual — domeniul mecanic, electric
1. Efectuarea calculelor matematice.
2. Sainteleaga semantica limbajului tehnic.
3. Sa opereze cu marimi fizice si sa asocieze unitatile lor de masura.
4. Sainteleagd textul unui item si sa 1l rezolve conform cerintelor.
e an III scoala profesionala- dual — domeniul mecanic, electric

1. Realizarea de fise suport inerdisciplinare pentru aprofundarea cunostintelor cu grade diferite
de complexitate. Auto-notarea controlata pe baza unei grile date( lucru pe grupe).

2. Realizarea de fise sintetice care sa permita elevului cunoasterea notiunilor de baza din
domeniu. Inter-evaluare pe baza unei grile date (lucru pe grupe).

3. Fise sintetice cu notiuni si informatii de specialitate, ca punct de sprijin in intelegerea
notiunilor mai complexe. Suport de curs care sa valorifice stilurile de invatare ale elevilor.
Fise cu sarcini diferite ca grad de complexitate, dar cu acelasi timp de rezolvare / executare
si care valorifica echitabil cunostintele predate. Sarcini de lucru cu grade diferite de
dificultate pentru grupe mici si omogene. Sarcini de lucru identice de lucru pentru grupe
mici si eterogene.

clasele a IX-a — liceu zi a X-a, si a XIII-a seral — domeniul electric , mecanic

1. De revizuit materia din clasele anterioare, respectiv materiile tehnice. Trezirea interesului
pentru cunostintele tehnice.

2. Studierea bibliografiei de specialitate pusa la dispozitia elevului, teme individualizate,
aplicatii practice.

3. Rezolvarea de exercitii practice si studii de caz care sa dezvolte capacitatea de sinteza —
analiza; mai buna implicare in pregatirea proprie.

4. Fixarea cunostintelor tehnice. Constientizarea aplicatiilor pe baza cunostintelor dobandite
anterior.

5. Pregatire suplimentara.

g) REZULTATELE ELEVILOR LA EVALUAREA CURENTA

Aspecte pozitive Aspecte negative Cauze / conditii

Evaluarea s-a facut ritmic folosind toate
instrumentele specifice de evaluare

Sunt elevi care intarzie la program sau
nu au timp pentru invatare si
consolidare a cunostintelor

Datorita navetei sau conditiilor
materiale precare din familii, mai
ales n familiile monoparentale
sau cu parinti plecati in strindtate

S-a identificat un numdr apreciabil de
elevi, mai ales la scoala profesionala,

Exista si un numar de elevi care sunt
greu de adus la un nivel minim de
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foarte interesati de pregatirea generald dar

si de specialitate.

cunostinge

h) Rezultatele la examenele de certificare a competentelor profesionale

Aspecte pozitive

Aspecte negative

Cauze / conditii

- Lucrarile scrise pentru nivel 5-februarie
2025, iulie 2025 si cele practice pentru
nivel 3 au fost bune, foarte bune si
excelente.

-Toti candidatii participanti la respectivul
examen au promovat.

-Continutul proiectelor pentru nivel 4 si5
a fost conform standardelor demonstrand
preocupare.

Unii absolvnti nu au realizat decét
ulterior importanta examenului si
a diplomei pentru cariera
ulterioara

IV.3. EXAMENE DE CERTIFICARE A COMPETENTELOR PROFESIONALE

Nivel 3 - sesiunea iulie 2026

Nr. | Nr.abs. | Nr.abs. | Nr. abs.
abs | inscrisi | care au care au
. la sustinut | obtinut
Clasa Profil/Domeniu/Calificare-specializare 1P | examen | examenul | certificatul
T3 de calificare
profes.
a b c d
3p A | Tehnic/Electric/Electrician exploatare de joasd | 8 8 8 8
tensiune
3pB Tehnic/Electric/ Electrician auto 8 8 8 8
3pB Tehnic/Mecanic/ Tinichigiu vopsitor auto 7 7 7 7
3pB Tehnic/Mecanic/ Mecanic auto 12 12 11 11
3 p B | Tehnic/Mecanic/ Mecanic auto — promotia 2025 | 1 1 1 1
3pB | Tehnic/Mecanic/ Mecanic utilaje si instalatiiin | 6 6 6 6
industrie
3pB Tehnic/Electric/ Electrician auto — L. T. 9 9 9 9
Nicolae Plesoianu
Total 51 51 50 50
Ponderea absolventilor inscrisi la examenul 100 %
de certificare (b/a)
Ponderea abs. care au sustinut examenul de certificare 98%
a calificarii (c/a)
Ponderea absolventilor care au obtinut certificat de calificare profesionala (d/a) 98%
Nivel 4 - sesiunea iunie 2026
Nr. Nr. abs. Nr. abs. | Nr. abs.
abs. inscrisi careau | care au
liceu | laexamen | sustinut | obtinut
Clasa Profil/Domeniu/Calificare-specializare examenul | certificatul
de calificare
profes.
a b C d
X1l B Tehnic/Mecanic/ Tehnician proiectant 17 12 12 12
CAD
Xl B Tehnic/Estetica si igiena corpului 10 10 10
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omenesc/ Coafor stilist
X1 Tehnic/Electric/ Tehnician in instalatii 31 19 19 19
seral A electrice
X1 Tehnic/Mecanic/Tehnician mecanic 31 16 16 16
seral B pentru intretinere si reparatii- 2026
X1 Tehnic/Mecanic/Tehnician mecanic 1 1 1 1
seral B pentru intretinere si reparatii- 2025
Total 80 58 58 58
Ponderea absolventilor inscrisi la examenul 71,63%
de certificare (b/a)
Ponderea abs. care au sustinut examenul de certificare 71,63 %
a calificarii (c/a)
Ponderea absolventilor care au obtinut certificat de calificare profesionala (d/a) 71,63%
Nivel 5-sesiunea februarie 2026
Nr. abs. Nr. abs. Nr. abs. Nr. abs.
scoala inscrisi care au care au
. . . ostliceala la sustinut obtinut
Clasa Profil/ Dome_nlll_J/Callflcare- P examen | examenul certificatul
Specializare de calificare
profes.
a b C d
IIPLB Tehnic/Informatica/Tehnician
echipamente periferice si birotica— 24 22 21 21
promotia 2026
IPLC Tehnic/Electric/ Tehnician
electronist echipamente de 28 16 12 12
automatizare— promotia 2026
Tehnic/Electric/ Tehnician
electronist echipamente de 1 1 1
automatizare— promotia 2025
Tehnic/Electric/ Tehnician
electronist echipamente de 1 1 1
automatizare— promotia 2020
I MM | Tehnic/Mecanic/ Malstru mecanic— 26 26 23 23
promotia 2026
Tehnic/Mecanic/ Maistru mecanic— 3 5 5
promotia 2025
Total 78 69 60 60
Ponderea absolventilor inscrisi la examenul 88,46 %
de certificare (b/a)
Ponderea abs. care au sustinut examenul de certificare 76,92%
a calificarii (c/a)
Ponderea absolventilor care au obtinut certificat de calificare profesionala (d/a) 100 %
Nivel 5 - sesiunea iulie 2026
Nr. abs. Nr. abs. Nr. abs. Nr. abs.
Profil/Domeniu/Calificare- scoala inscrisi care au care au
Clasa - PN . .
specializare postliceala la sustinut obtinut
examen | examenul certificatul
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de calificare
profes.
a b C d
| PLA Tehnic/Mecanic/ Tehnician
operator masini cu comanda 29 21 16 16
numerica
Total 29 21 16 16
Ponderea absolventilor inscrisi la examenul 72,41 %
de certificare (b/a)
Ponderea abs. care au sustinut examenul de certificare 55,17%
a calificarii (c/a)
Ponderea absolventilor care au obtinut certificat de calificare profesionala (d/a) 100%

d) REZULTATELE ELEVILOR LA EVALUAREA CURENTA

Aspecte pozitive

Aspecte negative

Cauze / conditii

Evaluarea s-a facut ritmic folosind toate
instrumentele specifice de evaluare

Sunt elevi care ntérzie la program sau

nu au timp pentru invatare si
consolidare a cunostintelor

Datorita navetei sau conditiilor
materiale precare din familii

S-a identificat un numar apreciabil de
elevi, mai ales la scoala profesionald,
foarte interesati de pregatirea generald dar
si de specialitate.

Exista si un numar de elevi care sunt

greu de adus la un nivel minim de
cunostinte

Mai ales Tn familiile
monoparentale sau cu parinti
plecati in strinatate

e) Rezultatele la examenele de certificare a competentelor profesionale

Aspecte pozitive

Aspecte negative

Cauze / conditii

- Lucrarile scrise pentru nivel 5-februarie
si iulie 2025 precum si cele practice
pentru nivel 3 au fost bune, foarte bune si
excelente.

-Toti candidatii Inscrisi, participanti direct
la respectivul examen au promovat.
-Continutul proiectelor pentru nivel 4 si 5
a fost conform standardelor demonstrand
preocupare.

Unii absolvnti nu au realizat decat
ulterior importanta examenului gi
a diplomei pentru cariera
ulterioara

f) ALTE ACTIVITATI:

1. Sedinte de catedra: efectuate lunar
2. Realizarea de contracte cu agentii economici - conf. cap.ll. din prezentul RAPORT
V. ACTIVITATI METODICE SI DE FORMARE - conf. ANEXA 1

VI. ANALIZA SWOT

PROIECTAREA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- proiectarea in conformitate cu cerintele metodologice
actuale

- respectarea curriculumului national 1in realizarea
planificarilor calendaristice si a proiectelor didactice pe
unitati de invatare;

- centrarea proiectdrii didactice pe
continuturi, nu pe obiective;
(continuturile si dezinteresul
majoritatii elevilor)

-nu dispunem de tot ce ar fi necesar

DIDACTICA | . adoptarea metodelor alternative de evaluare si a celor | pentru invatarea prin descoperire
online;
Oportunitati Amenintari
- participarea la cursuri organizate de citre CCD si ISJ; | - curriculum stufos ,neadaptat
simpozioane, concursuri si olimpiade cu elevii care doresc sd | interdisciplinaritatii
obtina performante
STRATEGII/ PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

97




METODE - adoptarea de catre un numar in crestere de cadre didactice a | - practicarea cu preponderentd a
DIDACTICE | strategiilor centrate pe elev; metodelor clasice de predare;
; - adaptarea tehnicilor §i metodelor de invatare la nivelul | - exista cause obiective care nu permit
elevilor; utilizarea cu maxima eficientd a
- selectarea si producerea de materiale didactice auxiliare si | timpului
integrarea lor eficientd in procesul invatarii si online,
Oportunitati Amenintari
- valorificarea abilitatilor practice ale elevilor - necorelarea continuturilor modulelor
prin practica la agentii economici reprezentativi care ofera si | ( marea greseald a Impartirii materiei
sansa evaludrii obiective si asigurarea angajarii lor ulterioare | pe module care nu se mai parcurg in
ordinea fireasca );
- neadaptarea metodelor la continuturi;
EVALUAREA
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
EVALUAREA | - diversificarea formelor de evaluare si a tipurilor de itemi - lipsa de interes a unor elevi si parinti

propusi elevilor inclusive si la orele online;
- utilizarea instrumentelor alternative de evaluare;

Formarea contin

ui in domeniul managementului disciplinei

ACTIVITATE
METODICA SI
STIINTIFICA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- disponibilitatea cadrelor didactice pentru propria formare | - putine cadre didactice pe
profesionala; specialitate, mai  ales  maistri
instructori
Oportunitati Amenintari

- participarea la cercurile pedagogice; proiecte,

- tratarea nediferentiata a elevilor;
- proiectare didactica formala;

- feed back fara efecte asupra
demersului didactic

VII. PRIORITATI ALE iINVATAMANTULUI TEHNOLOGIC DE LA LICEUL
TEHNOLOGIC “GENERAL MAGHERU” PENTRU ANUL SCOLAR 2026-2027

PRIORITATEA 1:Adaptarea competentelor absolventilor la cerintele angajatorilor
Obiectiv: Intarirea colaborarii intre unitatea scolara si operatorii economici pentru dezvoltarea
competentelor necesare integrarii pe piata muncii.

PRIORITATEA 2: Reducerea absenteismului si a abandonului scolar

Obiectiv: Intirirea colaboririi intre unitatea scolar si familie si participarea la activititi de invitare

remediala

PRIORITATEA 3: Promovarea imaginii scolii
Obiectiv: Consolidarea imaginii scolii in cadrul comunitatii
PRIORITATEA 4: Cresterea adaptabilititii ofertei educationale la cerintele pietei muncii
Obiectiv: Extinderea hartii parteneriatelor cu operatorii economici si cu reprezentanti ai comunitatii

locale
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